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Verwaltung

Herr Oberbirgermeister Schranz
Herr Dezernent Jirgen Schmidt
Herr Beigeordneter und StK Apostolos Tsalastras

Herr Beigeordneter Frank Motschull

Frau Beigeordnete Elke Minich

Frau Beigeordnete Sabine Lauxen
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Herr Vorsitzender Tscharke erdffnet die 16. Sitzung des Finanz- und Personalausschusses in
der Wahlperiode 2014/2020 und begrif3t alle Mitglieder sowie die Vertreter der Medien, sehr
herzlich.

Anwesend zu Beginn der Sitzung sind alle 23 Mitglieder. Der Ausschuss ist beschlussfahig.

Herr Vorsitzender Tscharke berichtet, dass in der Sitzung des Rechungsprifungsausschus-
ses am 24.05.2016 der Bericht der Geschaftsfiihrung der OGM zur Untersuchung der Prifungs-
bemerkungen der NRT zum Verfahren der Beschaffung der OGM fur die Stadt Oberhausen
beraten worden ist. In diesem Zusammenhang haben sich Fragen an die Geschaftsfihrung der
OGM ergeben. Es wurde daher mit dem Oberblrgermeister vereinbart, den Geschéaftsfuhrer der
OGM, Herrn Schmidt, zu dieser Sitzung des Finanz- und Personalausschusses einzuladen.

Die Einladung mit folgenden Vorlagen sind den Ausschussmitgliedern am 10.06.2016 form- und
fristgerecht zugeleitet worden:
B/16/1721-01

B/16/1702-01

B/16/1711-01

B/16/1697-01

B/16/1642-01

B/16/1681-01

B/16/1714-01

M/16/1730-01

M/16/1685-01

M/16/1692-01

B/16/1743-01

B/16/1754-01

B/16/1763-01

B/16/1651-01

B/16/1724-01

Am 15.06.2016 haben die Ausschussmitglieder die 1. Nachtragstagesordnung mit folgenden
neuen TOP erhalten:

o Offentlich - TOP 1.16 (Vorlage B/16/1767-01): Organisatorische und personalwirtschaftli-
che MafRnahmen flr das Kindergartenjahr 2016/17 in stadtischen Kindertageseinrichtun-
gen

e Offentlich - TOP 1.17 (Vorlage B/16/1793-01): Einrichtung einer zeitlich befristeten Plan-
stelle innerhalb des Fachbereichs 0-3-30/Volkshochschule zur Abwicklung der Integrati-
onsantrage fur Gefllchtete

o Offentlich - TOP 1.18 (Vorlage B/16/1794-01): Einrichtung von 5 zeitlich befristeten Plan-
stellen im Fachbereich 4-5-20/Wahlen anlasslich der Landtagswahl und der Bundestags-
wahl 2017

Aulerdem ist der TOP 2.1 (B/16/1683-01; Umzug Verkehrsrechnerstandort Alt-Oberhausen;)
des offentlichen Teils in den nicht-6ffentlichen Teil verlegt worden, erst falschlicherweise als
TOP 2.9 und schlussendlich als neuer TOP 3.10. Die anderen Tagesordnungspunkte verschie-
ben sich dadurch entsprechend.
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Dazu haben die Ausschussmitglieder am 15.04.2016 folgende Vorlagen erhalten:
B/16/1772-01
B/16/1742-01
B/16/1771-01
M/16/1776-01
M/16/1758-01
B/16/1753-01
B/16/1755-01
B/16/1766-01
B/16/1683-01
B/16/1720-01
B/16/1722-01
B/16/1727-01
B/16/1729-01
B/16/1733-01

Folgende Vorlagen haben die Ausschussmitglieder vom Bereich 0-1/Stadtkanzlei erhalten:
B/16/1788-01
B/16/1790-01

Am 17.06. haben die Ausschussmitglieder aus dem Prifbericht der GPA (Vorlage M/16/1758-
01) die Teilberichte Vorgehensweise, Finanzen, Kennzahlenset sowie die Stellungnahme der
Verwaltung zum Teilbericht Finanzen erhalten.

Folgende Vorlagen/TOP sind von der Verwaltung zuriickgezogen worden:

TOP 3.3 (nicht-6ffentlich): B/16/1547-01 (Um- und Ausbau, Haus der Jugend, Stadtebauférde-
rungsmafinahme)

TOP 3.12 (nicht-6ffentlich): B/16/1731-01 (Ausbau B-Plan 457 Egelbusch von Dorstener Stralle
bis Ende)

TOP 3.13 (nicht-6ffentlich): B/16/1733-01 (Ausbau Karntener Stralle von Mellinghofer Stralte
bis Ende)

TOP 3.14 (nicht-6ffentlich): B/16/1736-01 (Ausbau Tackenbergstralle von Musfeld- bis Elpen-
bachstralle)

Folgende Vorlagen haben die Ausschussmitglieder am 17.06.2016 erhalten:
B/16/1789-01
B/16/1764-01
B/16/1793-01
B/16/1751-01
B/16/1757-01
B/16/1759-01
B/16/1768-01

Folgende Vorlagen haben die Ausschussmitglieder am 20.06.2016 bzw. vor der Sitzung als
Tischvorlage erhalten:

B/16/1783-01

B/16/1767-01

B/16/1794-01

B/16/1775-01
S1/16/1008 Ausdruck vom: 31.10.2016
Seite: 4/16




20.06.2016 Finanz- und Personalaus-
Stadt 15:00 Uhr schuss

Oberhausen Wahlzeit 2014/2020 Niederschrift

16. Sitzung des Finanz- und Personalausschusses
Rathaus Oberhausen, Raum 217, Ratssaal, SchwartzstraBe 72, 46045 Oberhausen

Folgende Vorlagen standen aufgrund von technischen Problemen auf der Tagesordnung und
sind gel6scht worden:

B/16/1616-01

B/16/1617-01

Es gibt keine Anregungen oder Einwendungen zur Nachtragstagesordnung.

Herr Stadtv. Karschti regt an, dass die Beratungsfolge in Zukunft dahingehend geandert wer-
den sollte, dass zuerst die Beratung in den Fachausschissen und erst danach im Finanz- und
Personalausschuss erfolgt.

Frau Stadtv. Muthing kritisiert, dass im Vorfeld der Sitzung verschiedene Vorlagen zwar in
Allris verfigbar waren, aber nicht in der Allris-App. Da Notizen nur in der Allris-App vorgenom-
men werden kdnnen, bittet sie, dass die Vorlagen zukinftig auch alle in der Allris-App zur Verfi-
gung stehen.

Herr Oberbiirgermeister Schranz erldutert im Hinblick auf Herrn Karschtis Anregung, dass die
Problematik der Beratungsfolge im Altestenrat diskutiert worden ist. Ab dem Jahr 2017 soll der
Finanz- und Personalausschuss so terminiert werden, dass er nicht mehr jeweils zwei Wochen
vor der Ratssitzung stattfindet.
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Tageso

rdnung:

L. OFFENTLICHER TEIL

1

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9
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Vorberatungen

Jahresabschluss 2015
Vorlage: B/16/1721-01

Einrichtung einer unbefristeten Vollzeitplanstelle "Sicherheitsmanagement von Veran-
staltungen" innerhalb des Bereichs 2-4/Blirgerservice, Offentliche Ordnung
Vorlage: B/16/1702-01

Stelleneinrichtung im Fachbereich 0-8-40/Stadtarchiv
Vorlage: B/16/1772-01

Einstellung von Nachwuchskraften im Jahr 2017
Vorlage: B/16/1789-01

Durchfuhrung des Kommunalinvestitionsférderungsgesetzes
in Nordrhein-Westfalen (KInvF6G NRW)

hier:  Quotierung
Vorlage: B/16/1783-01

Medienentwicklungsplan der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1788-01

Vertragsteile A und C des IT- und TK-Leistungsvertrages
Vorlage: B/16/1790-01

Zustimmung zur Leistung eines UberplanmaRigen Aufwandes beim Sachkonto 544160
— Beitrage fir Gebaude- und Inventarversicherungen
Vorlage: B/16/1711-01

Internationale Gartenausstellung — IGA — 2027, Ziele, Rahmenbedingungen und weite-
re Planung, Teilnahme der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1697-01
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1.10  Bildungsplan 2016 - 2020
Vorlage: B/16/1642-01

1.11  Neufassung des Rettungsdienstbedarfsplans (RDBP) der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1681-01

1.12  Veroéffentlichung der Beschaffungsabsicht eines Nahmobilitdtskonzeptes inkl. Beleuch-
tungskonzept im Rahmen des Integrierten Handlungskonzeptes "Soziale Stadt Oster-
feld"

Vorlage: B/16/1742-01

1.13  Veroéffentlichung der Beschaffungsabsicht eines Freiraumentwicklungskonzeptes im
Rahmen des Integrierten Handlungskonzeptes ,Soziale Stadt Osterfeld*
Vorlage: B/16/1764-01

1.14  Stadterneuerungsprojekt ,Soziale Stadt Osterfeld® (IHK-TeilmalRnahme Nr. 38),
hier: Ausschreibung der Beschaffungsabsicht fur ein Stadtteilmanagement Osterfeld
Vorlage: B/16/1771-01

1.15 Feststellung des Jahresabschlusses 2015 und des Lageberichtes 2015 der ASO Alten-
einrichtungen der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1714-01

1.16  Organisatorische und personalwirtschaftliche MalRnahmen fir das Kindergartenjahr
2016/17 in stadtischen Kindertageseinrichtungen
Vorlage: B/16/1767-01

1.17  Einrichtung einer zeitlich befristeten Planstelle innerhalb des Fachbereichs 0-3-
30/Volkshochschule zur Abwicklung der Integrationsantrage fir Gefllichtete
Vorlage: B/16/1793-01

1.18  Einrichtung von 5 zeitlich befristeten Planstellen im Fachbereich 4-5-20/Wahlen anlass-
lich der Landtagswahl und der Bundestagswahl 2017
Vorlage: B/16/1794-01

2 Berichte

21 1. Kenntnisnahme der vom Stadtkdmmerer gemal § 83 (2) Satz 1 GO NRW bewillig-
ten Uber- und auRerplanmafligen Aufwendungen und Auszahlungen des Jahres 2016.
Vorlage: M/16/1730-01
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2.2 Kassenbericht fiir die Zeit bis zum 30.06.2016
Vorlage: M/16/1776-01

2.3 Untersuchung der Niederrheinnischen Treuhand GmbH (NRT)
- Uber den Abschluss von Mobilfunkvertragen und
- des Verfahrens der Beschaffung der OGM Oberhausener Gebdudemanagement
GmbH fir die Stadt Oberhausen
Vorlage: M/16/1685-01

2.4 Uberértliche Prifung i. S. d. § 105 GO NRW der Gemeindepriifungsanstalt Nordrhein-
Westfalen (GPA NRW)
Vorlage: M/16/1758-01
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L. OFFENTLICHER TEIL

1. Vorberatungen

1.1. Jahresabschluss 2015
Vorlage: B/16/1721-01

Herr Erster Beig. und Stadtk. Tsalastras erldutert das Ergebnis des Jahresabschlusses 2015
und geht dabei insbesondere auf das Zustandekommen der Mehrausgaben von 7,1 Mio. Euro
ein.

Frau Stadtv. Mithing fragt, wie die Bezirksregierung darauf reagiert hat und ob schon Progno-
sen fur das Ergebnis des laufenden Haushaltsjahres gemacht werden kénnen.

Herr Erster Beig. und Stadtk. Tsalastras berichtet, dass der Bezirksregierung die Sachlage
geschildert worden ist. Der Bezirksregierung ist die Situation der Stadt Oberhausen aufgrund
der aktuellen Fllchtlingssituation, von der die anderen Kommunen aber auch betroffen sind,
bekannt.

Da bezlglich der Flichtlingssituation die weitere Entwicklung nicht abzusehen ist, ist eine Pro-
gnose aktuell nicht zu stellen.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage bei Enthaltung der Linke.Liste-Fraktion und
der Burgerliste Oberhausen-Gruppe einstimmig zustimmend vorberaten.

1.2. Einrichtung einer unbefristeten Vollzeitplanstelle "Sicherheitsmanagement
von Veranstaltungen" innerhalb des Bereichs 2-4/Biirgerservice, Offentliche
Ordnung

Vorlage: B/16/1702-01

Herr Stadtv. Flore spricht sich fir die Einrichtung der Stadtteilmanagement-Stelle fir Veran-
staltungen aus. Er mahnt aber an, dass neben den grof3en, gewerbsmaRigen Veranstaltern
auch an die kleinen Veranstalter und die Interessensvertretungen gedacht werden muss und er
erhofft sich, dass gerade diesen in Zukunft verstarkt Hilfe insbesondere im Hinblick auf die Si-
cherheitsaspekte bei Veranstaltungen angeboten wird.

Herr Oberburgermeister Schranz sagt Hilfestellungen bei Sicherheitskonzepten zu, weist aber
darauf hin, dass die Stadtverwaltung als Genehmigungsbehoérde die Aufgaben nicht vollstandig
Ubernehmen wird.

Herr Stadtv. Karschti schlagt vor, diese Vorlage im Fachausschuss zu diskutieren.

Herr Beig. Motschull weist darauf hin, dass diese Stelle gerade im Hinblick auf die Zunahmen
von Veranstaltungen eingerichtet werden soll. Dabei geht es in erster Linie darum, stadtische
Verwaltungsaufgaben wahrzunehmen.

Bezuglich der Kompensation fragt Frau Stadtv. Miithing, wann mit dem Ende des Beteili-
gungsverfahrens zu rechnen ist und wann die Stelle ausgeschrieben werden soll.

Herr Dezernent Schmidt erlautert, dass das Beteiligungsverfahrens eingeleitet worden ist. Er
geht davon aus, dass dieses kurzfristig beendet wird und danach die Ausschreibung erfolgen
kann.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.
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1.3. Stelleneinrichtung im Fachbereich 0-8-40/Stadtarchiv
Vorlage: B/16/1772-01

Frau Stadtv. Wittman und Herr Stadtv. Karschti loben die Modernisierung des Stadtarchivs
sowie die geplanten Stelleneinrichtungen.

Herr Erster Beig. und Stadtk. Tsalastras verweist darauf, dass die beiden Stelleneinrichtun-
gen geplant sind, um den Anforderungen des Archivgesetzes NRW nachzukommen. Daneben
existiert ein Konzept flr das Stadtarchiv, das vorsieht, daraus ein Haus der Geschichte zu ma-
chen sowie eine enge Zusammenarbeit mit der Oberhausener Stadtgesellschaft sowie den vor-
handenen Vereinen und Initiativen anzustreben. Auf3erdem ist es die Absicht, in Zukunft Archiv-
material zu digitalisieren und online zur Verfugung zu stellen.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.

1.4. Einstellung von Nachwuchskraften im Jahr 2017
Vorlage: B/16/1789-01

Herr Dezernent Schmidt verweist drauf, dass die Verwaltung sich bei der Erstellung der Aus-
bildungsvorlage von verschiedenen Rahmenbedingungen hat leiten lassen. Zum einen sind die
perspektivischen Personalbedarfe unter Beriicksichtigung von Fluktuationsanalysen und ahnli-
chem zu sehen, zum anderen ist festzustellen, dass in einzelnen Teilbereichen immer hohere
Anforderungen an die Ausbildung gestellt werden. So sieht die Ausbildung im gehobenen Ver-
waltungsdienst vor, dass die praktische Ausbildung nur zu ganz bestimmten Zeiten sowie in
festgelegten Teilbereichen der Verwaltung durchgefiihrt werden darf. Auch missen die Ausbil-
derinnen und Ausbilder selber erst entsprechende Praxispriferschulungen absolvieren, bevor
sie zu Prifer/innen bestellt werden kdnnen. Die Einstellung, die fur das Jahr 2017 vorgeschla-
gen ist in Verbindung mit den Nachwuchskraften der beiden letzten Jahre flihrt insofern zu ver-
schiedenen personellen und raumlichen Engpassen. Die Verwaltung versucht in der Zukunft
weitere Ausbildungsmdglichkeiten zu schaffen bei dem die Ausweitung der rdumlichen Kapazi-
taten einen wesentlichen Schwerpunkt bilden wird. Herr Dezernent Schmidt gibt den Hinweis,
dass dieses Thema auch ein Thema in der Personalversammlung war und entsprechende An-
trage gestellt wurden. Die Verwaltung hat das Thema sehr intensiv mit den Beteiligungsgremien
erdrtert. Sie geht davon aus, dass mit der Vorlage zunachst die Bedarfe abgedeckt werden kon-
nen, insbesondere in den Bereichen Erzieher/innen und Sozialarbeiter/innen im Anerkennungs-
jahr.

Herr Stadtv. GroBe Bromer begrii3t die Vorlage verbunden mit dem Appell, dass die Verwal-
tung alle finanziellen, personellen und raumlichen Ressourcen nutzen sollte um ein moglichst
breit gefachertes Ausbildungsangebot und eine hohe Anzahl von Ausbildungsplatzen bereitstel-
len zu kdénnen. Dies insbesondere auch vor dem Hinweis der Verwaltung in den Zeilen 139 —
141, dass wir in Oberhausen wieder einmal die Situation haben, dass nicht einmal jedem zwei-
ten Ausbildungssuchenden ein Ausbildungsplatz angeboten werden kann. In Bezug auf die Be-
rufsgruppe der Sozialarbeiter und —padagogen/innen im Anerkennungsjahr merkt Herr Stadtv.
GrolRe Bromer an, dass vor dem Hintergrund der Reformen der Bachelorstudiengénge eine
Aufstockung der Kapazitaten nur schwerlich moglich sein dirfte.

Herr Dezernent Schmidt erlautert, dass die Einstellung der Bachelorabsolventen/innen parallel
zum Anerkennungsjahr vorgenommen wird und dass die Anzahl der Bewerbungen ricklaufig
ist. Gleichwohl liegt der Vorteil in der Anerkennungsjahrvariante darin, die jungen Bachelorab-
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solventen/innen auf den echten Berufsalltag vorzubereiten. Deshalb ist das Anerkennungsjahr
als parallele Variante zu verstehen und die eingehenden Bewerbungen zeigen, dass noch ein
ausreichender Markt vorhanden ist. Erganzend arbeitet die Verwaltung daran, wie man tber
Trainee- und Qualifizierungsprogramme den Prozess der praktischen Einarbeitung positiv unter-
stltzen kann.

Frau Stadtv. Mithing fragt, was der Passus in der Vorlage konkret bedeutet, dass Auszubil-
dende mit ,guten Leistungen" ibernommen werden sollen und lobt, dass Auszubildenden nach
der Ausbildung bei Bedarf als Option eine einjahrige Bewahrungszeit angeboten werden kann.
Herr Dezernent Schmidt erlautert, dass es intern Kriterien gibt, die gute Leistungen ausma-
chen, diese aber aufgrund Ihrer Komplexitat nicht in der Vorlage aufgefiihrt worden sind.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.

1.5. Durchfiihrung des Kommunalinvestitionsforderungsgesetzes
in Nordrhein-Westfalen (KInvF6G NRW)

hier: Quotierung
Vorlage: B/16/1783-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage ohne Votum vorberaten.

1.6. Medienentwicklungsplan der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1788-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage ohne Votum vorberaten.

1.7. Vertragsteile A und C des IT- und TK-Leistungsvertrages
Vorlage: B/16/1790-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage ohne Votum vorberaten.

1.8. Zustimmung zur Leistung eines UberplanmaRigen Aufwandes beim Sachkonto
544160 — Beitrage fiir Gebaude- und Inventarversicherungen
Vorlage: B/16/1711-01

Auf Herrn Stadtv. Karschtis Nachfrage erlautert Herr Beig. Motschull, dass die Stadt Ober-
hausen ihre stadtischen Gesellschaften mitversichert.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.
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1.9. Internationale Gartenausstellung — IGA — 2027, Ziele, Rahmenbedingungen
und weitere Planung, Teilnahme der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1697-01

Frau Stadtv. Muthing und Herr Stadtv. Karschti fragen, ob die Stadt Oberhausen jederzeit
aus dem Projekt aussteigen kann, wenn die Kosten zu stark ansteigen. Herr Erster Beig. und
Stadtk. Tsalastras bejaht dieses.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage bei Enthaltung der Linke.Liste-Fraktion
einstimmig zustimmend vorberaten.

1.10. Bildungsplan 2016 - 2020
Vorlage: B/16/1642-01

Herr Stadtv. Runkler verweist darauf, dass in der Vorlage zwar drei alternative Vorschlage
aufgeflhrt sind, daraus aber nicht hervorgeht, welche Vorgehensweise die Verwaltung prafe-
riert. Er bittet, dass spatestens im Schulausschuss die Auffassung der Verwaltung dargestellt
wird.

Herr Oberburgermeister Schranz erlautert, dass die Verwaltung bewusst Alternativszenarien
dargestellt hat und wirbt dafiir, dass eine gemeinschaftliche und interfraktionelle Losung gefun-
den wird. Er selber favorisiert die dritte Alternative.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage ohne Votum vorberaten.

1.11. Neufassung des Rettungsdienstbedarfsplans (RDBP) der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1681-01

Herr Stadtv. Karschti bittet um Informationen, welche finanziellen Auswirkungen die Realisie-
rung der Vorlage nach sich ziehen wird.

Herr Auschrat erlautert, dass nach der Verabschiedung des Rettungsdienstbedarfsplans die
Leistungen ausgeschrieben werden. Wenn die Ergebnisse der Ausschreibung vorliegen, wird
deutlich werden, welche Kosten auf die Krankenkassen bzw. die Stadt Oberhausen zukommen.
Danach kann in Abstimmung mit den Krankenkassen eine Gebihrenkalkulation auf Basis der
durchgeflhrten Einséatze erstellt werden.

Frau Stadtv. Mithing schlagt vor, dass zukiinftig mitgeteilt werden sollte, wie hoch der Kosten-
deckungsgrad bei den RTW-Einsatzen mit und ohne Notarzt ist.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.
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1.12. Veroffentlichung der Beschaffungsabsicht eines Nahmobilitatskonzeptes inkl.
Beleuchtungskonzept im Rahmen des Integrierten Handlungskonzeptes "So-
ziale Stadt Osterfeld"

Vorlage: B/16/1742-01

Herr Stadtv. Karschti regt an, im Planungsausschuss dartiber zu diskutieren und eine einheitli-
che Entwicklung der unterschiedlichen Stadtteile anzustreben.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.

1.13. Veroffentlichung der Beschaffungsabsicht eines Freiraumentwicklungskon-
zeptes im Rahmen des Integrierten Handlungskonzeptes ,,Soziale Stadt Oster-
feld

Vorlage: B/16/1764-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.

1.14. Stadterneuerungsprojekt ,,Soziale Stadt Osterfeld“ (IHK-TeilmaBRnahme Nr. 38),
hier: Ausschreibung der Beschaffungsabsicht fiir ein Stadtteilmanagement
Osterfeld
Vorlage: B/16/1771-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.

1.15. Feststellung des Jahresabschlusses 2015 und des Lageberichtes 2015 der
ASO Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen
Vorlage: B/16/1714-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage bei Enthaltung der Linke.Liste-Fraktion
einstimmig zustimmend vorberaten.
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1.16. Organisatorische und personalwirtschaftliche MaBnahmen fiir das Kindergar-
tenjahr 2016/17 in stadtischen Kindertageseinrichtungen
Vorlage: B/16/1767-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.

1.17. Einrichtung einer zeitlich befristeten Planstelle innerhalb des Fachbereichs 0-
3-30/Volkshochschule zur Abwicklung der Integrationsantrage fiir Gefliichtete
Vorlage: B/16/1793-01

Auf Nachfrage von Herrn Stadtv. Karschti erlautert Herr Dezernent Schmidt, dass zur Initiie-
rung von Sprachkursen zu Beginn des Jahres bereits eine Vorlage prasentiert wurde, auf Basis
derer eine Stelle eingerichtet wurde, die zu einhundert Prozent refinanziert wird. Es hat sich
jedoch gezeigt, wie wichtig es ist, diese Kurse formell korrekt abzuwickeln, so dass keine Ge-
fahr besteht, dass Férdermittel zuriickgezahlt werden missen. Das wird durch eine ordnungs-
gemale Gestaltung von Verwendungsnachweisen sichergestellt. Da der Aufwand daftr sehr
hoch ist, soll die in der Vorlage vorgeschlagene Stelle eingerichtet und zunachst fir ein Jahr
befristet besetzt werden.

Frau Beig. Minich erganzt, dass diese Vorlage auch dem Sozialausschuss zur Kenntnis gege-
ben werden soll.

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage einstimmig zustimmend vorberaten.

1.18. Einrichtung von 5 zeitlich befristeten Planstellen im Fachbereich 4-5-
20/Wahlen anlasslich der Landtagswahl und der Bundestagswahl 2017
Vorlage: B/16/1794-01

Der Finanz- und Personalausschuss hat die Vorlage ohne Votum vorberaten.

2. Berichte

2.1. 1. Kenntnisnahme der vom Stadtkammerer gemaR § 83 (2) Satz 1 GO NRW
bewilligten liber- und auBerplanmiBigen Aufwendungen und Auszahlungen
des Jahres 2016.
Vorlage: M/16/1730-01

Auf Nachfrage von Frau Stadtv. Miithing und Herrn Stadtv. Karschti erlautert Herr Dezer-
nent Schmidt, dass die Position 4 daher ruhrt, dass eine Betriebsarztin der Stadtverwaltung
erkrankt ist, die alleine fir den Fachdienst des Arbeits- und Gesundheitsschutzes zustandig ist.
Daher mussten die notwendigen Pflichtuntersuchungen gegen Bezahlung durch Dritte durchge-
fuhrt werden. Bezlglich der Positionen 25 und 34 ist es so, dass betriebsarztliche Untersuchun-
gen von der Stadtverwaltung fur die Téchterfirmen geleistet werden sollten. Da diese nun auch
nicht stattfinden konnten, musste die Stadtverwaltung den Tochterfirmen entsprechend des
Dienstleistungsvertrags Gelder erstatten.

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt den Bericht zur Kenntnis.
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2.2. Kassenbericht fiir die Zeit bis zum 30.06.2016
Vorlage: M/16/1776-01

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt den Bericht zur Kenntnis.

2.3. Untersuchung der Niederrheinnischen Treuhand GmbH (NRT)
- Uber den Abschluss von Mobilfunkvertragen und
- des Verfahrens der Beschaffung der OGM Oberhausener Gebaudemanage-
ment GmbH fiir die Stadt Oberhausen
Vorlage: M/16/1685-01

Frau Stadtv. Miithing fragt bezlglich der Stelle der Innenrevision, wie es so schnell zur der
Besetzung kam und wie das Verfahren abgelaufen ist.

Herr Stadtv. Karschti bittet um Informationen, inwieweit bei der OGM Bestellprozesse aul3er-
halb von SAP laufen.

Herr Hartmut Schmidt (Geschaftsfihrer OGM) berichtet, dass es eine Initiativbewerbung eines
Wirtschaftsprifers gegeben hat. Nach einer Vorstellungsrunde hat der Aufsichtsrat einer Ein-
stellung zum 01.07.2016 zugestimmt.

Herr Hartmut Schmidt erlautert, dass eine komplette Pflege bzw. Nachpflege in SAP méglich
ist, aber aktuell aus Praktikabilitatsgriinden nicht stattfindet. So existiert beispielsweise ein Bud-
get flr Schulen, aus dem Bestellungen getatigt werden. Es wird aber nicht jede einzelne Bestel-
lung in SAP gepflegt.

Auf Nachfrage von Herr Stadtv. Tizin erlautert Herr Hartmut Schmidt, dass eine weitere
Bewerbung auf die Innenrevisions-Stelle gegeben hat und dass die Innenrevision an die Ge-
schaftsfihrung, den Aufsichtsrat und den Wirtschaftsprifer bzw. den Gesellschaftervertreter
berichten wird.

Herr Stadtv. GroRe Bromer fragt, ob alle Anregungen der NRT umgesetzt worden sind. Herr
Dezernent Schmidt stellt dar, dass es nicht so einfach ist, alle Anregungen umzusetzen. So
hat die NRT einen zentralen Wareneingang vorgeschlagen. Das wurde fiur die Stadtverwaltung
bedeuten, dass ein zentrales Lager mit entsprechendem Personal aufgebaut werden musste,
das alle Bestellungen fur beispielsweise Fluchtlingsunterklinfte, Kindertageseinrichtungen und
Schulen zentral an einem Ort annimmt und weiterverteilt. Andere Anregungen der NRT sind
bereits umgesetzt worden, etwa die Einflihrung einer Datenbank bezlglich der Vertrage oder
der Diensthandys. Eine direkte Buchung seitens der Stadtverwaltung in das SAP der OGM ist
auch nicht ohne weiteres moglich, da die OGM das SAP-Modul Materialwirtschaft einsetzt, das
bisher bei der Stadtverwaltung nicht im Einsatz ist. Fir eine direkte Buchung musste die Stadt-
verwaltung dieses Modul nur zu dem Zweck einfiihren, in das SAP der OGM buchen zu kdnnen.
Es ist aber eine Alternative gefunden worden. Die OGM setzt die Software Matrix 42 ein, die
unter anderem einen Warenkorb enthalt, mit dem die Stadtverwaltung Bestellungen ausflihren
kann. Probleme wirft in der Praxis noch die Frage nach der Berechtigung zur Aufgabe und An-
nahme von Bestellungen auf. So ist es beispielsweise in Schulen problematisch, wenn aus-
schlieBlich die Schulleitung dazu berechtigt. Ist die Schulleitung einmal nicht anwesend, stellt
sich die Frage, ob das Sekretariat in einer Vertretungsfunktion agieren darf.
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Auf Nachfrage von Frau Stadtv. Miithing und Herrn Stadtv. Runkler erlautert Herr Hartmut

Schmidt, dass der Aufsichtsrat der OGM zugestimmt hat, die Stellungnahme im Internet zu ver-
offentlichen.

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt den Bericht zur Kenntnis.

24, Uberdrtliche Priifung i. S. d. § 105 GO NRW der Gemeindepriifungsanstalt
Nordrhein-Westfalen (GPA NRW)
Vorlage: M/16/1758-01

Der Finanz- und Personalausschuss nimmt den Bericht zur Kenntnis.

Ende des offentlichen Teils: 16:50 Uhr
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