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Drucksache Nr. Termin
Stadt Finanz- und
Bericht / Mitteilung offentlich
Vorlage | Ergebnis |Beschluss-
Termin Gremium
zur* kontrolle*
29.02.2016 Finanz- und Personalausschuss K

Berichtsgegenstand

Personal- und Organisationsbericht 4. Quartal 2015

Sachdarstellung

Im Rahmen der kontinuierlichen Berichterstattung werden die Daten fir das 4. Quartal 2015
beschrieben.

Im Zusammenhang mit der vom Rat der Stadt am 14.12.2015 (Drucksache Nr. B/16/1301-01)
beschlossenen Ermachtigung, bei steigenden Flichtlingszahlen ohne erneuten Ratsbeschluss
weitere Planstellen fiir die Betreuung unbegleiteter minderjahriger Jugendlicher einzurichten (Vorrats-
beschluss), soll dem Finanz- und Personalausschuss regelmafig Uber die Umsetzung des Vorrats-
beschlusses und die daraus folgende Stellenbesetzung berichtet werden. Dies soll erstmalig mit der
Quartalsberichterstattung zum 30.06.2016 und danach im halbjahrlichen Rhythmus umgesetzt
werden.

Mit Beschluss des Verwaltungsvorstands vom 01.12.2015 wurde die Gemeindeprifungsanstalt NW
(GPA) beauftragt, ein Beratungsprojekt zur Umsetzung der HSP-MalRnahme 1A (Stellen-/Personal-
kosteneinsparung) durchzuflhren. In Abhangigkeit vom Projektergebnis ist dabei beabsichtigt, ggf.
eine Modifizierung der HSP-Mallnhahme 1A vom Rat der Stadt in der Sitzung am 15.08.2016
beschlieRen zu lassen.

Anlage

Personal- und Organisationsbericht 4. Quartal 2015

Bereichsleiter
Bereich 4-1

Kawicki
Datum 18.02.2016

Dezernent

Schmidt
Datum 22.02.2016

Oberbiirgermeister

Schranz
Datum 23.02.2016

*Vorlage zur:

Kenntnisnahme (K)

* Ergebnis :

Kenntnisnahme (K)

Beteiligung:
Personalrat [1

Gleichstellungsstelle []

Drucksache Nr.: M/16/1504-01 / Seite 1 von 1




	Finanz- und Personalausschuss
	Bericht / Mitteilung
	öffentlich
	Berichtsgegenstand

