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Berichtsgegenstand

Weiterbildungseinrichtungen Oberhausen als Modell in NRW

1
2 Begründung / Sachdarstellung
3
4 Der Landesverband der Volkshochschulen NRW führt derzeit ein Projekt im Auftrag des 
5 Gesprächskreises für Landesorganisationen der Weiterbildung durch: „Weiterbildung und regionale 
6 Bildungsnetzwerke: Kooperationen zwischen Weiterbildungseinrichtungen  initiieren und gemeinsame 
7 Angebote entwickeln“. 
8
9 Dieses Projekt wird mit 10.000 € des Landes gefördert. Oberhausen gehört zu den fünf ausgewählten 

10 Modellstandorten des Projekts und ist Vorbild für die regionale Vernetzung von 
11 Weiterbildungseinrichtungen untereinander und mit dem Bildungsbüro. In Oberhausen wird 
12 insbesondere aus der Kooperation der Weiterbildungseinrichtungen eine gemeinwohlorientierte 
13 Veranstaltungsreihe zur Nachhaltigkeit mit Veranstaltungen der landesgeförderten 
14 Weiterbildungseinrichtungen mit 2.000 € gefördert.
15  
16 Der Arbeitskreis Weiterbildung (Volkshochschule, Katholisches Familienbildungswerk, Katholisches 
17 Stadthaus, Evangelisches Familien- und Erwachsenenbildungswerk, Arbeit und Leben Oberhausen, 
18 Bildungswerk Ruhrwerkstatt, Bildungswerk Friedensdorf) besteht seit den 90iger Jahren und ist in 
19 dieser Form landesweit einzigartig. Durch die regelmäßige und dauerhafte Vernetzung war in 
20 Oberhausen auch die Zusammenarbeit mit dem Bildungsbüro und der Bildungskonferenz 
21 selbstverständlicher zu organisieren als in anderen Kommunen. 
22
23 Projekte des Bildungsbüros wie Kulturschule und Kulturbeauftragte sind so unter Beteiligung der 
24 Weiterbildung durchgeführt worden. Der Arbeitskreis Weiterbildung hat auch eine ständige 
25 Beteiligung durch einen Sitz im Lenkungskreis der Bildungskonferenz.
26
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27 Für das Schuljahr 2014/15 plant der Arbeitskreis eine Reihe zum Thema Nachhaltigkeit, in der sich 
28 die Einrichtungen mit ihren Qualitäten zum Wohle der Stadtgesellschaft hervorragend ergänzen. Ziel 
29 ist, Themen, die für die Stadtgesellschaft bedeutsam sind wie die nachhaltige Entwicklung mit einer 
30 größeren Wirkung, einem größeren Verteiler, in die Stadtöffentlichkeit zu heben und somit auch 
31 ‚nachhaltig’ zu verankern. 
32
33 So kann ein Mix aus bisher ca. 18 Veranstaltungen präsentiert werden: Das Thema Nachhaltigkeit 
34 wird mit Vorträgen von Experten der alternativen Wirtschaft wie Prof. Nico Paech ebenso wie mit 
35 Exkursionen wie der Erkundung der Einkaufsmöglichkeiten zu lokalen Erzeugnissen erschlossen, und 
36 praktische Informationen zu nachhaltigem Konsum helfen bei der Umsetzung nachhaltigen 
37 Einkaufens, oder das „Upcycling“ alter Kleidungsstücke wird mit Informationen über faire 
38 Textilienproduktion verbunden. 
39
40 So möchten die Weiterbildungseinrichtungen ein Thema lokaler wie globaler Bedeutung für die 
41 Oberhausener Bürgerinnen und Bürger ein Jahr lang erfahrbar und lernbar gemeinsam anbieten, in 
42 Oberhausen und für Oberhausen.
43 Im Rahmen des Projekts gilt das als ein Meilenstein und ein Vorbild für andere Regionen, in denen es 
44 noch keine derartige Vernetzung gibt. 
45
46 Die Veröffentlichung eines Prospekts zur Reihe ist für das Frühjahr 2014 geplant.
47
48
49
50
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