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Stellenplan 2014

Beschlussvorschlag

Der Rat der Stadt beschließt den Stellenplan 2014.
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1
2 Begründung
3
4 Erläuterungen zu Verschiebungen im Stellenplan
5
6 Ausgehend von einem Vergleich der Jahre 2013 und 2014 ergibt sich saldiert eine 
7 Stellenplanausweitung von 3,0 Stellen. Diese Zahl erklärt sich folgendermaßen:
8
9 Einsparungen Planstellen (Anlage 1) 15,5

10 Einsparungen Sonderstellen (Anlage 2) 0,5
11 Einsparungen Stellen Gesellschaften (Anlage 7) 6,0
12 Einsparungen brutto 22,0
13
14
15 Einrichtungen Planstellen (Anlage 5) 9,0
16 Einrichtungen Zeitstellen (Anlage 6) 16,0
17 Einrichtungen brutto 25,0
18
19 Ergibt saldiert eine Stellenausweitung von 3,0
20
21
22 Neu eingerichtete Planstellen:
23
24 Stellen-Nr.: Aufgabengebiet / Funktion Ratsbeschluss vom:
25
26 3-1-00-120-060 (1,0) Diplom-Sozialarbeiter/in 07.06.2010
27
28 3-2-30-430-190 (1,0) Diplom-Sozialarbeiter/in 19.03.2012
29 3-2-30-430-200 (1,0) Diplom-Sozialarbeiter/in 19.03.2012
30 3-2-30-440-220 (1,0) Diplom-Sozialarbeiter/in 19.03.2012
31 3-2-30-440-080 (0,5) Diplom-Sozialarbeiter/in 19.03.2013
32 3-2-30-450-150 (1,0) Diplom-Sozialarbeiter/in 19.03.2012
33
34 3-1-10-300-120 (0,5) Erzieher/in 25.06.2012
35 3-1-10-340-080 (0,5) Kinderpfleger/in 25.06.2012
36 3-1-10-410-200 (0,5) Kinderpfleger/in 25.06.2012
37 3-1-10-460-100 (0,5) Erzieher/in 25.06.2012
38 3-1-10-460-110 (0,5) Kinderpfleger/in 25.06.2012
39
40 1-4-04-240-020 (0,5) Schulsekretärin Schillerschule 04.02.2013
41 1-4-08-220-035 (0,5) Schulsekretärin Käthe-Kollwitz-Schule 04.02.2013
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43
44 Neu eingerichtete Zeitstellen:
45
46 Stellen-Nr.: Aufgabengebiet / Funktion Ratsbeschluss vom:
47
48 3-2-20-200-140 (1,0) Pflegesachkraft 25.06.2012
49 3-2-20-200-150 (1,0) Pflegesachkraft 25.06.2012
50
51 0-4-00-000-150 (0,5) Netzwerkmanagement MSO 04.02.2013
52 1-4-09-200-010 (1,0) Vertretungsstelle 04.02.2013
53
54 3-1-00-130-030 (1,0) Diplom-Sozialarbeiter/in 29.04.2013
55 3-1-00-130-030 (0,5) Diplom-Sozialarbeiter/in 29.04.2013
56
57 3-1-10-300-130 (0,5) Erzieher/in (Einzelintegration) 15.07.2013
58 3-1-10-300-140 (0,5) Erzieher/in (Einzelintegration) 15.07.2013
59 3-1-10-300-150 (0,5) Erzieher/in (Einzelintegration) 15.07.2013
60 3-1-10-310-200 (0,5) Erzieher/in 15.07.2013
61 3-1-10-310-210 (0,5) Ergänzungskraft (U3) 15.07.2013
62 3-1-10-330-070 (0,5) Ergänzungskraft (U3) 15.07.2013
63 3-1-10-380-190 (1,0) Ergänzungskraft (U3) 15.07.2013
64 3-1-10-400-110 (1,0) Erzieher/in 15.07.2013
65 3-1-10-400-120 (0,5) Ergänzungskraft (U3) 15.07.2013
66 3-1-10-410-210 (0,5) Erzieher/in 15.07.2013
67 3-1-10-410-220 (0,5) Kinderpfleger/in 15.07.2013
68 3-1-10-420-120 (1,0) Ergänzungskraft (U3) 15.07.2013
69 3-1-10-430-050 (0,5) Erzieher/in 15.07.2013
70 3-1-10-440-170 (0,5) Erzieher/in 15.07.2013
71 3-1-10-440-180 (1,0) Ergänzungskraft (U3) 15.07.2013
72 3-1-10-470-120 (0,5) Ergänzungskraft (U3) 15.07.2013
73
74 0-9-00-110-080 (1,0) Lehrkraft ESF-Kurs 30.09.2013
75
76 Die Beteiligungsverfahren nach dem LGG / LPVG wurden eingeleitet.
77
78
79 Anlage
80
81 Stellenplan 2014
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