St dt Drucksache Nr. Termin
a
Oberhausen B/15/2661-01 | 29.04.2013 Rat der Stadt
Beschlussvorlage offentlich

Vorlage | Ergebnis |Beschluss-
Termin Gremium

zur* kontrolle*

19.03.2013 Kulturausschuss \Y
22.04.2013 Haupt- und Finanzausschuss V
29.04.2013 Rat der Stadt B

Beratungsgegenstand

Wirtschaftsplan des Eigenbetriebes Theater Oberhausen fur die Spielzeit 2013/2014

Beschlussvorschlag

Der Rat der Stadt Oberhausen beschliel3t den von der Betriebsleitung des Theater Oberhausen
aufgestellten Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2013/2014 gemaf Anlage.

Theaterleitung Dezernent und Kammerer Oberbiirgermeister
Carp / Hennemann Tsalastras Wehling
28.02.2013 06.03.2013 06.03.2013
* Vorlage zur: * Ergebnis : Beschlusskontrolle: Beteiligung:
Anhorung (A) Zustimmung (2)
Kenntnisnahme (K) Ablehnung (A) Ja oder nein Personalrat [1
Vorberatung (V) Anderung (A)
Beschlussfassung (B) Anhoérung vollzogen (AV) Gleichstellungsstelle []
Kenntnisnahme (K)
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Stadt Drucksache Nr.
Oberhausen B/15/2661-01

Termin

29.04.2013

Rat der Stadt

Konsequenzen

a) Finanzielle

keine [

ja [X] siehe Wirtschaftsplan Theater Oberhausen

b) Sonstige

Begriindung

Die Betriebsleitung des Theater Oberhausen legt den Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr
2013/2014 vor (§ 14 EigVO NW). Dieser ist nach § 5 EigvO NW vom Betriebsausschuss des
Eigenbetriebes vorzuberaten und nach § 4 EigvO NW vom Rat zu beschliel3en.

Der Wirtschaftsplan mit einem stadtischen Zuschuss in Héhe von 7.997.000 EUR bertcksichtigt in der
Veranderung die feststehende und die zu erwartende Tariferh6hung in Hohe von 212.000 EUR.

Anlage
Wirtschaftsplan
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THEATER OBERHAUSEN
Wirtschaftsplan 2013/2014

WPL. 2012/13 Mehr/Minder
Ertrdge EUR EUR EUR
1. Einnahmen Grofltes Haus 355.000 360.000 -5.000
2. Betriebliche Nebenerlése 15.000 15.000 0
3. Sonstige Einnahmen 48.000 40.000 8.000
4. Landeszuschlsse 745.000 745.000 0
5, Einnahmen TIP 142.000 120.000 22,000
6. Sonstige und auler-
ordentliche Ertrége 135,000 75.000 60.000
ERTRAGE GESAMT __ 1440000 _ 1355000 85.000
Aufwendungen
Personalaufwand
1. Arbeiter und Angestellte 2.870.000 2.744.000 126.000
2. Kinstl, Personal Gr. Haus 2.668.000 2.700.000 -32.000
3. Kunstl. Personal TIP 414.000 496.000 -82.000
4. Arbeitgeberantsil
Sozialversicherung 1.408.000 1.298.000 110.000
5. Sonstige Personalkosten 1.000 10.000 -9.000
_____7.361.000 7.248.000 113.000
Sachaufwand
1. Ausstattung 346.000 396.000 -50.000
2. Verwaltungskosten / VKE / Werbung 614.000 532.000 82.000
3. Sach-und Betriebskosten 255.000 289.000 -34.000
4, Raum- u. Gebaudekosten 737.000 759.000 -22.000
5. Ubrige Aufwendungen 124.000 120.000 4.000
2.076.000 2.096.000 -20.000
AUFWENDUNGEN GESAMT 9.437.000 9.344.000 _ _93_0‘10
7.997.000 7.989.000 8.000
letzte HSK Stufe 2012/13 -104.000 104.000
Globale Minderausgabe Im
Rahmen HSK 2012 #f -100.000 100.000
ZUSCHUSS DER STADT OBERHAUSEN 7.997.000 7.785.000 212.000

Erléduterung

Die bereits feststehenden sowie die zu erwartenden
Tariferhéhungen wurden bei der Aufstellung
des Wirtschaftsplanes mit TEUR 212 bericksichtigt.

Der Ansatz fiir Sonstige und a.o, Ertrage berlicksichtigt Einnahmen
aus einer Kooperation mit dem Theater Winterthur .

Der unter dem zu erwartenden Betrag der Tariferhdhungen
liegende Anstieg des Personalkostenansatzes erklart sich aus

der im Vorjahr gesondert ausgewiesenen globalen Minderausgabe.
Diese wurde im Wesentlichen bel den Personalkasten eingespart .

Die zu erwartenden erhéhten Landesmittel betr@f@@ﬁmeﬂigggaﬁﬁhéﬁgﬂéﬁ|ung



Datum; 05.03.2013

Stelleniibersicht Theater Oberhausen 2013/14

Gewerblich-
technischer
bereich Zahi der Stelien Zahl der Stellen mehr/minder
2013114 | 2012/13
7 2,0 2,0
&8/7 20,0 21,0
6 3,0 4,0
5
4/5 28,0 30,0
3
2
1
Insgesamt 53,0 57,0 -4,0
Verwaltung Zahi der Stellen Zahl der Stellen
2013/14 [ 201213
15 1,0 1,0
13 1,0 1,0
g 20 2,0
8 25 2,5
7 0,0 0,0
8 3,5 35
5
Insgesamt 10,0 10,0 0.0
Normalvertrag / Zahl der Stellen Zahl der Stellen
BTT 201314 | 2012/13
NV/BTT 60,0 I 63,0 3,0
Insgesamt 60,0 [ 63,0 -3,0
" Total _123,0 I 130,0 7.0
Auszubildende 1,0 | 3,0 -2,0

Datel : STUBERS1314.xl5
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