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Personal- und Organisationsbericht 3. Quartal 2012

Sachdarstellung

Im Rahmen der kontinuierlichen Berichterstattung werden die Daten fir das 3. Quartal 2012
beschrieben.

Die Stammbelegschaft (Personal ohne Auszubildende) der Kernverwaltung konnte im Verlauf des
Jahres 2012 trotz erforderlicher externer Einstellungen von 2.185 (Stand: 31.12.2011) um 21 Mit-
arbeiter/innen auf 2.164 (Stand: 30.09.2012) verringert werden.

Durch das in diesem Zeitraum verstarkte Angebot aus Ausbildungsplatzen hat sich der Gesamt-
personalstand (Personal einschl. Auszubildende/Praktikanten/innen) im bisherigen Jahresverlauf
geringfugig um 4 Mitarbeiter/innen erhoht.

Der Bericht zur Stellen-/Personaleinsparung wird nach Genehmigung der Bezirksregierung des
Haushaltsicherungsplans (HSP) an ein diesbezlgliches Controlling angepasst, so dass die Ver-
gleichsbetrachtungen zur Zielerreichung des HSK 2008 ff somit letztmalig in der bisherigen Form
enthalten sind.

Anlage

Personal- und Organisationsbericht 3. Quartal 2012

Leiterin Dezernent Oberbirgermeister
Bereich 4-1
Mels Schmidt Wehling
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