St dt Drucksachen-Nr. Termin
a
B/17/4029-01 | 13.11.2023 Rat der Stadt
Oberhausen
Beschlussvorlage offentlich
Vorlage | Ergebnis |Beschluss-
Termin Gremium
zur* kontrolle*
06.11.2023 Haupt- und Finazausschuss Vv
13.11.2023 Rat der Stadt B
Beratungsgegenstand
Stellenplan 2024
Beschlussvorschlag
Der Rat der Stadt beschlie3t den Stellenplan 2024.
Bereichsleiter Beigeordneter Oberbiirgermeister
Bereich 4-1 Dezernat 4
Kawicki Jehn Schranz
Datum 24.10.2023 Datum 24.10.2023 Datum 27.10.2023
* Vorlage zur: * Ergebnis : Beschlusskontrolle:  Beteiligung:
Anhorung (A) Zustimmung (2)
Kenntnisnahme (K) Ablehnung (A) Ja oder nein Personalrat X1
Vorberatung (V) Anderung (A)
Beschlussfassung (B) Anhoérung vollzogen (AV) Gleichstellungsstelle [X]
Kenntnisnahme (K)
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Stadt Drucksachen-Nr.
Oberhausen B/17/4029-01

Termin

13.11.2023

Rat der Stadt

Konsequenzen

a) Finanzielle
keine [X]
ja []
b) Sonstige
Auswirkungen auf das Klima

ja [] (siehe Anlage Klimacheck)

nein [X] Begriindung: Keine Relevanz fir den Klimaschutz

Begriindung

Erlduterungen zu Verschiebungen im Stellenplan:

Ausgehend von einem Vergleich der Jahre 2023
Stellenplanausweitung von 21 Stellen. Diese Zahl erklart sich folgendermalen:

und 2024 ergibt

sich saldiert eine

Einsparungen Planstellen (Anlage 1 u. 7 des Stellenplans) 10,5
Einsparungen Zeitstellen (Anlage 2 des Stellenplans) 9.0
Einsparungen brutto 19,5
Einrichtungen Planstellen (Anlage 4 des Stellenplans) 28,0
Einrichtungen Zeitstellen (Anlage 5 des Stellenplans) 12,5
Einrichtungen brutto 40,5
Ergibt saldiert eine Stellenausweitung von (vgl. Stellenplan, S. 39) 21,0

Im Einzelnen ergeben sich u. a. folgende Veranderungen:

Neu eingerichtete Planstellen:

I;‘lf:j Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Erlauterungen
Umsetzung des

1 |3-3-20-458-020 | Schulsekretariat 0,5 | Schulsekretariatsmodells v.
24.03.2023
Umsetzung des

2 |3-3-20-459-020 | Schulsekretariat 0,5 | Schulsekretariatsmodells v.
24.03.2023
Umsetzung des

3 | 3-3-20-460-020 | Schulsekretariat 0,5 | Schulsekretariatsmodells v.
24.03.2023
Umsetzung des

4 | 3-3-20-461-020 | Schulsekretariat 0,5 | Schulsekretariatsmodells v.
24.03.2023
Umsetzung des

5 |[3-3-20-462-040 | Schulsekretariat 0,5 | Schulsekretariatsmodells v.

24.03.2023
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Stadt Drucksachen-Nr. Termin

B/17/4029-01 13.11.2023 Rat der Stadt
Oberhausen
Umsetzung des
6 | 3-3-20-465-020 | Schulsekretariat 0,5 | Schulsekretariatsmodells v.

24.03.2023

7 |4-5-10-100-090 | Bearbeitg. Fachstatistiken, Bild.monitor | 0,5 |Aufstockung zur Vollzeit; ohne
Ratsbeschluss

8 |7-0-30-000-040 |S Férdermanagement Kulturbereich 1,0 [B/17/2373-01 v. 26.09.2022
9 |9-2-00-200-010 | Freistellung Schwerbehindertenvertretung | 1,0 | ohne Ratsbeschluss
10 [6-1-00-200-030 |Einsatzplanung und Qualitatsmanagement | 1,0 | B/17/2645-01 v. 06.02.2023

11 |6-1-00-200-040 | IT-Sachbearbeitung 1,0 | B/17/2645-01 v. 06.02.2023
12 | 6-1-00-200-060 | Klassenlehrer*in 1,0 |B/17/2645-01 v. 06.02.2023
13 |6-1-00-200-070 | Fachlehrer*in 1,0 |B/17/2645-01 v. 06.02.2023
14 |6-1-00-200-080 | Praxisanleiter*innnen im Tagesdienst 1,0 | B/17/2645-01 v. 06.02.2023
15 | 6-1-00-200-050 |IT-Sachbearbeitung 1,0 | B/17/2645-01 v. 06.02.2023
16 |6-1-00-200-090 | Praxisanleiter*innnen im Tagesdienst 1,0 |B/17/2645-01 v. 06.02.2023
17 |6-1-40-200-090 | Desinfektor*in 1,0 | B/17/2645-01 v. 06.02.2023
18 |3-2-50-100-055 | Arbeitsgruppenleitung 1,0 | B/16/2247-01 v. 13.02.2017
19 |3-2-20-160-070 | SB Betreuungsstelle 1,0 | B/17/3326-01 v. 15.05.2023
20 |3-2-20-160-080 | SB Betreuungsstelle 1,0 | B/17/3326-01 v. 15.05.2023
21 |4-1-10-130-040 | Prozessmodelierung 1,0 | B/17/3402-01 v. 15.05.2023
22 |0-2-20-100-100 |IT-Prifung 1,0 |B/17/3402-01 v. 15.05.2023
23 |3-1-30-500-085 | Verwaltung Kindertagespflege 1,0 | B/17/3459-01 v. 16.09.2023
24 |3-1-30-500-150 | Fachberatung Kindertagespflege 1,0 | B/17/3459-01 v. 16.09.2023
25 |3-1-30-500-160 | Fachberatung Kindertagespflege 1,0 | B/17/3459-01 v. 16.09.2023
26 |3-1-30-600-040 | Vermittiung Kindertagesbetr. KTE u. KTP | 0,5 | B/17/3459-01 v. 16.09.2023
27 |5-6-00-100-030 | Klimaanpassungskonzept 1,0 | B/17/3324-01 v. 15.05.2023
28 | 2-2-30-130-060 | Klimaanpassungskonzept 1,0 | B/17/3324-01 v. 15.05.2023
29 |3-0-10-000-010 |S Stabsstellenleitung, Sonderprojekte 1,0 | B/17/3456-01 v. 16.09.2023
30 |3-0-10-000-020 |S Assistenz Stabsstelle 1,0 | B/17/3456-01 v. 16.09.2023
31 |9-2-00-100-150 | Freistellung Personalrat 1,0

Korrektur des
Stellenverwendungsnachweises; die
Stelle existiert im SAP seit

32 |5-2-30-100-130 |Fiihrung der amtlichen Basiskarte 1,0 [01.01.2003; es handelt sich nicht um
eine Neueinrichtung, jedoch wird der
Stellenplan durch die

Korrektur um 1,0 erweitert.

Stellenanzahl 28,0

38

39 Neu eingerichtete Zeitstellen:

40

Ihfg Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Erlduterungen

1 |4-5-20-300-010 | Projekt Smart City Stadtentwicklung 1,0 |B/17/2518-01 26.09.2023
2 | 4-5-20-300-020 | Projekt Smart City Stadtentwicklung 1,0 |B/17/2518-01 26.09.2023
3 |4-4-20-100-160 | Client-Betreuung 1,0 | B/17/2695-01 14.11.2022
4 |4-4-20-150-140 | Lagerverwaltung 1,0 | B/17/2695-01 14.11.2022
5 |4-4-20-200-110 | Mobile Devices 1,0 | B/17/2695-01 14.11.2022
6 |4-4-20-200-150 | Fachverfahren-, Softwarebetreuung 1,0 | B/17/2695-01 14.11.2022
7 | 4-4-20-300-190 | Netze 1,0 | B/17/2695-01 14.11.2022
8 |4-4-30-100-110 | Einkauf und Rechnung 1,0 | B/17/2695-01 14.11.2022
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Drucksachen-Nr. Termin
Stadt
B/17/4029-01 | 13.11.2023 Rat der Stadt
Oberhausen
9 |1-0-10-000-030 | S Projekt Inklusives Leben in Oberhausen | 1,0 | B/17/3462-01 15.05.2023
10 |3-1-20-000-100 | Verfahrenslotsin/-lotse § 10b SGB VI 1,0 |B/17/3513-01 19.06.2023
11 | 3-1-20-000-110 | Verfahrenslotsin/-lotse § 10b SGB VII 1,0 |B/17/3513-01 19.06.2023
Ruckwirkende
N . Verlangerung der
12 | 2-4-30-110-140 | Allg. Auslanderangelegenheiten 0,5 Zeitstelle ab
01.01.2022
Rickwirkende
D Verlangerung der
13 | 2-4-30-120-110 | Einblrgerungen 0,5 Zeitstelle ab
01.01.2022
Rickwirkende
. Verlangerung der
14 | 2-4-30-120-120 | EinbUrgerungen 0,5 Zeitstelle ab
01.01.2022
Stellenzahl 12,5
41
42  Die Beteiligungsverfahren nach dem LGG / LPVG wurden eingeleitet.
43
44  Stellenwertanderungen
45

46  Die Stellenwertanderungen, die von der Bewertungskommission am 31.08.2023 beschlossen wurden,
47  sind der Anlage 8 des Stellenplans 2024 zu entnehmen.

48
49 Anlage
50

51 Stellenplan 2024 inkl. KLR 2024
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STELLENPLAN 2024

Stand: 01.10.2023

1. Abschnitt: Stellenplan

2. Abschnitt: Sonderstellenplan

3. Abschnitt: Zeitstellen

4. Abschnitt: Teilhabechancengesetz

5. Abschnitt: Anlagen

Bereich 4-1/
Personal- und Organisation
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STELLENPLAN 2024

1. Abschnitt: Stellenplan

Seitg 2 von 58
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Stellenplan
Teil A: Beamte/innen

Zahl der
Zahl der Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen besetzten
gruppe 2024 2023 Stellen am
30.06.2023
l. Gemeindeverwaltung
Wahlbeamte B9 1,0 1,0 1,0
B8
B 6 1,0 1,0 1,0
B5
B4 4,0 4,0 4,0
Summe 6,0 6,0 6,0
Laufbahngruppe 2 B2 2,0 1,0 1,0
2. Eingangsamt A 16 13,0 14,0 14,0
A 15 17,5 17,5 14,5
A 14 52,5 40,5 42,5
A 13 29,0 25,5 28,0
Summe 114,0 98,5 100,0
Laufbahngruppe 2 A13s 53,5 45,0 48,5
1. Eingangsamt A12 216,5 198,5 188,5
A11 179,5 163,5 164,5
A10 159,5 157,5 139,5
A9 9,5 6,5 8,5
Summe 618,5 571,0 549,5
Laufbahngruppe 1 A9sAZ 31,0 31,0 25,0
2. Eingangsamt A9s 277,0 262,0 241,0
A8 165,0 169,0 156,5
A7 8,0 8,0 4,5
A6 6,5 3,5 5.0
Summe 487,5 473,5 432,0
Insgesamt 1226,0 1149,0 1087,5
Es entfallen auf:
Allgemeine Verwaltung 880,5 813,5 782,0
Feuerwehr 345,5 335,5 305,5
Anmerkung: - Der Stellenplan Teil A: Beamte/innen (I. Gemeindeverwaltung) beinhaltet auch

die im weiteren gesondert nachgewiesenen Planstellen im Sonderstellenplan

und bei den Zeitvertrdgen (Abschnitte 2 und 3)

Seitg 3 von 58
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Stellenplan
Teil A: Beamte/innen

Zahl der
Zahl der Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen besetzten
gruppe 2024 2023 Stellen am
30.06.20223
Il. Sondervermoégen mit Sonderrechnung
ASO Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen gGmbH
Héherer Dienst A 15 1,0 1,0 1,0
A 14
Summe 1,0 1,0 1,0
11l. Wirtschaftsbetriebe Oberhausen GmbH (WBO GmbH)
Wahlbeamte
Summe 0 0 0
A 16
Héherer Dienst A 15
A14
A 13
Summe 0 0 0
Gehobener Dienst A13s
A12
A11
A10
A9
Summe 0 0 0
Mittlerer Dienst A9sAZ
A9s
A8
A7
A6
Summe 0 0 0
Insgesamt 0 0 0

Seitg 4 58
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Stellenplan
Teil A: Beamte/innen

Laufbahngruppe

Besoldungs-

Zahl der
Stellen

Zahl der
Stellen
2023

gruppe 2024

IV. Oberhausener Gebaudemanagement GmbH (OGM GmbH )

Héherer Dienst A 16

A 15

A 14

A 13

Summe 0 0

Gehobener Dienst A13s

A12

A11

A 10

A9

Summe 0 0

Mittlerer Dienst A9sAZ

A9s

A8

A7

A6

A5

Summe 0 0

Insgesamt 0 0

9 von 222 |e'?u53\5)mmenstellung




Stellenplan
Teil A: Beamte/innen

Zahl der Zahl der
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen
gruppe 2024 2023
V. Servicebetriebe Oerhausen (SBO)
Héherer Dienst B3 1,0
A 16 1,0 1,0
A 15
A 14 1,0 2,0
A 13
Summe 2,0 4,0
Gehobener Dienst A13s 2,0 4,0
A12 3,0 3,0
A11 3,0 4,0
A 10
A9
Summe 8,0 11,0
Mittlerer Dienst A9sAZ
A9s 1,0
A8 1,0 0,5
A7
A6
A5
Summe 1,0 1,5
Insgesamt 11,0 16,5
eite_ 6 von 58
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschiftigte

Entgeltgrupps* Zahl der Stellen Zahl der Stellen bizg'tgtzztasttf’l‘g“;‘n ErfAuterungen
2024 2023
30.06.2023
150
15 11,0 10,5 10,0
14+7Z15 1,0 1,0 1,0
14 34,0 34,5 34,0
13 19,0 24,5 15,5
12 41,0 39,5 37,0
11 34,5 44,0 32,0
10 26,0 31,5 23,0
9C 43,0 46,5 43,0
9B 20,5 29,0 17,0
9A 97,0 98,5 90,0
8+729C 1,0 1,0 1,0
8+Z9A 6,0 6,0 6,0
8 94,5 92,5 85,5
7+728 21,5 21,5 20,0
7 72,5 60,5 66,0
6 24,5 37,5 21,5
5+78 18,5 18,5 16,5
5 34,5 38,0 30,0
4 11,5 9,5 11,5
3 2,0
20
2
1
Zwischensumme 611,5 646,5 560,5
Musikschullehrer 12,0 15,0 9,0
Insgesamt 623,5 661,5 569,5

eite_7 von
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Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschiftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachlich

Vergutungsgruppe 2024 2023 besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2023
S18 1,0 1,0 1,0
S17+Z218 4,0 4,0 4,0
S17 18,5 19,0 18,5
S16+Z18 8,0 7,0 7,0
S16+Z 17 4,0 4,0 4,0
S16 5,0 5,0 5,0
S15+Z17 13,0 12,0 9,5
S15+Z 16 1,0 1,0 1,0
S15 119,5 121,0 95,0
S14 3,0 3,0 3,0
S13+Z17 1,0 1,0 1,0
S13+Z 16 1,0 1,0 1,0
S13+Z15
S13 1,0 2,0 2,0
S12 24,0 21,5 21,0
S11b 25 3,5 2,5
S11a
S10+Z15
S10
S9+Z16 0,5 0,5 0,5
S9+Z15 1,0 1,0 1,0
S9
S8b 2,0 2,0 2,0
S8a+Z8b 135,5 126,0 119,0
S8a 63,0 60,5 58,0
S7
S6
S5
S4 54,5 53,5 48,0
S3
S2
Insgesamt 463,0 449,5 404,0
eite_8 von
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Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschiftigte Versorgungsbetriebe (TV-V)

Vergutungsgruppe

Zahl der Stellen
2024

Zahl der Stellen
2023

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am
30.06.2023

Erlauterungen

V15
V14
V13
V12
V11
V10
V9
V8
4
V6
V5
V4
V3
V2
VA1

1,0

1,0

1,0

Insgesamt

1,0

1,0

1,0

eite.9 von
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschiftigte im Rettungsdienst

Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich )
Entgeltgruppe 2024 2023 besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2023
N 6,0 8,0 3,0
Insgesamt 6,0 8,0 3,0

eite 10 von 58
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Stelleniibersicht Beamte/innen
Teil A: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Summe
PB |Bezeichnung B9 B8 B6 B5 B4 B2 A16 A15 A14 A13 A13s A12 A11 A10 A9 A9s AZ A9s A8 A7 A6
1,00 0,00 1,00 0,00 4,00 1,00 6,85 3,95 14,50 8,50 14,50 70,00 39,50 23,00 2,50 2,00 50,00 36,50 3,50 1,00
01 [Innere Verwaltung 283,30
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,15 3,05 11,00 4,50 15,00 22,00 42,00 35,00 0,00 28,50 193,50 87,00 0,00 2,00
02 |Sicherheit und Ordnung 444,70
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 3,00 2,00 2,50 5,00 0,25 1,25 0,00 1,00 3,75 0,00 0,00
03 [Schultrageraufgaben 20,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 4,00 0,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 1,00 0,00
04 |Kultur und Wissenschaft 12,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 5,00 1,00 2,00 19,50 29,00 63,00 1,00 0,00 20,00 6,50 1,00 0,00
05 [Soziale Leistungen 149,00
) o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 4,00 0,00 1,00 15,50 29,00 24,75 1,25 0,00 3,00 14,25 1,50 0,50
06 |Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 95,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 3,50 8,00 1,00 0,00 3,00 3,50 3,50 0,00 0,00 0,00 4,50 0,00 2,00
07 |Gesundheitsdienste 30,00
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
08 |Sportférderung 8,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,88 2,15 4,00 1,00 2,50 26,00 5,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00
09 |R&uml. Planung u. Entwickl., Geoinfo. 44,53
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,13 1,85 1,00 0,00 4,00 12,00 9,50 1,00 0,00 0,00 6,00 5,50 0,00 0,00
10 |Bauen und Wohnen 41,98
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,20 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
11 |Ver- und Entsorgung 7,20
N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 5,00 16,00 7,48 2,00 0,00 0,00 1,50 2,00 0,00 0,00
12 |Verkehrsflachen u. -anlagen, OPNV 35,98
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,75 0,85 4,40 1,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00
13 [Natur- und Landschaftspflege 8,68
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,25 3,15 9,40 0,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,30 0,00 0,00
14 |Umweltschutz 16,65
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,50 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |Wirtschaft und Tourismus 5,00
Stellen insgesamt 1,00 0,00 1,00 0,00 4,00 2,00 13,00 17,50 52,50 27,00 53,50 209,50 178,00 155,50 6,50 31,00 277,00 161,50 7,50 5,50 1203,50
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Stelleniibersicht Tariflich Beschaftigte

Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

TVOD Entgeltgruppen E15UE E15 E14+Z E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8+Z E9C | E8+Z E9A ES E7+Z E8 E7 E6 E5+Z E8 E5 E4 E3 E2UE E2 El insg.
PB |Bezeichnung
01 |Innere Verwaltung 0,00 3,00 0,00 5,00 6,00 12,00 8,50 8,00 4,00 6,50 13,65 1,00 6,00 19,00 2,33 10,40 5,50 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 117,88
02 [Sicherheit und Ordnung 0,00 0,97 0,00 2,00 0,00 2,00 3,00 1,97 8,00 0,00 29,50 0,00 0,00 40,00 0,00 4,50 4,00 3,00 6,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107,44
03 [Schultrageraufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 19,00 34,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61,00
04 [Kultur und Wissenschaft 0,00 3,00 1,00 7,00 4,50 7,50 10,50 4,50 2,00 14,00 14,00 0,00 0,00 11,50 0,00 8,00 2,50 2,00 2,00 5,50 0,00 0,00 0,00 0,00 99,50
05 |[Soziale Leistungen 0,00 1,00 0,00 2,00 2,00 3,00 3,50 3,50 11,50 0,00 6,00 0,00 0,00 8,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,00
06 |[Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 0,00 1,00 1,00 13,50 0,00 0,50 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 1,00 1,00 9,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,50
07 |Gesundheitsdienste 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 1,00 8,00 0,00 0,00 6,00 0,00 4,00 6,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,00
08 |[Sportférderung 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
09 [Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo. 0,00 0,00 0,00 3,17 1,00 11,50 3,50 2,00 0,00 1,00 14,50 0,00 0,00 1,00 0,00 4,00 1,00 2,03 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,70
10 |Bauen und Wohnen 0,00 0,00 0,00 1,33 1,50 1,00 1,00 1,00 2,00 6,00 1,00 0,00 0,00 2,50 0,00 2,50 0,00 1,98 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,81
11 |Ver- und Entsorgung 0,00 0,20 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,85 0,00 0,00 2,00 0,18 2,10 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,13
12 |Verkehrsflachen u. -anlagen, OPNV 0,00 0,95 0,00 2,49 0,95 3,00 1,00 1,00 1,00 4,00 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,95 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,34
13  |Natur- und Landschaftspflege 0,00 0,48 0,00 1,45 0,05 0,00 0,00 0,83 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,76
14 |Umweltschutz 0,00 0,40 0,00 2,06 0,00 0,00 0,00 1,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,96
15 |Wirtschaft und Tourismus 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50
Stellen insgesamt 0,00 11,00 1,00 34,00 19,00 41,00 34,50 26,00 43,00 32,50 97,00 1,00 6,00 94,50 21,50 72,50 24,50 18,50 34,50 11,50 0,00 0,00 0,00 0,00 623,50
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Stellentbersicht Tariflich Beschaftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Zusammenfassung S18 S$17+218 S$17 S$16+Z218 | S16+217 S16 S$15+Z17 | S15+Z16 S15 S14 S$13+Z17 | S13+Z16 | S13+Z15 S13 S$12 S11b S11a S$10+215 S10 S9+Z16 | S9+Z15 S9 S8b S8a S8a+Z8b S7 S6 S5 S4 S3 S2

PB |Bezeichnung Summe
01 [Innere Verwaltung 0,00 0,00 2,23 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,23
03 [Schultrédgeraufgaben 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50
04 |Kultur und Wissenschaft 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50
05 [Soziale Leistungen 0,00 0,00 1,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,27
06 [Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00 4,00 12,00 8,00 4,00 4,00 13,00 1,00 88,50 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 17,50 1,00 0,00 0,00 0,00 0,50 1,00 0,00 2,00 63,00 135,50 0,00 0,00 0,00 54,50 0,00 0,00 414,50
07 [Gesundheitsdienste 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00

Stellen insgesamt 1,00 4,00 18,50 8,00 4,00 5,00 13,00 1,00 119,50 3,00 1,00 1,00 0,00 1,00 24,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0,50 1,00 0,00 2,00 63,00 135,50 0,00 0,00 0,00 54,50 0,00 0,00 463,00
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Stelleniibersicht Tariflich Beschaftigte Versorgungsbetriebe

Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

TV-V Entgeltgruppen insg.
V15 V14 V13 V12 V11 V10 V9 V8 V7 V6 V5 v4 V3 V2
PB (Bezeichnung
01 [Innere Verwaltung 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Stellen insgesamt 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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Stellenibersicht Tariflich Beschaftigte im Rettungsdienst
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Zusammenfassung N Summe
PB |Bezeichnung
02 Sicherheit und Ordnung 6,0 6,0
Stellen insgesamt 6,0 6,0

19 von 22
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Stellentibersicht
Teil C: Mitarbeiter/innen in der Probe- und Ausbildungszeit

Il. Beamtenanwarter/innen, Auszubildende und Jahrespraktikanten/innen

Dienstbezeichnung Art der vorgesehen flr beschaftigt am Erlauterungen
Verglitung 2023 / 2024* 30.06.2023

1. Beamtenanwarter*innen
Brandoberinspektoranwarter*in Anwarter*innenbeziige 1 1
Brandmeisteranwarter*in Anwarter*innenbeziige 25 25
Vermessungsinspektoranwarter*in Anwarter*innenbezige 0 0
Stadtbauoberinspektoranwarter*in Anwarter*innenbeziige 0 0
Stadtinspektoranwarter*in Anwiérter*innenbeziige 48 42
Stadtinspektoranwarter*in - Verwaltungsinformatik Anwarter*innenbeziige 5 3
Stadtsekretaranwarter*in Anwarter*innenbeziige 24 24
Zwischensumme 103 95
2. Auszubildende fur den Beruf
Verwaltungsfachangestellte*r Ausbildungsvergiitung 37 25
Kfz.-Mechaniker*in Ausbildungsvergiitung 0 0
Vermessungstechniker*in Ausbildungsverglitung 2 2
Geomatiker*in Ausbildungsvergiitung 1 0
Kaufmann*frau fiir Biromanagement Ausbildungsvergitung 18 12
Fachinformatiker*in fir Systemintegration Ausbildungsvergiitung 2 1
Fachinformatiker*in fur Digitale Vernetzung Ausbildungsvergitung 1 0
Praxisintegrierte Ausbildung zum*zur Erzieher*in Ausbildungsvergitung 22 13
Praxisintegrierte Ausbildung zum*zur Kinderpfleger*in Ausbildungsvergiitung 3 0
Fachangestellte*r fir Medien- und Informationsdienste - Ausbildungsvergutung 2 0
Bibliothek
Fachangestellte*r fur Medien- und Informationsdienste - Ausbildungsvergiitung 1 1
Archiv
Stuidiengang "Umwelttechnik und 0 0
Ressourcenmanagement”
Duales Studium Soziale Arbeit Ausbildungsvergutung 5 0
Fachkraft fur Veranstaltungstechnik (Theater) Ausbildungsvergitung 2 1
Maskenbildner*in (Theater) Ausbildungsvergtitung 0 0
Hygienekontrolleur*in APO-Hyg. Kontr.+TVASD 0 0
Lebensmittelkontrolleur*in TVéD 0 1
Qualifizierung Quereinstieg TV6D 15 0
Zwischensumme 111 56
3. Jahrespraktikanten*innen (im Anerkennungsjahr)
Erzieherinnen im Anerkennungsjahr Praktikanten*innenvergiitung 13 11
Sozialpadagogen im Anerkennungsjahr Praktikanten*innenvergutung 0 0
Volontariate TV6D 1 1
Zwischensumme 14 12
Insgesamt 228 163

* (Stichtag: 01.09.2023)

Unter Beriicksichtigung der Nachwuchskréafte, die voraussichtlich bis zum 31.08.2023 ihre Ausbildung beenden und der Nachwuchskréafte,

die am 01.09.2023 eingestellt werden.
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Stelleniibersicht
der Wirtschaftsbetriebe Oberhausen GmbH (WBO GmbH)

Nachrichtlich

Beamte

Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Stellen
gruppe 2024 2023

Erlauterungen

A 16
A15
A14
A13
A 13s
A12
A1
A10
A9
A9sAZ
A9s
A8
A7
A6

Insgesamt 0,0 0,0

Anmerkung:

Mit Griindung der Wirtschaftsbetriebe Oberhausen GmbH (WBO GmbH) zum 01.01.1996 (Ratsbeschluss vom 20.09.1995) werden alle
tariflich Beschéftigten der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung "Wirtschaftsbetriebe Oberhausen" in diese GmbH iibergeleitet

und somit im Stellenplan der Stadt Oberhausen nicht mehr ausgewiesen.

Die bei den "Wirtschaftsbetrieben Oberhausen" tatigen Beamten der Stadt Oberhausen werden durch Personalgestellungsvertrag der

WBO GmbH zur Verfiigung gestellt und - wie bisher - im Stellenplan der Stadt Oberhausen gefiihrt.
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Stelleniibersicht

des Wirtschaftsbetriebes "Theater Oberhausen"
Wirtschaftsjahr 2023/2024

Tariflich Beschéftigte (ehem. Angestellte)

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Neu: Urban Arts Zahl der Stellen
2024 2024 2023

15 1,0 1,0

13 1,0 1,0

12 3,0 3,0

10 1,0 1,0

9c 1,0 2,0

9b

9a 1,0 1,0

8 2,0 2,0

7 35 35

6

5

Insgesamt 13,5 1,0 13,5

Tariflich Beschiftigte (ehem. Arbeiter/innen)

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Neu: Urban Arts Zahl der Stellen
2024 2024 2023

9 1,0

8 4,0 5,0

7 18,5 18,5

6 24,5 24,5

5 6,5 6,5

4 2,0 2,0

3

2

1

Insgesamt 56,5 0,0 56,5

Beschiftigte Normalvertrag Biihne

Zahl der Stellen Neu: Urban Arts Zahl der Stellen
2024 2024 2023
NV/BTT 55,5 9,0 55,5
Insgesamt 55,5 9,0 55,5
[Mitarbeiter gesamt 125,5 10,0 125,5

Erlduterung (03.07.2023):

1 FTE Agent:in fur Diversitat ist formal seit 2023 dem Bereich Angestellte statt NV Biihne zugeordnet.
Neu ab 23/24: Aufbau Sparte fir Urbanen Tanz fiir 3 Jahre (Neue Wege Férderung NRW)
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Stelleniibersicht
der ASO Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen gGmbH

Nachrichtlich
Beamte
Besoldungs- Zahl der Stellen | Zahl der Stellen | Erlauterungen
gruppe 2024 2023
A 15 1,0 1,0
Insgesamt 1,0 1,0
Anmerkung:

Mit Griindung der ASO Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen gGmbH zum 01.01.2002 (Ratsbeschluss vom 05.11.2001) wurden alle tariflich Beschaftigten (ehem. Angestellte

und Arbeiter) der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung in diese gGmbH Ubergeleitet und somit im Stellenplan der Stadt Oberhausen nicht mehr ausgewiesen.
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Stelleniibersicht

der OGM GmbH

Beamte - Nachrichtlich

Anmerkung:

Besoldungs-
gruppe

Zahl der Stellen
2024

Zahl der Stellen
2023

Erlduterungen

A16
A15
A14
A13
A13s
A12
A11
A10
A9
A9s AZ
A9s
A8
A7
A6

Insgesamt

0,0

0,0

Mit dem Stellenplan 2001 wurden tariflich Beschaftigte (ehem. Angestellte und Arbeiter) des "Geb&dudemanagements" in diese GmbH (ibergeleitet
und somit im Stellenplan der Stadt Oberhausen nicht mehr ausgewiesen.

Die bei der OGM GmbH tatigen Beamte/innen der Stadt Oberhausen werden durch Personalgestellungsvertrag der OGM GmbH zur Verfiigung gestellt
und -wie bisher- im Stellenplan der Stadt Oberhausen gefiihrt.
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Stelleniibersicht

der SBO

Beamte

Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Stellen Erlduterungen
gruppe 2024 2023
B3 1,0
A16 1,0 1,0
A15
A14 1,0 2,0
A13
A13s 2,0 4,0
A12 3,0 3,0
A11 3,0 4,0
A10
A9
A9s AZ
A9s 1,0
A8 1,0 0,5
A7
AB
Insgesamt 11,0 16,5
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|Zusammenfassende Ubersicht Abschnitt 1

Bereich

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen

Bereich

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen

*! Die Ubersicht (iber die Beamtenplanstellen (Gemeindeverwaltung) beinhaltet auch die nachgewiesenen Planstellen im Sonderstellenplan (Abschnitt 2) und bei den Zeitstellen (Abschnitt 3).

ite n 58
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2024 2023 am 30.06.2023 2024 2023 am 30.06.2023
LB te/i o lll. Tariflich Beschiiftigte im
- Beamte/innen Rettungsdienst
Allgemeine Verwaltung 880,5 813,5 782,0 Feuerwehr 6,0 8,0 3,0
Feuerwehr 345,5 335,5 305,5
Insgesamt 6,0 8,0 3,0
Zwischensumme 1226,0 1149,0 1087,5
IV. Tariflich Beschiftigte SUE
Sondervermdgen mit Sonderrechnung 1,0 1,0 1,0
ASO gGmbH Allgemeine Verwaltung 463,0 449,5 404,0
Insgesamt 463,0 449,5 404,0
V. Tariflich Beschiftigte
Wirtschaftsbetriebe Oberhausen 0,0 0,0 0,0 Versorgungsbetriebe
GmbH
(ehem. eigenbetriebsahnl. Einr. Allgemeine Verwaltung 1,0 1,0 1,0
Wirtschaftsbetriebe Oberhausen)
OGM GmbH 0.0 0.0 0.0 Insgesamt 1,0 1,0 1,0
SBO 11,0 16,5 0,0
Insgesamt 1238,0 1166,5 1088,5 Summe aus L, IL,1Il., IV und V. 2.331,5 2.286,5 2.066,0
Il. Tariflich Beschiftigte VI. Auszubildende
Allgemeine Verwaltung 623,5 661,5 569,5 Beamtenverhaltnis 103 115 95
Tariflich Beschaftigtes Verhaltnis
(ehem. Angestelltenverhaltnis) 111 108 56
- davon Feuerwehr 13,0 13,0 12,0 Arbeiterverhaltnis
Praktikanten/innen im
- davon Musikschullehrer 12,0 15,0 9,0 Anerkennungsjahr 14 13 12
Insgesamt 623,5 661,5 569,5




STELLENPLAN 2024

2. Abschnitt: Sonderstellenplan
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nachrichtlich

Sonderstellenplan

- Nachweis iiber in Stellen gefiihrte Mitarbeiter/innen, die nicht
mehr in ihrem urspriinglichen Arbeitsbereich arbeitsfahig sind -

Teil A: Beamte/innen

Laufbahngruppe

Besoldungs-
gruppe

Zahl der
Stellen
2024

Zahl der
Stellen
2023

Zahl der
tatsachlich
besetzten
Stellen am
30.06.2023

Vermerke,
Erlauterungen

3
)
3

Héherer Dienst

Gehobener Dienst

Mittlerer Dienst

Summe

B2

A 16

A 15

A14

A 13

Summe

A13s

A12

A1

A10

A9

Summe

Insgesamt

Anmerkung:

Die im Sonderstellenplan Teil A: Beamte/innen gesondert nachgewiesenen Planstellen sind hier lediglich
nachrichtlich aufgefiihrt, und als Bestandteil des Stellenplans Teil A: Beamte/innen berlicksichtigt.
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Sonderstellenplan

- Nachweis iiber in Stellen gefiihrte Mitarbeiter/innen, die nicht
mehr in ihrem urspriinglichen Arbeitsbereich arbeitsfahig sind -

Teil B: Tariflich Beschiftigte

*

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen
2024

Zahl der Stellen
2023

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am
30.06.2023

Erlauterungen

150

15

14 + 215

14

13

12

11

9C

9B

9A

8 +Z9C

8 + Z9A

7+78

20

Insgesamt

2,0

2,0

2,0
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Sonderstellenplan

- Nachweis iiber in Stellen gefiihrte Mitarbeiter/innen, die nicht
mehr in ihrem urspriinglichen Arbeitsbereich arbeitsféhig sind -

Teil B: Tariflich Beschiftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Vergltungsgruppe

Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2024 2023 besetzten Stellen am
30.06.2023

Erlauterungen

S18
S17 + 218
S17
S16 + 218
S16 + Z17
S16
S15 + S17
S15 + S16
S15
S14
S13 + 217
S13 + 716
S13 + 215
S13
S12
S11b
S11a
S10 + 215
S10
S9 + 716
S9 + 715
S9
S8b
S8a+Z8b
S8a

Insgesamt

1,0 1,0 1,0

eite 26 von 58
30 von 222°In Zusammenstellung




Stelleniibersicht Sonderstellenplan Beamte/innen

Teil A: Aufteilung der Sonderstellen auf den Produktbereich

Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Summe
Nr. Produktbereich B9 B8 B6 B5 B4 B2 A16 A15 A14 A13 A13s A12 A11 A10 A9 |[A9s AZ| A9s A8 A7 A6
0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | O,00 | O,00 | O,00 | O,00 | O,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
, 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 (| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Stellen insgesamt
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Stellentibersicht Sonderstellenplan Tariflich Beschéftigte
Teil B: Aufteilung der Sonderstellen auf den Produktbereich

Nr. |Produktbereich 150 15 14+Z215 14 13 12 11 10 9C 9B 9A 8+Z9C 8+Z9A 8 7+Z8 7 6 5+Z8 5 4 3 20 2 1 Summe
01 |Innere Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Stellen insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
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Stellentbersicht Sonderstellenplan Bereich Tariflich Beschaftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Teil B: Aufteilung der Sonderstellen auf den Produktbereich

Nr. |Produktbereich S18 | S17+Z18 | S17 | S16+Z18 | S16+217 | S16 | S15+Z17 | S15+Z216 | S15 | S14 | S13+217 | S13+216 | S13+Z15 | S13 | S12 | S11b | S11a | S10+Z15 | S10 | S9+Z16 | S9+Z15 | S9 S8b | S8a+Z8b | S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2 | Summe
04 |Kultur und Wissenschaft 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 { 1,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 { 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 1,00
Stellen insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 1,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 ( 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 1,00
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Zusammenfassende Ubersicht - Sonderstellenplan -

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2024 2023 besetzten Stellen
30.06.2023
Beamte/innen 0,0 0,0 0,0
Tarifl. Beschaftigte 2,0 2,0 2,0
Tarifl. Beschaftigte SUE 1,0 1,0 1,0
Insgesamt 3,0 3,0 3,0

eite 30 von 58
34 von 222°In Zusammenstellung



STELLENPLAN 2024

3. Abschnitt: Zeitstellen
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Zeitstellen
- Nachweis iiber Zeitstellen, die fiir zeitlich begrenzte, zusitzliche Aufgaben eingerichtet wurden -

Teil A: Beamte/innen

nachrichtlich
Zahl der Vermerke,
Zahl der Zahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen besetzten
gruppe 2024 2023 Stellen am
30.06.2023
Wahlbeamte B8
B6
B5
B4
Summe 0,0 0,0 0,0
Héherer Dienst B2
A 16
A 15
A14
A13 2,0 2,0
Summe 2,0 0,0 2,0
Gehobener Dienst A13s
A12 7,0 6,0 6,0
A11 1,5 1,0 1,0
A10 4,0 2,0 3.0
A9 3,0 2,0
Summe 15,5 9,0 12,0
Mittlerer Dienst A9sAZ
A9s
A8 3,5 1,5 3,5
A7 0,5 0,5 0,5
A6 1,0 1,0
Summe 5,0 2,0 5,0
Insgesamt 22,5 11,0 19,0
Anmerkunq: Die als Zeitstellen Beamte/innen gesondert nachgewiesenen Planstellen sind hier lediglich nachrichlich aufgefiihrt und als Bestandteil

des Stellenplans Teil A:Beamte/innen berlicksichtigt.

eite 32 von 58
36 von 222°In ézusammenstellung



Zeitstellen

- Nachweis Uber Zeitstellen, die fiir zeitlich begrenzte, zusatzliche Aufgaben eingerichtet wurden -

Teil B: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe* Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich Erlauterungen
2024 2023 besetzten Stellen am
30.06.2023
150
15
14+715
14
13 2,5 3,0 3,0
12 25 6,0 5,0
11 2,5 3,5 2,5
10 55 4,5 4,5
9Cc 15 25 1.0
9B
9A 2,0 4,0 2,0
8 +Z9C
8+Z9A
8 3,5 3,5 3,5
7+2728
7
6 1,0 1,0 1,0
5+78
5
4
3
20
2 10,0 10,0 8,5
1
Insgesamt 31,0 38,0 31,0
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Zeitstellen
- Nachweis uber Zeitstellen, die flr zeitlich begrenzte, zuséatzliche Aufgaben eingerichtet wurden -

Teil B: Tariflich Beschéftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Verglitungsgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich Erlduterungen
2024 2023 besetzten Stellen am
30.06.2023

S18
S17 + Z18
S17
S16 + Z18
S$16 + 217
S16
S15 + 217
S15 + Z16

S15 6,0 55 4,0
S14
S13 + 217
S13 +Z16
S13 +Z15
S13

S12 2,0 3,0 2,0
S11b
S11a
S$10 + 215
S10
S9 + 716
S9 + 715
S9
S8b 3,0 1,0
S8a + Z8b 0,5 9,5 8,5
S8a 3,0 3,0
s7
S6
S5
S4 1,5 1,5
S3
S2

Insgesamt 8,5 25,5 20,0
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Teil A: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Stellentbersicht Zeitstellen Beamte/innen

Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Summe

PB |[Bezeichnung B9 B8 B6 B5 B4 B2 A16 A15 A14 A13 A13s A12 A11 A10 A9 A9s AZ A9s A8 A7 A6
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 4,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00

01 |Innere Verwaltung 13,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 [Sicherheit und Ordnung 1,50
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 |Schultrageraufgaben 1,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 |Kultur und Wissenschaft 0,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00

05 |Soziale Lesitungen 1,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00

07 |Gesundheitsdienste 4,00
i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 |[Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV 1,00

Stellen insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 7,00 1,50 4,00 3,00 0,00 0,00 3,50 0,50 1,00 22,50
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Stellenlbersicht Zeitstellen Tariflich Beschaftigte
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

14 +

8+

8+

7+

5+

Nr. [Produktbereich 15U 15 Z15 14 13 12 1 10 9C 9B 9A 7 9C 7 9A 8 738 7 6 78 5 4 3 2U 2 1 Summe
03 Schultrageraufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50
04 Kult 4 Wi haft 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
ultur un issenscha

05 Soziale Leist 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,50 0,50 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
oziale Leistungen

06 Kind J q 4 Familienhilf 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
inder-, Jugend- und Familienhilfe

07 G dheitsdi ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50
esundheitsdienste

12 Verkehrsflach | SPNV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
erkehrsflachen u. -anlagen,

Stellen Insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 2,50 2,50 5,50 1,50 0,00 2,00 0,00 0,00 3,50 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 31,00
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StellenUbersicht Zeitstellen der Tariflich Beschaftigten des Sozial- und Erziehungsdienstes
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

. S17 S$16 S$16 $15 $15 S$13 S$13 S13 S$10 S9 S9 S8a
Nr. [Produktbereich S18 +718 S17 +718 | +2z17 S$16 +7217 | +216 S$15 S14 +7217 | +z16 | + 215 S$13 | §12 | S11b | S11a +715 S$10 +716 | +2z15 S9 S8b S8a +78b S7 S6 S5 S4 S3 S2 | Summe

, , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 3,00
05 Soziale Leistungen

, . , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 3,50
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 2,00
07 Gesundheitsdienste

Stellen Insgesamt 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 6,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 8,50
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Zusammenfassende Ubersicht - Zeitstellen -

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2024 2023 besetzten Stellen
am 30.6.2023
Beamte/innen 22,5 11,0 19,0
Tariflich Beschaftigte 31,0 38,0 31,0
Tariflich Beschaftigte SUE 8,5 25,5 20,0
Insgesamt 62,0 74,5 70,0
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Gesamtiibersicht

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen

2024 2023

I. Beamte/innen

Stellenplan (1. Abschnitt) 1226,0 1149,0

davon

- Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 0,0 0,0

- Zeitstellen (3. Abschnitt) 22,5 11,0

Sondervermdgen mit Sonderrechnung 1,0 1,0

Wirtschaftsbetrieb "Alteneinrichtungen

der Stadt Oberhausen"

Wirtschaftsbetrieb Oberhausen GmbH 0,0 0,0

(ehem. eigenbetriebsahnl. Einrichtung

"Wirtschaftsbetriebe Oberhausen")

OGM GmbH 0,0 0,0

SBO 11,0 16,5

Insgesamt 1238,0 1166,5

Il. Tariflich Beschiftigte

Stellenplan (1. Abschnitt) 623,5 661,5

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 2,0 2,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 31,0 38,0

Sonderstellenplan

Teilhabechancengesetz (4. Abschnitt) 28,0 28,0

Insgesamt 684,5 729,5

lll. Tariflich Beschéftigte im

Rettungsdienst

Stellenplan (1. Abschnitt) 6,0 8,0

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 0,0 0,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 0,0 0,0

Insgesamt 6,0 8,0

V. Tariflich Beschiftigte SUE

Stellenplan (1. Abschnitt) 463,0 449,5

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 1,0 1,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 8,5 25,5

Sonderstellenplan

Teilhabechancengesetz (4. Abschnitt) 2,0 2,0

Insgesamt 474,5 478,0

V. Tariflich Beschiftigte

Versorgungsbetriebe

Stellenplan (1. Abschnitt) 1,0 1,0

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 0,0 0,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 0,0 0,0

Insgesamt 1,0 1,0

Summe aus L., I, lll., IV und V. 2404,0 2383,0
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STELLENPLAN 2024

4. Abschnitt: Sonderstellenplan
Teilhabechancengesetz
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Stellenplan

Abschnitt 4: Teilhabechancengesetz - Tariflich Beschiftigte

*

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen
2024

Zahl der Stellen
2023

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

30.06.2023

Erlauterungen

15 U

15

14+715

14

13

12

11

10

9C

9B

9A

8+79C

8+Z9A

8

7+728

7

6

5+78

1,0

1,0

5
4
3

8,0

8,0

4,0

2U

19,0

19,0

16,0

1

Insgesamt

28,0

28,0

20,0
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Stellenplan

Abschnitt 4: Teilhabechancengesetz - Tariflich Beschéftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Vergutungsgruppe

Zahl der Stellen
2024

Zahl der Stellen
2023

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am
30.06.2023

Erlauterungen

S18
S17+272 18
S17
S16+Z 18
S16+Z 17
S16
S15+272 17
S15+Z72 16
S15
S14
S13+2Z2 17
S13+Z7 16
S13+Z 15
S13
S12
S11b
S11a
S10+2Z2 15
S10
S9+716
S9+Z15
S9
S8b
S8a+2Z8b
S8a
S7
S6
S5
S4
S3
S2

2,0

2,0

1,0

Insgesamt

2,0

2,0

1,0
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Stelleniibersicht Sonderstellenplan Tariflich Beschéftigte
Teil B: Aufteilung der Sonderstellen auf den Produktbereich

Nr. [Produktbereich 150 | 15 (14+Z15| 14 | 13 [ 12 | 11 | 10 [ 9C | 9B | 9A (8+Z9C |8+Z9A| 8 | 7+Z8 | 7 6 [5+Z8 | 5 4 3 20 2 1 | Summe
01 [Innere Verwaltung 0,00 | 0,00 0,00 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,000 | 1,00 000]| 800 |0,00| 19,00 (0,00 28,00
Stellen insgesamt | 0,00 |0,00( 0,00 |0,00|0,00(0,00|0,00|0,00(0,00|0,00(0,00| 0,00 0,00 |0,00( 0,00 |0,00|0,00( 0,00 |1,00|0,00( 8,00 |0,00| 19,00 |0,00| 28,00
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Stellentbersicht Tariflich Beschaftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Zusammenfassung S$18 | S17+218| S17 | S16+Z18|S16+Z17| S16 |S15+Z17|S15+Z16( S15 | S14 |S13+Z17|S13+Z16|S13+Z15| S13 | S12 | S11b | S11a | S10+Z15| S10 |S9+Z16|S9+Z15| S9 S8b |S8a+Z8b| S8a S7 S6 S5 S4 S3 S2
PB [Bezeichnung Summe
01 |Innere Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 2,00 | 0,00 | 0,00 2,00
Stellen insgesamt | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 2,00
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Zusammenfassende Ubersicht - Teilhabechancengesetz -

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2024 2023 besetzten Stellen
am 30.6.2023
Tariflich Beschaftigte 28,0 28,0 20,0
Tariflich Beschaftigte SUE 2,0 2,0 1,0
Insgesamt 30,0 30,0 21,0
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Anlagen

(Erlduterungen)
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Anlage 1:

Mit dem Stellenplan 2024 gestrichene Stellen

Stellennummer  |Aufgabengebiet / Funktion VZ/TZ Stellenwert —
Besoldung Vergutung
2-2-10-200-010 Grunplanung, Baumschutz 1,0 A12
2-2-10-200-020 Griinplanung, Baumschutz 1,0 A12
2-2-10-200-030 Baumschutz, Schreibdienst 1,0 E9a
0-6-00-200-020 Musikschullehrer/in 1,0 E9b
0-6-00-200-130 Musikschullehrer/in 1,0 E9b
Stellenanzahl 5,0
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Mit dem Stellenplan 2024 Anlage 2:
gestrichene Zeitstellen:

. . Stellenwert
Stellennummer |Aufgabengebiet / Funktion TZ Besoldung Vergutung
3-1-30-310-200 |Erzieher/in 0,5 S8A
3-1-30-350-190 |Erzieher/in (Sprach-Kita) 0,5 S8B
3-1-30-410-240 |Erzieher/in (Sprach-Kita) 0,5 S8B
3-1-30-420-170 |Erzieher/in (Sprach-Kita) 0,5 S8B
3-3-30-100-030 [Bildungsmanagement 1,0 E12
3-1-30-380-260 |Erzieher/in (Sprach-Kita) 0,5 S8B
7-0-30-000-015 |[Projekt EPIC 0,5 S15
2-6-10-100-160 |Team Sozialarbeit 1,0 S12
0-8-40-000-080 |Projekt zur Migrationsgeschichte OB 1,0 E11
4-5-10-100-100 |Zensus 2022 1,0 E8
4-5-10-100-110 [Zensus 2022 1,0 E9C
4-5-10-100-120 [Bildungsmonitoring 0,5 E13
0-0-00-000-220 |Projektmitarbeit Zukunftscampus 0,5 E12
Stellenanzahl 9,0
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Mit dem Stellenplan 2024 wurden folgende Stellen aus dem 3. Abschnitt (Zeitstellen) in den 1. Abschnitt (Planstellen) verlagert:

Stellen-Nr..  |Aufgabengebiet/Funktion T2 Stellenwert
Besoldung | Vergitung
3-1-30-415-170 |Erzieher/in 0,5 S8A+Z
3-1-30-300-140 |Erzieher/in (Einzelintegration) 1,0 S8A+Z
3-1-30-400-110 |Erzieher/in 1,0 S8A
3-1-30-400-120 |Erganzungskraft 0,5 S4
3-1-30-310-220 |[Inklusion 1,0 S8A+Z
3-1-30-380-210 |Erzieher/in (Integration) 1,0 S8A+Z
3-1-30-340-200 |[Inklusion 1,0 S8A+Z
3-1-30-440-200 |[Inklusion 0,5 S8A+Z
3-1-30-460-130 |S Erzieherin (Inklusion) 0,5 S8A+Z
3-1-30-480-120 |[Inklusion 0,5 S8A+Z
3-1-30-330-090 |Erzieherin 1,0 S8A
3-1-30-330-100 |Kinderpfleger/in 1,0 S4
0-3-30-100-090 |S Abwickl.v. Integr.-antragen fur Gefl. 1,0 E8
3-1-30-350-200 |Erzieher/in (Inklusion) 0,5 S8A+Z
3-1-30-360-140 |S Erzieher/in (Inklusion) 0,5 S8A+Z
3-1-30-400-150 |Erzieher/in (Inklusion) 0,5 S8A+Z
3-1-30-410-250 |[Inklusion 0,5 S8A+Z
3-4-60-200-050 |Prophylaxehelfer/in 0,5 ES8
3-1-30-330-070 |Erzieher/in 0,5 S8A
2-6-20-100-080 |Case-Manager 1,0 S15
3-1-30-430-050 |S Erzieherin (Inklusion) 0,5 S8A+Z
3-1-30-330-110 |S Erzieher/in (Inklusion) 0,5 S8A+Z
0-3-30-100-080 |Bildungscheck / Bildungspramie 1,0 E12
Stellenanzahl 16,5
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Mit dem Stellenplan 2024 neu eingerichtete Stellen:

Anlage 4

Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion Stellenwert" Erlduterungen
Besoldung | Vergitung
3-3-20-458-020 |Schulsekretariat E7 Umsetzung des Schulsekretariatsmodells v. 24.03.2023
3-3-20-459-020 |Schulsekretariat E7 Umsetzung des Schulsekretariatsmodells v. 24.03.2023
3-3-20-460-020 |Schulsekretariat E7 Umsetzung des Schulsekretariatsmodells v. 24.03.2023
3-3-20-461-020 |Schulsekretariat E7 Umsetzung des Schulsekretariatsmodells v. 24.03.2023
3-3-20-462-040 |Schulsekretariat E7 Umsetzung des Schulsekretariatsmodells v. 24.03.2023
3-3-20-465-020 |Schulsekretariat E7 Umsetzung des Schulsekretariatsmodells v. 24.03.2023
4-5-10-100-090 |Bearbeitg. Fachstatistiken, Bild.monitor A13 H.D. Aufstockung zur Vollzeit; ohne Ratsbeschluss
7-0-30-000-040 |S Férdermanagement Kulturbereich 1,0 S15 B/17/2373-01 v. 26.09.2022
9-2-00-200-010 |Freistellung Schwerbehindertenvertretung 1,0 E12 ohne Ratsbeschluss
6-1-00-200-030 |Einsatzplanung und Qualitdtsmanagement 1,0 A12 B/17/2645-01 v. 06.02.2023
6-1-00-200-040 [IT-Sachbearbeitung 1,0 A9 M.D. B/17/2645-01 v. 06.02.2023
6-1-00-200-060 [Klassenlehrer*in 1,0 A13 G.D. B/17/2645-01 v. 06.02.2023
6-1-00-200-070 [Fachlehrer*in 1,0 A1 B/17/2645-01 v. 06.02.2023
6-1-00-200-080 |Praxisanleiter*innnen im Tagesdienst 1,0 A9 M.D.+Z B/17/2645-01 v. 06.02.2023
6-1-00-200-050 [IT-Sachbearbeitung 1,0 A9 M.D. B/17/2645-01 v. 06.02.2023
6-1-00-200-090 |Praxisanleiter*innnen im Tagesdienst 1,0 A9 M.D.+Z B/17/2645-01 v. 06.02.2023
6-1-40-200-090 |Desinfektor*in 1,0 E6 B/17/2645-01 v. 06.02.2023
3-2-50-100-055 |Arbeitsgruppenleitung 1,0 A1 B/16/2247-01 v. 13.02.2017
3-2-20-160-070 |SB Betreuungsstelle 1,0 S15 B/17/3326-01 v. 15.05.2023
3-2-20-160-080 |SB Betreuungsstelle 1,0 S15 B/17/3326-01 v. 15.05.2023
4-1-10-130-040 [Prozessmodelierung 1,0 A9 M.D. B/17/3402-01 v. 15.05.2023
0-2-20-100-100 |IT-Prifung 1,0 A12 B/17/3402-01 v. 15.05.2023
3-1-30-500-085 |Verwaltung Kindertagespflege 1,0 A8 B/17/3459-01 v. 16.09.2023
3-1-30-500-150 |Fachberatung Kindertagespflege 1,0 S12 B/17/3459-01 v. 16.09.2023
3-1-30-500-160 |Fachberatung Kindertagespflege 1,0 S12 B/17/3459-01 v. 16.09.2023
3-1-30-600-040 |Vermittlung Kindertagesbetr. KTE u. KTP 0,5 S15 B/17/3459-01 v. 16.09.2023
5-6-00-100-030 [Klimaanpassungskonzept 1,0 A12 B/17/3324-01 v. 15.05.2023
2-2-30-130-060 |Klimaanpassungskonzept 1,0 A12 B/17/3324-01 v. 15.05.2023
3-0-10-000-010 |S Stabsstellenleitung, Sonderprojekte 1,0 A14 B/17/3456-01 v. 16.09.2023
3-0-10-000-020 |S Assistenz Stabsstelle 1,0 A9 M.D. B/17/3456-01 v. 16.09.2023
9-2-00-100-150 |Freistellung Personalrat 1,0 A11
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Mit dem Stellenplan 2024 neu eingerichtete Stellen: Anlage 4

tell rt
Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Stellenwe m Erlauterungen
Besoldung | Vergutung
Korrektur des Stellenverwendungsnachweises; die Stelle
existiert im SAP seit 01.01.2003; es handelt sich nicht um
5-2-30-100-130 |Fiihrung der amtlichen Basiskarte 10 A11 eine Neueinrichtung, Je_doch wird der Stellenplan durch die
Korrektur um 1,0 erweitert.
Stellenanzahl 28,0
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Mit dem Stellenplan 2024 neu eingerichtete Zeitstellen:

Anlage 5

Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Stellenwert — Erldauterungen
Besoldung | Verglitung
4-5-20-300-010 |Projekt Smart City Stadtentwicklung 1,0 A13 H.D. B/17/2518-01 26.09.2023
4-5-20-300-020 |Projekt Smart City Stadtentwicklung 1,0 A13 H.D. B/17/2518-01 26.09.2023
4-4-20-100-160 |Client-Betreuung 1,0 A8 B/17/2695-01 14.11.2022
4-4-20-150-140 |Lagerverwaltung 1,0 A6 B/17/2695-01 14.11.2022
4-4-20-200-110 [Mobile Devices 1,0 A9 G.D. B/17/2695-01 14.11.2022
4-4-20-200-150 [Fachverfahren-, Softwarebetreuung 1,0 A9 G.D. B/17/2695-01 14.11.2022
4-4-20-300-190 |Netze 1,0 A9 G.D. B/17/2695-01 14.11.2022
4-4-30-100-110 |Einkauf und Rechnung 1,0 A8 B/17/2695-01 14.11.2022
1-0-10-000-030 (S Projekt Inklusives Leben in Oberhausen 1,0 E12 B/17/3462-01 15.05.2023
3-1-20-000-100 |Verfahrenslotsin/-lotse § 10b SGB VI 1,0 S15 B/17/3513-01 19.06.2023
3-1-20-000-110 |Verfahrenslotsin/-lotse § 10b SGB VI 1,0 S15 B/17/3513-01 19.06.2023
2-4-30-110-140 |Allg. Auslanderangelegenheiten 0,5 A11 Ruckwirkende Verlangerung der Zeitstelle ab 01.01.2022
2-4-30-120-110 [Einblrgerungen 0,5 A10 Rickwirkende Verlangerung der Zeitstelle ab 01.01.2022
2-4-30-120-120 |Einblrgerungen 0,5 A10 Ruckwirkende Verlangerung der Zeitstelle ab 01.01.2022
Stellenzahl 12,5
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Mit dem Stellenplan 2024 wurden folgende Stellen in die SBO Servicebetriebe Oberhausen tibergeleitet

Anlage 6

) . Stellenwert .
Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ — Erlauterungen
Besoldung| Vergltung
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Mit dem Stellenplan 2024 gestrichene Stellen innerhalb der stidtischen Tochtergesellschaften:

. . Stellenwert B

Gesellschaft  [Aufgabengebiet/Funktion TZ Erlauterung
Besoldung Vergltung

SBO 1,0 A13 G.D.

SBO 1,0 A14

SBO 1,0 B3

SBO 1,0 A9 M.D.

SBO 0,5 A11

SBO 1,0 A13 G.D.

Stellenanzahl 5,50
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Anlage 8

Bewertungen der paritatisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 31.08.2023)

Stellenwertanhebungen Planstellen "Tariflich Beschaftigte™
Funktion/ Stellenwert
Nr. Stellen-Nr. Aufgabenbeschreibung bisher neu
1 0-3-10-600-030 | S Fachangestelite fir Medien- EG 7 TV6D EG 8 TV6D
und Informationsdienste
2 1-1-50-500-090 S Buchfiihrung EG 7 TV6D EG 8 TV6D
3 1-1-50-500-080 S Buchfiihrung EG 7 TV6D EG 8 TV6D
4 1-1-50-500-130 S Buchfthrung, EG 9c TV6D EG 10 TV6D
Sonderaufgaben
EG7 TV6D
- i 01.12.21 - 30.09.22
5 3-2-50-120-100 Schreibdienst EG5TV6D + ZEG 6 EG 8 TVSD ab
01.10.2022
EG7 TV6D
- R 01.12.21 - 30.09.22
6 3-2-50-120-110 Schreibdienst EG5TVOD + ZEG 6 EG 8 TVSD ab
01.10.2022
EG 7 TVéD
- i 01.12.21 - 30.09.22
7 3-2-50-120-120 Schreibdienst EG5TV6D +ZEG 6 EG 8 TVGD ab
01.10.2022
. . EG 12 TV6D .
8 3-2-10-000-055 S Integrative Sozialplanung tg S 18 SUE EG 13 TV6D
9 4-1-10-100-030 S Glaz EG 9b TV6D EG 9c TV6D
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Bewertungen der parititisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 31.08.2023)

Stellenwertanhebungen Beamten-Planstellen

Nr Stellen-Nr Funktion/ Stellenwert
' R Aufgabenbeschreibung bisher neu
. A 11 LBesG A 12 LBesG
1 0-4-00-000-150 S Leben im Alter, Haushalt tq. EG 10 TV6D tq. EG 11 TV4D
2 4-6-30-210-060 S OWI (AG1 Unfalle) EG 10 TV6D A12 LBesG tg EG11 TV6D
. .. A9 LBesG
3 4-6-30-230-070 S Owi (AG3 ruhender Verkehr) EG 8 TVéD tq EG 9a TVéD
. i A9 LBesG
4 4-6-30-230-020 S Owi (AG3 ruhender Verkehr) EG 8 TVéD tq EG 9a TV6D
. i A9 LBesG
5 4-6-30-230-040 S Owi (AG3 ruhender Verkehr) EG 8 TV6D tq EG 9a TV&D
A11 LBesG
6 4-6-30-200-020 S Owi EG 10 TV6D tg EG 10 TVOD
-wie bisher-
7 4-6-40-000-040 Wahlangelegenheiten A11/EG 10 TV4D tgALz 1L13f\7e?0
. . A9 LBesG
8 4-6-40-000-070 Wahlangelegenheiten A8/EG8TVaéD tq EG 9a TVéD
9 3-2-30-000-010 | ' Bk 3-2-30/Leistung Asyl-bLG, A13g.D. LBesG A 14 LBesG
BuT, BaFo6G
10 3-2-50-000-010 FBL 3-2-50/ Soziale A13g. D. LBesG A 14 LBesG
Angelegenheiten
11 3-3-30-100-040 _Koordination EG 9aTVéD A 10 LBesG tg EG 9¢c TV6D
Familiengrundschulzentren
. . A9 LBesG
12 2-4-20-000-060 Prostituiertenschutzgesetz EG 8 TVéD tg. EG 9a TVSD
S Gewerberechtliche A10 LBesG tg. EG 9c A12 LBesG
13 2-4-20-200-030 Angelegenheiten TV6D tg. EG 11 TV6D
Alt: Sachbearbeiter Fahrzeug-
und Geratetechnik, Werkstatten
14 6-1-40-300-020 Neu: Werkstattleiter Schlauch- A8 LBesG A9 LBesG
und Geratetechnik, Schreinerei
15 6-1-60-110-060 | Prandmeldeanlagen, HM-Prafung,| g 7100 | BesG A 12 LBesG
Sonderaufgaben
16 6-1-80-320-295 Qualitatsmanagement A8 LBesG A9 LBesG
17 6-1-80-320-275 Qualitdtsmanagement A8 LBesG A9 LBesG
18 6-1-80-330-305 Qualitatsmanagement A8 LBesG A9 LBesG
19 6-1-80-330-275 Qualitatsmanagement A8 LBesG A9 LBesG
20 6-1-80-350-275 Qualitatsmanagement A8 LBesG A9 LBesG
21 6-1-80-350-285 Qualitatsmanagement A8 LBesG A9 LBesG
22 6-1-20-100-010 | StV FBLAus-und Fortbildung A 12 LBesG A 13 g.D. LBesG
Brandsch.
23 6-1-50-000-010 FBL Rettungsdienst A 13 LBesG A 14 L BesG
24 6-1-60-110-070 Einsatzplanung Brandschutz, A9 +Z LBesG A 12 LBesG
Einsatzleitd.
25 6-1-70-000-020 Stv. FBL Zivil- und A 12 LBesG A 13 g.D. LBesG
Katastrophenschutz
26 6-1-70-000-030 Katastrophenschutz, FF, A 11 LBesG A 12 LBesG
Einsatzleitd.
. A 12 LBesG A 13 g.D. LBesG
27 4-0-00-000-025 Referent*in tq. EG 12 TV6D tg. EG 12 TV6D
S Fihrung der amtlichen . A 11 LBesG
28 5-2-30-100-130 Basiskarte EG 10 TV6D tg. EG 11 TVD
S Controlling, Grundsatzang., A11 LBesG tg. A 12 LBesG
29 5-3-20-200-010 Baurechtsang. EG 10 TV6D tg EG 11 TV6D
Strallenmanagement, NKF, . A 12 LBesG
30 5-6-40-200-030 StraRenzustandskataster EG 10 TVoD tg EG 11 TV6D
31 1-0-10-000-020 S Verwaltung Kulturbiiro A10 LBeTS\%Eg' EG 9¢ EG 10 TV6D
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Bewertungen der paritatisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 31.08.2023)

Stellenabwertungen Tarifbeschaftigten-Planstellen

Nr.

Stellen-Nr.

Funktion/
Aufgabenbeschreibung

Stellenwert

bisher

neu

5-2-30-100-125

S Ubernahme von
Fortfihrungsvermessungen

EG 11 TV6D

EG 9a TV6D

5-6-10-300-060

S Forderprojekt
Digitalisierung
(Verkehrsdatenerf. Im
Stadtgebiet)

EG 12 TV6D

EG 10 TV6D
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Bewertungen der paritatisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 31.08.2023)

Stellenabwertungen Beamten-Planstellen

N Stellen-N Funktion/ Stellenwert
F- eflen-ar. Aufgabenbeschreibung bisher neu
Fachbereichsleiter Service-
. A 13 h.D. LBesG A 13 g.D. LBesG tg.

1 2-5-10-000-010 Center, Scsz?vnltésl_telle SBO, ig EG 13 TV6D EG 12 TVSD

A 14 ku A 13h.D.
2 0-8-10-000-010 FBL Allgemeine Verwaltung EG 14 TV6D LBesG

tg EG 13 TV6D
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

zustandige(r) Dezernent(en):
Hr. Schranz, Hr. Tsalastras,Hr. Motschull,Hr. Jehn, Hr. Gildenzopf

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 146,000/ 0,000 146,000/ 0,000 147,875/ 0,000 147,875/ 0,000 147,875/ 0,000 147,875/ 0,000
Beamte/innen 184,720 184,720 296,300 296,300 296,300 296,300
Angestellte SUE 3,230 3,230 6,230 6,230 6,230 6,230
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 43,500 43,500 96,000 96,000 96,000 96,000
gehobener Dienst 106,270 106,270 157,500 157,500 157,500 157,500
héherer Dienst 26,950 26,950 35,800 35,800 35,800 35,800
Wahlbeamte 8,000 8,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 80,000/ 0,000 80,000/ 0,000 94,875/ 0,000 94,875/ 0,000 94,875/ 0,000 94,875/ 0,000
EG 9B-12 51,000/ 0,000 51,000/ 0,000 39,000/ 0,000 39,000/ 0,000 39,000 /0,000 39,000/ 0,000
EG 13-15 15,000 15,000 14,000 14,000 14,000 14,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 3,230 3,230 4,230 4,230 4,230 4,230
Gesamtsumme | 333,950 | 333,950 | 450,405 | 450,405 | 450,405 | 450,405

on 16

eite 1 v 0
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Kosten- und

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Leistungsrechnung 2024

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull, Herr Jehn, Herr Glldenzopf

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 110,160/ 0,000 110,160/ 0,000 107,440/ 0,000 107,440/ 0,000 107,440/ 0,000 107,440/ 0,000
Beamte/innen 408,550 408,550 446,200 446,200 446,200 446,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 319,500 319,500 311,000 311,000 311,000 311,000
gehobener Dienst 79,500 79,500 115,500 115,500 115,500 115,500
héherer Dienst 9,550 9,550 19,700 19,700 19,700 19,700
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 80,890/ 0,000 80,890/ 0,000 89,500/ 0,000 89,500 /0,000 89,500/ 0,000 89,500 / 0,000
EG 9B-12 25,880/ 0,000 25,880/ 0,000 14,970/ 0,000 14,970 /0,000 14,970/ 0,000 14,970/ 0,000
EG 13-15 3,390 3,390 2,970 2,970 2,970 2,970
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 518,710 | 518,710 | 553,640 | 553,640 | 553,640 | 553,640

on 16
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Kosten- und

Produktbereich 03 - Schultriageraufgaben

zustandige(r) Dezernent(en):

Leistungsrechnung 2024 Herr Schmidt
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 64,000 / 0,000 64,000 / 0,000 67,500 /0,000 67,500 /0,000 67,500 / 0,000 67,500 / 0,000
Beamte/innen 11,400 11,400 21,750 21,750 21,750 21,750
Angestellte SUE 1,000 1,000 2,500 2,500 2,500 2,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,500 1,500 4,750 4,750 4,750 4,750
gehobener Dienst 7,500 7,500 12,000 12,000 12,000 12,000
héherer Dienst 2,400 2,400 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 60,000 /0,000 60,000 / 0,000 59,500/ 0,000 59,500/ 0,000 59,500/ 0,000 59,500/ 0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 2,500 2,500 2,500 2,500
Gesamtsumme | 76,400 | 76,400 | 91,750 | 91,750 91,750 91,750

on 16
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Kosten- und

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Leistungsrechnung 2024

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 106,000/ 0,000 106,000/ 0,000 101,500/ 0,000 101,500/ 0,000 101,500/ 0,000 101,500/ 0,000
Beamte/innen 8,000 8,000 12,500 12,500 12,500 12,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 2,500 2,500 2,500 2,500
gehobener Dienst 6,000 6,000 7,000 7,000 7,000 7,000
héherer Dienst 1,000 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 45,500/ 0,000 45,500/ 0,000 45,500/ 0,000 45,500/ 0,000 45,500/ 0,000 45,500/ 0,000
EG 9B-12 43,500/ 0,000 43,500/ 0,000 40,500/ 0,000 40,500/ 0,000 40,500/ 0,000 40,500/ 0,000
EG 13-15 17,000 17,000 15,500 15,500 15,500 15,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 114,000 | 114,000 | 114,500 | 114,500 | 114,500 | 114,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull, Herr Schmidt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 59,000/ 0,000 59,000/ 0,000 50,000/ 0,000 50,000/ 0,000 50,000 /0,000 50,000/ 0,000
Beamte/innen 126,230 126,230 150,500 150,500 150,500 150,500
Angestellte SUE 32,270 32,270 32,770 32,770 32,770 32,770
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 19,500 19,500 29,000 29,000 29,000 29,000
gehobener Dienst 100,730 100,730 114,500 114,500 114,500 114,500
héherer Dienst 6,000 6,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 24,500/ 0,000 24,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000
EG 9B-12 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 23,500/ 0,000 23,500/ 0,000 23,500/ 0,000 23,500/ 0,000
EG 13-15 5,000 5,000 6,000 6,000 6,000 6,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 32,270 32,270 32,770 32,770 32,770 32,770
Gesamtsumme | 217,500 | 217,500 | 233,270 | 233,270 | 233,270 | 233,270
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Leistungsrechnung 2024 Herr Schmidt
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 48,500/ 0,000 48,500/ 0,000 46,500/ 0,000 46,500/ 0,000 46,500/ 0,000 46,500 / 0,000
Beamte/innen 70,100 70,100 95,750 95,750 95,750 95,750
Angestellte SUE 379,500 379,500 417,000 417,000 417,000 417,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,500 4,500 19,250 19,250 19,250 19,250
gehobener Dienst 62,000 62,000 71,500 71,500 71,500 71,500
héherer Dienst 3,600 3,600 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 25,500/ 0,000 25,500/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000
EG 9B-12 16,500/ 0,000 16,500/ 0,000 15,500/ 0,000 15,500/0,000 15,500/0,000 15,500/0,000
EG 13-15 6,500 6,500 6,000 6,000 6,000 6,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 211,500 211,500 255,500 255,500 255,500 255,500
S9-S18 168,000 168,000 161,500 161,500 161,500 161,500
Gesamtsumme | 498,100 | 498,100 | 559,250 | 559,250 | 559,250 | 559,250
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 07 - Gesundheitsdienste

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 36,500/ 0,000 36,500 / 0,000 36,500 / 0,000 36,500 / 0,000
Beamte/innen 19,500 19,500 34,000 34,000 34,000 34,000
Angestellte SUE 3,500 3,500 12,000 12,000 12,000 12,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,000 4,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 6,000 6,000 13,500 13,500 13,500 13,500
héherer Dienst 9,500 9,500 12,500 12,500 12,500 12,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 24,500/ 0,000 24,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000
EG 9B-12 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/0,000
EG 13-15 1,500 1,500 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 3,500 3,500 12,000 12,000 12,000 12,000
Gesamtsumme | 57,000 57,000 | 82,500 | 82,500 82,500 82,500

on 16
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Kosten- und Produktbereich 08 - Sportférderung zustandige(r) Dezernent(en):
Leistungsrechnung 2024 Herr Schmidt
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 5,000 5,000 6,000 6,000 6,000 6,000
héherer Dienst 2,000 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,000 | 12,000 | 12,000 | 12,000 12,000 12,000

on 16
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Kosten- und

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Leistungsrechnung 2024

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz, Herr Motschull

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 81,090/ 0,000 81,090/ 0,000 53,695/ 0,000 53,695/ 0,000 53,695 / 0,000 53,695 / 0,000
Beamte/innen 23,120 23,120 44,525 44,525 44,525 44,525
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 13,000 13,000 36,000 36,000 36,000 36,000
héherer Dienst 9,620 9,620 8,025 8,025 8,025 8,025
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 33,120/ 0,000 33,120/ 0,000 31,525/ 0,000 31,525 /0,000 31,525/ 0,000 31,525/ 0,000
EG 9B-12 40,000/ 0,000 40,000/ 0,000 18,000/ 0,000 18,000 /0,000 18,000/0,000 18,000/0,000
EG 13-15 7,970 7,970 4,170 4,170 4,170 4,170
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 104,210 | 104,210 | 98,220 | 98,220 98,220 98,220

on 16

eite 9 v 0
71 von 22% I Zusammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull, Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 28,590/ 0,000 28,590/ 0,000 23,805/ 0,000 23,805 /0,000 23,805 /0,000 23,805/ 0,000
Beamte/innen 34,380 34,380 41,975 41,975 41,975 41,975
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 10,000 10,000 11,500 11,500 11,500 11,500
gehobener Dienst 21,000 21,000 26,500 26,500 26,500 26,500
héherer Dienst 3,380 3,380 3,975 3,975 3,975 3,975
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 12,440/ 0,000 12,440/ 0,000 9,975/ 0,000 9,975/ 0,000 9,975/ 0,000 9,975/0,000
EG 9B-12 13,560 / 0,000 13,560 / 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 13-15 2,590 2,590 2,830 2,830 2,830 2,830
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 62,970 | 62,970 | 65,780 | 65,780 65,780 65,780

ite 10 von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 11 - ver-

und Entsorgung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras, Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,070/ 0,000 9,070/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000
Beamte/innen 0,160 0,160 7,200 7,200 7,200 7,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,160 0,160 6,200 6,200 6,200 6,200
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,810 /0,000 1,810/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325 /0,000
EG 9B-12 6,600/ 0,000 6,600 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,660 0,660 0,700 0,700 0,700 0,700
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,230 | 9,230 | 13,325 | 13,325 13,325 13,325

ite 1J von 160
73 von 2295 n 12usammenstel|ung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz, Herr Tsalastras

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 39,340/ 0,000 39,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000
Beamte/innen 16,950 16,950 36,975 36,975 36,975 36,975
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 15,950 15,950 31,475 31,475 31,475 31,475
héherer Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 12,950/ 0,000 12,950/ 0,000 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000
EG 9B-12 21,000/ 0,000 21,000/ 0,000 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000
EG 13-15 5,390 5,390 4,390 4,390 4,390 4,390
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 56,290 56,290 | 65,315 | 65,315 65,315 65,315
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Jehn, Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 14,060 / 0,000 14,060 / 0,000 3,760/ 0,000 3,760/ 0,000 3,760/ 0,000 3,760/ 0,000
Beamte/innen 3,500 3,500 8,675 8,675 8,675 8,675
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,200 0,200 0,200 0,200
gehobener Dienst 3,000 3,000 6,725 6,725 6,725 6,725
héherer Dienst 0,000 0,000 1,750 1,750 1,750 1,750
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,700/ 0,000 2,700/ 0,000 0,950/ 0,000 0,950/ 0,000 0,950/ 0,000 0,950/ 0,000
EG 9B-12 6,860 / 0,000 6,860/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000
EG 13-15 4,500 4,500 1,980 1,980 1,980 1,980
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 17,560 | 17,560 | 12,435 | 12,435 12,435 12,435
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 14 - Umweltschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 14,190/ 0,000 14,190/ 0,000 4,960 / 0,000 4,960 / 0,000 4,960 / 0,000 4,960 / 0,000
Beamte/innen 4,890 4,890 16,650 16,650 16,650 16,650
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,300 0,300 0,300 0,300
gehobener Dienst 3,890 3,890 13,100 13,100 13,100 13,100
héherer Dienst 1,000 1,000 3,250 3,250 3,250 3,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,590 /0,000 1,590/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400 /0,000 1,400 /0,000 1,400 /0,000
EG 9B-12 6,600/ 0,000 6,600 /0,000 1,100 /0,000 1,100/ 0,000 1,100 /0,000 1,100 /0,000
EG 13-15 6,000 6,000 2,460 2,460 2,460 2,460
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 19,080 19,080 | 21,610 | 21,610 21,610 21,610
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 15 - Wirtschaft und Tourismus

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 5,500 5,500 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,500 1,500 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,500 | 8,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0101 - Politische Gremien

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Detmers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,400/ 0,000 9,400/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000
Beamte/innen 3,000 3,000 5,100 5,100 5,100 5,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 3,500 3,500 3,500 3,500
héherer Dienst 2,000 2,000 1,600 1,600 1,600 1,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500 /0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 0,400 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,400 12,400 | 10,600 | 10,600 10,600 10,600
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung u. Verwaltungsfiihrung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz, Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr van Benthem, Herr Erkens

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 22,900/ 0,000 22,900/ 0,000 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000
Beamte/innen 22,050 22,050 106,400 106,400 106,400 106,400
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 41,000 41,000 41,000 41,000
gehobener Dienst 11,000 11,000 44,500 44,500 44,500 44,500
héherer Dienst 3,050 3,050 13,900 13,900 13,900 13,900
Wahlbeamte 8,000 8,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,000/ 0,000 10,000/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500 /0,000
EG 9B-12 10,000/ 0,000 10,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000 /0,000 6,000/ 0,000 6,000/0,000
EG 13-15 2,900 2,900 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 45,950 | 45,950 | 126,900 | 126,900 | 126,900 | 126,900

ite 17 von 160
79 von 2295 n 1Zusammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0103 - Biiro fiir Chancengleichheit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Glldenzopf

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Costecki

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
Beamte/innen 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000
EG 9B-12 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
EG 13-15 3,000 3,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 11,500 | 11,500 | 11,500 | 11,500 11,500 11,500
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0104 - Beschaftigtenvertretung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr auf der Heiden, Frau IBelmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 7,000 /0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000
Beamte/innen 1,770 1,770 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,770 0,770 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Gesamtsumme | 8,500 | 8,500 | 10,230 | 10,230 10,230 10,230

ite 19 von 160
81 von 2295 n 1unsammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0105 - Rechnungspriifung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Thodnissen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 7,000 7,000 10,000 10,000 10,000 10,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 5,000 5,000 8,000 8,000 8,000 8,000
hdherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,000 12,000 | 15,000 | 15,000 15,000 15,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0107 - Presse-/ und Onlinearbeit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Glldenzopf

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Koterzyna

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,200/ 0,000 5,200/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
Beamte/innen 2,000 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 1,700 1,700 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,200 | 7,200 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0108 - Personalmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kawicki
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

30,500 /0,000

30,500 /0,000

51,375/0,000

51,375/0,000

51,375/0,000

51,375/0,000

Beamte/innen 32,950 32,950 44 500 44 500 44 500 44 500
Angestellte SUE 0,000 0,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 9,000 9,000 12,000 12,000 12,000 12,000
gehobener Dienst 20,000 20,000 27,500 27,500 27,500 27,500
hoherer Dienst 3,950 3,950 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 16,500 / 0,000 16,500 / 0,000 40,375/ 0,000 40,375/ 0,000 40,375/ 0,000 40,375/ 0,000
EG 9B-12 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 63,450 | 63,450 | 97,875 | 97,875 97,875 97,875
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Buker
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 16,000/ 0,000 16,000/ 0,000 16,000/ 0,000 16,000/ 0,000
Beamte/innen 78,500 78,500 84,500 84,500 84,500 84,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 27,000 27,000 29,500 29,500 29,500 29,500
gehobener Dienst 46,500 46,500 50,000 50,000 50,000 50,000
hdherer Dienst 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 15,000/ 0,000 15,000/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500 /0,000
EG 9B-12 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 99,000 | 99,000 | 100,500 | 100,500 | 100,500 | 100,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0111 - Recht

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 32,500/ 0,000 32,500/ 0,000 28,500/ 0,000 28,500/ 0,000 28,500/ 0,000 28,500/ 0,000
Beamte/innen 23,950 23,950 38,300 38,300 38,300 38,300
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 7,500 7,500 13,500 13,500 13,500 13,500
gehobener Dienst 9,500 9,500 17,500 17,500 17,500 17,500
héherer Dienst 6,950 6,950 7,300 7,300 7,300 7,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 23,000/ 0,000 23,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000
EG 9B-12 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 56,450 56,450 | 66,800 | 66,800 66,800 66,800
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0115 - Internationale Beziehungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Kallinikidou, Herr Grunenberg

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 2,500 | 2,500 | 3,500 | 3,500 | 3,500 | 3,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0201 - Aligemeine Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 23,360/ 0,000 23,360/ 0,000 37,390/ 0,000 37,390/ 0,000 37,390 /0,000 37,390/ 0,000
Beamte/innen 19,000 19,000 8,900 8,900 8,900 8,900
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 15,000 15,000 4,000 4,000 4,000 4,000
gehobener Dienst 3,000 3,000 3,900 3,900 3,900 3,900
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 21,730/ 0,000 21,730/ 0,000 35,740/ 0,000 35,740/ 0,000 35,740/ 0,000 35,740/ 0,000
EG 9B-12 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000
EG 13-15 0,230 0,230 0,250 0,250 0,250 0,250
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 42,360 | 42,360 | 46,290 | 46,290 46,290 46,290
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,800/ 0,000 9,800/ 0,000 3,840/ 0,000 3,840/ 0,000 3,840/ 0,000 3,840/ 0,000
Beamte/innen 11,000 11,000 17,400 17,400 17,400 17,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,500 2,500 9,500 9,500 9,500 9,500
gehobener Dienst 6,500 6,500 5,900 5,900 5,900 5,900
héherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,120/ 0,000 2,120/ 0,000 1,640/ 0,000 1,640 /0,000 1,640 /0,000 1,640 /0,000
EG 9B-12 6,060 / 0,000 6,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 1,620 1,620 2,140 2,140 2,140 2,140
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 20,800 | 20,800 | 21,240 | 21,240 21,240 21,240
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0204 - Kirmes

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100 /0,000 0,100 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 0,300 0,300 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,300 0,300 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,020 /0,000 0,020 /0,000 0,020 /0,000 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000
EG 9B-12 0,060 /0,000 0,060 / 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,400 | 0,400 | 1,100 | 1,100 | 1,100 | 1,100
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0205 - Markte

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100 /0,000 0,100 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000
EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0207 - KFZ- und StraBenverkehrsangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 16,300/ 0,000 16,300/ 0,000 14,800/ 0,000 14,800/ 0,000 14,800/ 0,000 14,800/ 0,000
Beamte/innen 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 16,120/ 0,000 16,120/ 0,000 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000
EG 9B-12 0,060 /0,000 0,060 / 0,000 0,060 / 0,000 0,060/ 0,000 0,060 /0,000 0,060 / 0,000
EG 13-15 0,120 0,120 0,120 0,120 0,120 0,120
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 24,800 | 24,800 | 23,300 | 23,300 23,300 23,300
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024
Produktgruppe 0210 - Personenstandswesen und Einwohnerangelegenheiten

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 27,580/ 0,000 27,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000
Beamte/innen 23,100 23,100 25,100 25,100 25,100 25,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 11,000 11,000 12,500 12,500 12,500 12,500
gehobener Dienst 12,100 12,100 12,600 12,600 12,600 12,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 23,610/ 0,000 23,610/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/0,000 23,110/ 0,000
EG 9B-12 3,860/ 0,000 3,860/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/0,000
EG 13-15 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 50,680 | 50,680 | 51,680 | 51,680 51,680 51,680
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0212 - Auslander-/Staatsangehérigkeitsangelegenh. u. Aufenthaltsregel.

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 10,860/ 0,000 10,860 / 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000
Beamte/innen 20,500 20,500 27,500 27,500 27,500 27,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,000 4,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 16,500 16,500 20,500 20,500 20,500 20,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,150/ 0,000 4,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000
EG 9B-12 6,560 / 0,000 6,560 /0,000 4,060/ 0,000 4,060/ 0,000 4,060 /0,000 4,060/ 0,000
EG 13-15 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 31,360 | 31,360 | 32,860 | 32,860 32,860 32,860
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0213 - Statistik

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Glldenzopf

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Dr. Florack, Herr Meister

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,000 /0,000 6,000 /0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 3,000 3,000 4,500 4,500 4,500 4,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 2,500 2,500 4,500 4,500 4,500 4,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 9B-12 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,000 | 9,000 | 8,500 | 8,500 | 8,500 | 8,500
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Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0214 - Wahlen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Schulz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
Beamte/innen 3,050 3,050 4,200 4,200 4,200 4,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 1,050 1,050 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,050 | 4,050 | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200
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Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0215 - Gefahrenabwehr / Gefahrenvorbeugung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Jendrian

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,750/ 0,000 5,750/ 0,000 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000
Beamte/innen 197,550 197,550 200,160 200,160 200,160 200,160
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 170,300 170,300 145,510 145,510 145,510 145,510
gehobener Dienst 25,200 25,200 48,550 48,550 48,550 48,550
héherer Dienst 2,050 2,050 6,100 6,100 6,100 6,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,750/ 0,000 3,750/ 0,000 3,450/ 0,000 3,450/ 0,000 3,450/ 0,000 3,450/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 1,500 /0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 203,300 | 203,300 | 205,110 | 205,110 | 205,110 | 205,110
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Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0216 - Rettungsdienst

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Jendrian

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,250/ 0,000 7,250 /0,000 8,050/ 0,000 8,050/ 0,000 8,050/ 0,000 8,050/ 0,000
Beamte/innen 118,950 118,950 145,340 145,340 145,340 145,340
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 108,200 108,200 122,990 122,990 122,990 122,990
gehobener Dienst 9,800 9,800 17,450 17,450 17,450 17,450
héherer Dienst 0,950 0,950 4,900 4,900 4,900 4,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 6,250 / 0,000 6,250 / 0,000 7,550 /0,000 7,550 /0,000 7,550/ 0,000 7,550 /0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 126,200 | 126,200 | 153,390 | 153,390 | 153,390 | 153,390
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Produktgruppe 0218 - Biirgerservice/Bez.-Verw.-Stellen

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,060/ 0,000 2,060/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000
Beamte/innen 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,120/ 0,000 1,120/ 0,000 0,200 /0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,820 /0,000 0,820/ 0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000
EG 13-15 0,120 0,120 0,160 0,160 0,160 0,160
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,460 | 4,460 | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670
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Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 64,000 / 0,000 64,000 / 0,000 67,500 /0,000 67,500 /0,000 67,500 / 0,000 67,500/ 0,000
Beamte/innen 11,400 11,400 21,750 21,750 21,750 21,750
Angestellte SUE 1,000 1,000 2,500 2,500 2,500 2,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,500 1,500 4,750 4,750 4,750 4,750
gehobener Dienst 7,500 7,500 12,000 12,000 12,000 12,000
héherer Dienst 2,400 2,400 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 60,000 /0,000 60,000 /0,000 59,500/ 0,000 59,500/ 0,000 59,500/ 0,000 59,500 / 0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 2,500 2,500 2,500 2,500
Gesamtsumme | 76,400 | 76,400 | 91,750 | 91,750 91,750 91,750
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Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0403 - Kunst- und Kultureinrichtungen

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Vogt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 23,000/ 0,000 23,000/ 0,000 23,000/ 0,000 23,000/ 0,000
Beamte/innen 4,500 4,500 5,500 5,500 5,500 5,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
gehobener Dienst 2,500 2,500 1,500 1,500 1,500 1,500
héherer Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,000 / 0,000 10,000 / 0,000 11,000 / 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 9B-12 6,000 / 0,000 6,000 /0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000
EG 13-15 6,000 6,000 6,500 6,500 6,500 6,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 26,500 | 26,500 | 28,500 | 28,500 28,500 28,500
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Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0404 - Volkshochschule, Bildungsangebote, Medien

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Dr. Reisz, Frau Bengel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 63,000 / 0,000 63,000 / 0,000 60,000 / 0,000 60,000 /0,000 60,000 / 0,000 60,000 / 0,000
Beamte/innen 2,500 2,500 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 2,500 2,500 3,500 3,500 3,500 3,500
héherer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 32,500/ 0,000 32,500/ 0,000 32,500/ 0,000 32,500/ 0,000 32,500/ 0,000 32,500/ 0,000
EG 9B-12 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 19,500/ 0,000 19,500 /0,000 19,500/ 0,000 19,500/0,000
EG 13-15 10,000 10,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 65,500 | 65,500 | 65,500 | 65,500 65,500 65,500
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Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0407 - Musische Bildung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Buchloh

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 21,000/ 0,000 21,000/ 0,000 15,500/ 0,000 15,500/ 0,000 15,500/ 0,000 15,500/ 0,000
Beamte/innen 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 9B-12 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 12,500 /0,000 12,500/ 0,000 12,500 /0,000 12,500 /0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 22,000 22,000 | 17,500 | 17,500 17,500 17,500
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Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0408 - Kulturbiiro und Férdermanagement Kultur

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Prof. Dr. Domkowsky

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,000 /0,000 0,000 /0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,000 | 0,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0501 - Leistungsbeteiligung bei der Grundsicherung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Pahnke-Vogel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 20,000/ 0,000 20,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000
Beamte/innen 57,000 57,000 62,500 62,500 62,500 62,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 15,000 15,000 16,000 16,000 16,000 16,000
gehobener Dienst 42,000 42,000 46,500 46,500 46,500 46,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 9B-12 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 77,000 | 77,000 | 79,500 | 79,500 79,500 79,500
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Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 21,950/ 0,000 21,950/ 0,000 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000
Beamte/innen 46,360 46,360 57,800 57,800 57,800 57,800
Angestellte SUE 17,000 17,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,300 3,300 6,800 6,800 6,800 6,800
gehobener Dienst 39,850 39,850 47,050 47,050 47,050 47,050
héherer Dienst 3,210 3,210 3,950 3,950 3,950 3,950
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,370/ 0,000 8,370/ 0,000 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000
EG 9B-12 13,580/ 0,000 13,580/ 0,000 5,850/ 0,000 5,850/ 0,000 5,850/ 0,000 5,850/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 17,000 17,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Gesamtsumme | 85,310 | 85,310 | 71,020 | 71,020 71,020 71,020
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Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,330/ 0,000 8,330/ 0,000 7,860/ 0,000 7,860/ 0,000 7,860/ 0,000 7,860 / 0,000
Beamte/innen 16,500 16,500 16,600 16,600 16,600 16,600
Angestellte SUE 9,270 9,270 11,270 11,270 11,270 11,270
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
gehobener Dienst 14,580 14,580 13,650 13,650 13,650 13,650
héherer Dienst 0,920 0,920 0,950 0,950 0,950 0,950
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 5,810/0,000 5,810/ 0,000 5,310/ 0,000 5,310/ 0,000 5,310/0,000 5,310/0,000
EG 9B-12 2,520/ 0,000 2,520/ 0,000 2,550/ 0,000 2,550/ 0,000 2,550/ 0,000 2,550/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 9,270 9,270 11,270 11,270 11,270 11,270
Gesamtsumme | 34,100 | 34,100 | 35,730 | 35,730 35,730 35,730

ite 4 160
107 von ffﬁ%n%’ﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0505 - Kommunales Integrationszentrum (KIl)

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Arslanbenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000
Beamte/innen 1,000 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 4,000 4,000 18,500 18,500 18,500 18,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 5,000 / 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 4,000 4,000 18,500 18,500 18,500 18,500
Gesamtsumme | 10,000 | 10,000 | 33,000 | 33,000 33,000 33,000
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0507 - Grundsatzangelegenheiten, Planung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,720/ 0,000 3,720/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000
Beamte/innen 5,370 5,370 10,600 10,600 10,600 10,600
Angestellte SUE 2,000 2,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,200 0,200 3,200 3,200 3,200 3,200
gehobener Dienst 4,300 4,300 6,300 6,300 6,300 6,300
héherer Dienst 0,870 0,870 1,100 1,100 1,100 1,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,320/ 0,000 1,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000
EG 9B-12 2,400/ 0,000 2,400/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 2,000 2,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 11,090 | 11,090 | 14,020 | 14,020 14,020 14,020
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Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2024
Produktgruppe 0601 - Férderung, Erziehung und Bildungsangebote fiir Kinder

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Ridders

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 10,450/ 0,000 10,450/ 0,000 13,875/ 0,000 13,875/ 0,000 13,875/ 0,000 13,875/ 0,000
Beamte/innen 5,800 5,800 23,025 23,025 23,025 23,025
Angestellte SUE 266,950 266,950 310,850 310,850 310,850 310,850
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,300 1,300 13,250 13,250 13,250 13,250
gehobener Dienst 3,800 3,800 9,075 9,075 9,075 9,075
héherer Dienst 0,700 0,700 0,700 0,700 0,700 0,700
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,450/ 0,000 8,450/ 0,000 11,875/ 0,000 11,875/ 0,000 11,875/ 0,000 11,875/ 0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 211,500 211,500 255,500 255,500 255,500 255,500
S9-S18 55,450 55,450 55,350 55,350 55,350 55,350
Gesamtsumme | 283,200 | 283,200 | 347,750 | 347,750 | 347,750 | 347,750
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Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Ridders

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 38,050/ 0,000 38,050/ 0,000 32,625/ 0,000 32,625 /0,000 32,625 /0,000 32,625/ 0,000
Beamte/innen 64,300 64,300 72,725 72,725 72,725 72,725
Angestellte SUE 112,550 112,550 106,150 106,150 106,150 106,150
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,200 3,200 6,000 6,000 6,000 6,000
gehobener Dienst 58,200 58,200 62,425 62,425 62,425 62,425
héherer Dienst 2,900 2,900 4,300 4,300 4,300 4,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 17,050/ 0,000 17,050/ 0,000 13,125/ 0,000 13,125/0,000 13,125/ 0,000 13,125/0,000
EG 9B-12 15,500/ 0,000 15,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000
EG 13-15 5,500 5,500 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 112,550 112,550 106,150 106,150 106,150 106,150
Gesamtsumme | 214,900 | 214,900 | 211,500 | 211,500 | 211,500 | 211,500
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 07 - Gesundheitsdienste

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppe 0701 - Gesundheitsschutz,-férderung,-hilfen, Gutachten und Stellungnahmen Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dr. Wiggerich

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 36,500/ 0,000 36,500 / 0,000 36,500 / 0,000 36,500 / 0,000
Beamte/innen 19,500 19,500 34,000 34,000 34,000 34,000
Angestellte SUE 3,500 3,500 12,000 12,000 12,000 12,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,000 4,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 6,000 6,000 13,500 13,500 13,500 13,500
héherer Dienst 9,500 9,500 12,500 12,500 12,500 12,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 24,500/ 0,000 24,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000
EG 9B-12 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/0,000
EG 13-15 1,500 1,500 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 3,500 3,500 12,000 12,000 12,000 12,000
Gesamtsumme | 57,000 57,000 | 82,500 | 82,500 82,500 82,500
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Beulshausen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 5,000 5,000 6,000 6,000 6,000 6,000
héherer Dienst 2,000 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000 /0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,000 12,000 | 12,000 | 12,000 12,000 12,000
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Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0901 - Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Dr. Florack, Herr Effgen, Herr Hulsebusch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 26,760/ 0,000 26,760/ 0,000 22,295/ 0,000 22,295/ 0,000 22,295 /0,000 22,295/ 0,000
Beamte/innen 6,540 6,540 9,625 9,625 9,625 9,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 4,000 4,000 8,500 8,500 8,500 8,500
héherer Dienst 2,040 2,040 0,625 0,625 0,625 0,625
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,540/ 0,000 11,540/ 0,000 10,125/ 0,000 10,125/ 0,000 10,125/ 0,000 10,125/0,000
EG 9B-12 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,000/ 0,000 9,000/ 0,000 9,000/ 0,000 9,000/0,000
EG 13-15 5,720 5,720 3,170 3,170 3,170 3,170
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 33,300 | 33,300 | 31,920 | 31,920 31,920 31,920
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0902 - Stadtebauliche Sanierung und Entwicklung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Heck, Herr Hllsebusch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 14,330/ 0,000 14,330/ 0,000 6,400/ 0,000 6,400/ 0,000 6,400/ 0,000 6,400/ 0,000
Beamte/innen 7,580 7,580 10,900 10,900 10,900 10,900
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 4,000 4,000 7,500 7,500 7,500 7,500
héherer Dienst 3,580 3,580 3,400 3,400 3,400 3,400
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,080 /0,000 2,080 /0,000 0,900/ 0,000 0,900/ 0,000 0,900 /0,000 0,900/ 0,000
EG 9B-12 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/0,000
EG 13-15 1,250 1,250 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 21,910 | 21,910 | 17,300 | 17,300 17,300 17,300
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0903 - Geodaten, Vermessung und Kataster

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kippers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 40,000/ 0,000 40,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000
Beamte/innen 9,000 9,000 24,000 24,000 24,000 24,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 5,000 5,000 20,000 20,000 20,000 20,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000
EG 9B-12 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/0,000 4,500/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 49,000 49,000 | 49,000 | 49,000 49,000 49,000
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Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 1001 - MaBnahmen der Bauaufsicht

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Schims
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 20,000/ 0,000 20,000/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000
Beamte/innen 17,000 17,000 23,500 23,500 23,500 23,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 14,000 14,000 19,500 19,500 19,500 19,500
héherer Dienst 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500 /0,000 6,500/ 0,000 6,500 /0,000
EG 9B-12 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 37,000 | 37,000 | 38,000 | 38,000 38,000 38,000

jte 5 160
117 von ffﬁ%n%’ﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1003 - Denkmalschutz und Denkmalpflege

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Hllsebusch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 2,955 /0,000 2,955/0,000 2,955/0,000 2,955/ 0,000
Beamte/innen 0,140 0,140 1,625 1,625 1,625 1,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,140 0,140 0,125 0,125 0,125 0,125
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,640/ 0,000 0,640 /0,000 0,125 /0,000 0,125/0,000 0,125/ 0,000 0,125/0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 1,780 1,780 1,830 1,830 1,830 1,830
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 3,560 | 3,560 | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1004 - Wohnungsbauférderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dittberner

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,990/ 0,000 2,990/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 4,240 4,240 4,250 4,250 4,250 4,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
héherer Dienst 0,240 0,240 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,240/ 0,000 1,240/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,230 | 7,230 | 8,250 | 8,250 | 8,250 | 8,250
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Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1005 - Wohnraumsicherung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dobbelstein

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,180/ 0,000 2,180/ 0,000 2,350/ 0,000 2,350/ 0,000 2,350/ 0,000 2,350/ 0,000
Beamte/innen 13,000 13,000 12,600 12,600 12,600 12,600
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
gehobener Dienst 3,000 3,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,600 0,600 0,600 0,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,060 /0,000 2,060 /0,000 2,100/ 0,000 2,100 /0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000
EG 9B-12 0,060 /0,000 0,060 / 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,060 0,060 0,250 0,250 0,250 0,250
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,180 15,180 | 14,950 | 14,950 14,950 14,950

jte 5 160
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Produktgruppe 1102 - Entsorgungswirtschaft

Produktbereich 11 - Ver- und Entsorgung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras, Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Blker, Herr Werntgen-Orman

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,070/ 0,000 9,070/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000
Beamte/innen 0,160 0,160 7,200 7,200 7,200 7,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,160 0,160 6,200 6,200 6,200 6,200
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,810 /0,000 1,810/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325 /0,000
EG 9B-12 6,600/ 0,000 6,600 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,660 0,660 0,700 0,700 0,700 0,700
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,230 | 9,230 | 13,325 | 13,325 13,325 13,325
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Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV

Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflichen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 39,340/ 0,000 39,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000
Beamte/innen 16,950 16,950 36,975 36,975 36,975 36,975
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 15,950 15,950 31,475 31,475 31,475 31,475
héherer Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 12,950/ 0,000 12,950/ 0,000 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000
EG 9B-12 21,000/ 0,000 21,000/ 0,000 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000
EG 13-15 5,390 5,390 4,390 4,390 4,390 4,390
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 56,290 | 56,290 | 65,315 | 65,315 65,315 65,315

jte. 6 160
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Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1301 -

Offentliches Griin

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,095/0,000 2,095/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/0,000
Beamte/innen 0,160 0,160 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,160 0,160 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/0,000
EG 9B-12 1,700/ 0,000 1,700/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,235 0,235 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 2255 | 2255 | 0,150 | 0,150 | 0,150 | 0,150
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Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1302 - Natur und Landschaft

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,915/ 0,000 4,915/ 0,000 1,050 / 0,000 1,050 / 0,000 1,050 / 0,000 1,050/ 0,000
Beamte/innen 0,920 0,920 3,925 3,925 3,925 3,925
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,075 0,075 0,075 0,075
gehobener Dienst 0,920 0,920 2,100 2,100 2,100 2,100
héherer Dienst 0,000 0,000 1,750 1,750 1,750 1,750
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,120/ 0,000 1,120 /0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 13-15 2,295 2,295 0,650 0,650 0,650 0,650
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,835 | 5,835 | 4,975 | 4,975 | 4,975 | 4,975
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Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1304 - Wasser und Wasserbau

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, Herr Kopka

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,890/ 0,000 5,890/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 1,920 1,920 4,750 4,750 4,750 4,750
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,125 0,125 0,125 0,125
gehobener Dienst 1,920 1,920 4,625 4,625 4,625 4,625
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,370/ 0,000 1,370/ 0,000 0,750 /0,000 0,750 /0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000
EG 9B-12 2,600 /0,000 2,600/ 0,000 0,600 /0,000 0,600 /0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000
EG 13-15 1,920 1,920 1,150 1,150 1,150 1,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,810 | 7,810 | 7,250 | 7,250 | 7,250 | 7,250
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Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1306 - Friedhéfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,160/ 0,000 1,160/ 0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060/ 0,000
Beamte/innen 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,050 /0,000 0,050 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 1,060 / 0,000 1,060/ 0,000 0,030 /0,000 0,030/ 0,000 0,030/ 0,000 0,030/ 0,000
EG 13-15 0,050 0,050 0,030 0,030 0,030 0,030
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,660 | 1,660 | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060
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Produktbereich 14 - Umweltschutz

Produktgruppe 1401 - Umweltinformation und -koordination

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 10,420/ 0,000 10,420/ 0,000 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000
Beamte/innen 3,420 3,420 13,100 13,100 13,100 13,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,250 0,250 0,250 0,250
gehobener Dienst 3,420 3,420 12,600 12,600 12,600 12,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,320/ 0,000 1,320/ 0,000 1,200/ 0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000
EG 9B-12 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 2,600 2,600 1,930 1,930 1,930 1,930
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 13,840 | 13,840 | 17,230 | 17,230 17,230 17,230
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Produktgruppe 1405 - Bodenschutz/Altlasten

Produktbereich 14 - Umweltschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, Herr Kopka

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,770/ 0,000 3,770/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/0,000
Beamte/innen 1,470 1,470 3,550 3,550 3,550 3,550
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,050 0,050 0,050 0,050
gehobener Dienst 0,470 0,470 0,500 0,500 0,500 0,500
héherer Dienst 1,000 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,270/ 0,000 0,270/0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 3,400 3,400 0,530 0,530 0,530 0,530
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,240 | 5,240 | 4,380 | 4,380 | 4,380 | 4,380
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Produktbereich 15 - Wirtschaft und Tourismus

Produktgruppe 1504 - Anteile an Unternehmen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Willecke
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 5,500 5,500 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,500 1,500 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,500 | 8,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0101 - Politische Gremien

Produkt 010101 - Politische Gremien

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Detmers

Produktverantwortliche/r:

Herr Detmers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,400/ 0,000 9,400/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000
Beamte/innen 3,000 3,000 5,100 5,100 5,100 5,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 3,500 3,500 3,500 3,500
héherer Dienst 2,000 2,000 1,600 1,600 1,600 1,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500 /0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 0,400 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,400 | 12,400 | 10,600 | 10,600 10,600 10,600

jte. 6 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung u. Verwaltungsfiihrung

Produkt 010201 - Steuerungsunterstiitzung und Verwaltungsfiihrung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz, Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr van Benthem, Herr Erkens
Produktverantwortliche/r:

Herr Erkens

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 17,400/ 0,000 17,400/ 0,000 17,500/ 0,000 17,500/ 0,000 17,500/ 0,000 17,500/ 0,000
Beamte/innen 18,350 18,350 22,900 22,900 22,900 22,900
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 8,300 8,300 10,000 10,000 10,000 10,000
héherer Dienst 2,050 2,050 5,900 5,900 5,900 5,900
Wahlbeamte 8,000 8,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000
EG 9B-12 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
EG 13-15 2,900 2,900 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 36,750 | 36,750 | 41,400 | 41,400 41,400 41,400

jte. 6 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung u. Verwaltungsfiihrung

Produkt 010202 - Strategische Planung und Férdermittelmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz, Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr van Benthem, Herr Erkens
Produktverantwortliche/r:

Herr Dr. Florack

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,000 | 0,000 | 4,000 | 4,000 | 4,000 | 4,000

jte. 7 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung u. Verwaltungsfiihrung

Produkt 010203 - IT

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz, Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr van Benthem, Herr Erkens
Produktverantwortliche/r:

Herr van Benthem

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/0,000
Beamte/innen 3,700 3,700 79,500 79,500 79,500 79,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 41,000 41,000 41,000 41,000
gehobener Dienst 2,700 2,700 34,500 34,500 34,500 34,500
héherer Dienst 1,000 1,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/0,000
EG 9B-12 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,200 | 9,200 | 81,500 | 81,500 81,500 81,500

ite. 71 160
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0103 - Biiro fiir Chancengleichheit

Produkt 010301 - Biiro fiir Chancengleichheit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Glldenzopf

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Costecki

Produktverantwortliche/r:

Frau Costecki

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
Beamte/innen 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000
EG 9B-12 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
EG 13-15 3,000 3,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 11,500 | 11,500 | 11,500 | 11,500 11,500 11,500

jte. 7 160
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0104 - Beschéftigtenvertretung

Produkt 010401 - Beschiftigtenvertretung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr auf der Heiden, Frau IBelmann
Produktverantwortliche/r:

Herr auf der Heiden, Frau IBelmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 7,000 /0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000
Beamte/innen 1,770 1,770 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,770 0,770 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Gesamtsumme | 8,500 | 8,500 | 10,230 | 10,230 10,230 10,230

jte. 7 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0105 - Rechnungspriifung

Produkt 010501 - Rechnungspriifung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Thodnissen

Produktverantwortliche/r:

Herr Thodnissen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 7,000 7,000 10,000 10,000 10,000 10,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 5,000 5,000 8,000 8,000 8,000 8,000
hdherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,000 | 12,000 | 15,000 | 15,000 15,000 15,000

jte. 7 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0107 - Presse-/ und Onlinearbeit

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produkt 010701 - Presse- und Onlinearbeit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Glldenzopf

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Koterzyna

Produktverantwortliche/r:

Frau Koterzyna

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,200/ 0,000 5,200/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
Beamte/innen 2,000 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 1,700 1,700 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,200 | 7,200 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500

jte. 7 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0108 - Personalmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kawicki
Produkt 010801 - Personalwirtschaft,-abrechnung, Organisation Produktverantwortliche/r:
Herr Kawicki
Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 28,450/ 0,000 28,450/ 0,000 49,075/ 0,000 49,075/ 0,000 49,075/ 0,000 49,075/ 0,000
Beamte/innen 21,550 21,550 31,250 31,250 31,250 31,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,000 3,000 6,000 6,000 6,000 6,000
gehobener Dienst 15,850 15,850 21,450 21,450 21,450 21,450
hoherer Dienst 2,700 2,700 3,800 3,800 3,800 3,800
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 14,450 / 0,000 14,450 / 0,000 38,075/ 0,000 38,075/ 0,000 38,075/ 0,000 38,075/ 0,000
EG 9B-12 13,000/ 0,000 13,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 50,000 | 50,000 | 82,325 | 82,325 82,325 82,325

jte. 7 160
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Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0108 - Personalmanagement

Produkt 010802 - Aus- und Fortbildung, Personalentwicklung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kawicki

Produktverantwortliche/r:

Frau Boehnke

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/0,000
Beamte/innen 11,400 11,400 13,250 13,250 13,250 13,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
gehobener Dienst 4,150 4,150 6,050 6,050 6,050 6,050
héherer Dienst 1,250 1,250 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 13,450 | 13,450 | 15,550 | 15,550 15,550 15,550

ite. 77_yon 160
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

Produkt 010901 - Finanzen, Controlling, Gebiihren

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Biker

Produktverantwortliche/r:

Herr Krause

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000 3,050/ 0,000 3,050/ 0,000 3,050/ 0,000 3,050/0,000
Beamte/innen 15,350 15,350 18,350 18,350 18,350 18,350
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 14,000 14,000 17,000 17,000 17,000 17,000
héherer Dienst 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,800/ 0,000 2,800/ 0,000 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 20,150 | 20,150 | 21,400 | 21,400 21,400 21,400

j 60
140 von ngﬁﬁrqazﬁgémmenstellung
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Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

Produkt 010902 - Steuern und grundstiicksbezogene Benutzungsgebiihren

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Biker

Produktverantwortliche/r:
Herr Maschewski, Herr Telge

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,750/ 0,000 4,750/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000
Beamte/innen 18,750 18,750 21,250 21,250 21,250 21,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 8,000 8,000 9,500 9,500 9,500 9,500
gehobener Dienst 9,500 9,500 11,500 11,500 11,500 11,500
héherer Dienst 1,250 1,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,750/ 0,000 4,750/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 23,500 | 23,500 | 24,500 | 24,500 24,500 24,500

jte. 7 160
141 von ngﬁﬁngzlﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

Produkt 010903 - Finanzbuchhaltung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Biker

Produktverantwortliche/r:

Herr Heithausen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,850/ 0,000 9,850/ 0,000 8,600/ 0,000 8,600/ 0,000 8,600 / 0,000 8,600/ 0,000
Beamte/innen 41,250 41,250 40,750 40,750 40,750 40,750
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 19,000 19,000 20,000 20,000 20,000 20,000
gehobener Dienst 21,000 21,000 19,500 19,500 19,500 19,500
héherer Dienst 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 7,350/ 0,000 7,350/ 0,000 6,100/ 0,000 6,100/ 0,000 6,100/ 0,000 6,100 /0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 51,100 | 51,100 | 49,350 | 49,350 49,350 49,350
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Blker

Produkt 010904 - IT-Rechnungswesen Produktverantwortliche/r:

Herr Trost

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000
Beamte/innen 3,150 3,150 4,150 4,150 4,150 4,150
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 1,150 1,150 2,150 2,150 2,150 2,150
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000

EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,250 | 4,250 | 5,250 | 5,250 | 5,250 | 5,250

ite. 81 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0111 - Recht

Produkt 011101 - Rechtsangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Produktverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 26,500/ 0,000 26,500/ 0,000 26,500 / 0,000 26,500 / 0,000
Beamte/innen 21,950 21,950 35,300 35,300 35,300 35,300
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 7,500 7,500 12,500 12,500 12,500 12,500
gehobener Dienst 8,500 8,500 16,500 16,500 16,500 16,500
héherer Dienst 5,950 5,950 6,300 6,300 6,300 6,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500 /0,000 4,500/0,000 4,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 51,450 | 51,450 | 61,800 | 61,800 61,800 61,800

jte. 8 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0111 - Recht

Produkt 011102 - Zentrale Vergabestelle

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Produktverantwortliche/r:

Herr Dr. Pollender

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
Beamte/innen 2,000 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000

jte. 8 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0115 - Internationale Beziehungen

Produkt 011501 - Internationale Beziehungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Kallinikidou, Herr Grunenberg
Produktverantwortliche/r:

Frau Kallinikidou, Herr Grunenberg

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 2,500 | 2,500 | 3,500 | 3,500 | 3,500 | 3,500

jte. 8 160
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Kosten- und Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Leistungsrechnung 2024 Herr Jehn

Produktgruppe 0201 - Aligemeine Sicherheit und Ordnung Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020101 - Aligemeine Ordnungsangelegenheiten Produktverantwortliche/r:

Herr Riechel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,660 /0,000 5,660 / 0,000 5,690/ 0,000 5,690/ 0,000 5,690/ 0,000 5,690/ 0,000
Beamte/innen 2,700 2,700 4,700 4,700 4,700 4,700
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,900 2,900 2,900 2,900
héherer Dienst 0,700 0,700 0,800 0,800 0,800 0,800
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000 4,140/ 0,000 4,140/ 0,000 4,140/ 0,000 4,140/ 0,000

EG 9B-12 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400 /0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000
EG 13-15 0,130 0,130 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,360 | 8,360 | 10,390 | 10,390 10,390 10,390

jte. 8 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0201 - Aligemeine Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 020104 - KOD, Verkehrsiiberwachung

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Frau Becker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 17,700/ 0,000 17,700/ 0,000 31,700/ 0,000 31,700/ 0,000 31,700/0,000 31,700/ 0,000
Beamte/innen 16,300 16,300 4,200 4,200 4,200 4,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 15,000 15,000 3,000 3,000 3,000 3,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,300 0,300 0,200 0,200 0,200 0,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 17,600 / 0,000 17,600 / 0,000 31,600/ 0,000 31,600 /0,000 31,600 /0,000 31,600/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 34,000 | 34,000 | 35,900 | 35,900 35,900 35,900

jte. 8 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Produkt 020201 - Aligemeine Gewerbeangelegenheiten, Verkehrserziehung Produktverantwortliche/r:
Herr Wissing
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,410/ 0,000 1,410/ 0,000 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000
Beamte/innen 7,500 7,500 8,100 8,100 8,100 8,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,500 2,500 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 5,000 5,000 4,600 4,600 4,600 4,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,290/ 0,000 1,290 /0,000 1,090/ 0,000 1,090 /0,000 1,090 / 0,000 1,090 /0,000
EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,910 | 8,910 | 9,310 | 9,310 | 9,310 | 9,310

ite. 87_von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020205 - Lebensmittel-u. Bedarfsgegenstandeiiberwachung Produktverantwortliche/r:

Frau Wohlan

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,080/ 0,000 7,080/ 0,000 1,040/ 0,000 1,040/ 0,000 1,040/ 0,000 1,040/ 0,000
Beamte/innen 2,000 2,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 6,000 6,000 6,000 6,000
gehobener Dienst 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100
héherer Dienst 0,900 0,900 0,900 0,900 0,900 0,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,650/ 0,000 0,650 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000

EG 9B-12 6,000/ 0,000 6,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,430 0,430 0,540 0,540 0,540 0,540
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,080 | 9,080 | 9,040 | 9,040 | 9,040 | 9,040

jte. 8 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

Produkt 020206 - Tiergesundheit/Tierschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Ritsert

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,310/ 0,000 1,310/ 0,000 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000
Beamte/innen 1,500 1,500 1,300 1,300 1,300 1,300
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,400 0,400 0,200 0,200 0,200 0,200
héherer Dienst 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,180/ 0,000 0,180/0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,130 1,130 1,540 1,540 1,540 1,540
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 2810 | 2810 | 2,890 | 2,890 | 2,890 | 2,890

jte. 8 160
151 von ngﬁﬁngzlﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0204 - Kirmes

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020401 - Kirmes Produktverantwortliche/r:

Frau Malich

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 0,300 0,300 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,300 0,300 1,000 1,000 1,000 1,000
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000

EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,400 | 0,400 | 1,100 | 1,100 | 1,100 | 1,100

ite 9 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0205 - Méarkte

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020501 - Markte Produktverantwortliche/r:

Herr Wissing

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000

EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300

ite. 91 160
153 von ngﬁem Zlﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0207 - KFZ- und StraBenverkehrsangelegenheiten

Produkt 020704 - Fahr- und Beférderungserlaubnisse

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Bleckmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,620/ 0,000 4,620/ 0,000 3,620/ 0,000 3,620/ 0,000 3,620/ 0,000 3,620/ 0,000
Beamte/innen 4,500 4,500 4,100 4,100 4,100 4,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 1,000 1,000 0,600 0,600 0,600 0,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,560/ 0,000 4,560/ 0,000 3,560/ 0,000 3,560 /0,000 3,560/ 0,000 3,560 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,120 | 9,120 | 7,720 | 7,720 | 7,720 | 7,720

te 9 160
154 von ngﬁﬁn%'ﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0207 - KFZ- und StraBenverkehrsangelegenheiten

Produkt 020705 - KFZ-Zulassung und Halterhaftung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Bleckmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2022

2023

2024

2025

2026

2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

11,680 /0,000

11,680 /0,000

11,180/ 0,000

11,180/ 0,000

11,180/ 0,000

11,180/ 0,000

Beamte/innen 4,000 4,000 4,400 4,400 4,400 4,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,400 0,400 0,400 0,400
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,560/ 0,000 11,560/ 0,000 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000
EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,680 | 15,680 | 15,580 | 15,580 15,580 15,580

ite 9 160
155 von ngﬁﬁn‘q'z/ﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0210 - Personenstandswesen und Einwohnerangelegenheiten

Produkt 021001 - Personenstandswesen, Melde- und Ausweisangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:
Frau Wilken, Herren Dostatni, Greinke, Hinkemeyer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 27,580/ 0,000 27,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580 / 0,000 26,580 / 0,000
Beamte/innen 23,100 23,100 25,100 25,100 25,100 25,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 11,000 11,000 12,500 12,500 12,500 12,500
gehobener Dienst 12,100 12,100 12,600 12,600 12,600 12,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 23,610/ 0,000 23,610/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/0,000 23,110/ 0,000
EG 9B-12 3,860/ 0,000 3,860/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/0,000
EG 13-15 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 50,680 | 50,680 | 51,680 | 51,680 51,680 51,680

te 9 160
156 von ngﬁﬁn‘lz'ﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024
Produktgruppe 0212 - Auslander-/Staatsangehérigkeitsangelegenh. u. Aufenthaltsregel.

Produkt 021201 - Auslénder-/Staatsangehérigkeitsangelegenheiten u. Aufenthaltsregelungen

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Heisterkamp, Herr Konrads, Frau Huxhorn

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 10,860 / 0,000 10,860 / 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000
Beamte/innen 20,500 20,500 27,500 27,500 27,500 27,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,000 4,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 16,500 16,500 20,500 20,500 20,500 20,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,150/ 0,000 4,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000
EG 9B-12 6,560 / 0,000 6,560 /0,000 4,060/ 0,000 4,060/ 0,000 4,060 /0,000 4,060/ 0,000
EG 13-15 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 31,360 | 31,360 | 32,860 | 32,860 32,860 32,860

j 60
157 von ngﬁﬁrg?ﬁgémmenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0213 - Statistik

Produkt 021301 - Statistik

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Glldenzopf

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Dr. Florack, Herr Meister
Produktverantwortliche/r:

Herr Meister

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,000 /0,000 6,000 /0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 3,000 3,000 4,500 4,500 4,500 4,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 2,500 2,500 4,500 4,500 4,500 4,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 9B-12 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,000 | 9,000 | 8,500 | 8,500 | 8,500 | 8,500

te 9 160
158 von ngﬁﬁnﬁzlﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0214 - Wahlen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Schulz

Produkt 021401 - Wahlen Produktverantwortliche/r:

Frau Schulz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
Beamte/innen 3,050 3,050 4,200 4,200 4,200 4,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 1,050 1,050 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000

EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,050 | 4,050 | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200

ite. 97_von 160
159 von ngﬁem Zlﬁgammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0215 - Gefahrenabwehr / Gefahrenvorbeugung

Produkt 021501 - Gefahrenabwehr

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Jendrian

Produktverantwortliche/r:

Frau Kenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,700/ 0,000 5,700/ 0,000 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000
Beamte/innen 185,650 185,650 182,360 182,360 182,360 182,360
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 161,450 161,450 132,860 132,860 132,860 132,860
gehobener Dienst 22,650 22,650 45,200 45,200 45,200 45,200
héherer Dienst 1,550 1,550 4,300 4,300 4,300 4,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,700/ 0,000 3,700/ 0,000 3,450/ 0,000 3,450/ 0,000 3,450/ 0,000 3,450 /0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 1,500 /0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 191,350 | 191,350 | 187,310 | 187,310 | 187,310 | 187,310

j 60
160 von ngﬁﬁrgazﬁgémmenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0215 - Gefahrenabwehr / Gefahrenvorbeugung

Produkt 021502 - Abwehr von GroBschadensereignissen und Bevélkerungsschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Jendrian

Produktverantwortliche/r:

Frau Kenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
Beamte/innen 11,900 11,900 17,800 17,800 17,800 17,800
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 8,850 8,850 12,650 12,650 12,650 12,650
gehobener Dienst 2,550 2,550 3,350 3,350 3,350 3,350
héherer Dienst 0,500 0,500 1,800 1,800 1,800 1,800
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 11,950 | 11,950 | 17,800 | 17,800 17,800 17,800

j 60
161 von ffﬁ%r%gzlﬁgémmenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0216 - Rettungsdienst

Produkt 021601 - Rettungsdienst

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Jendrian

Produktverantwortliche/r:

Frau Kenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,250/ 0,000 7,250 /0,000 8,050/ 0,000 8,050/ 0,000 8,050/ 0,000 8,050/ 0,000
Beamte/innen 118,950 118,950 145,340 145,340 145,340 145,340
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 108,200 108,200 122,990 122,990 122,990 122,990
gehobener Dienst 9,800 9,800 17,450 17,450 17,450 17,450
héherer Dienst 0,950 0,950 4,900 4,900 4,900 4,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 6,250 / 0,000 6,250 / 0,000 7,550 /0,000 7,550 /0,000 7,550/ 0,000 7,550 /0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 126,200 | 126,200 | 153,390 | 153,390 | 153,390 | 153,390

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0218 - Biirgerservice/Bez.-Verw.-Stellen

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produkt 021801 - Biirgerservice / Bezirksverwaltungsstelle

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Hinkemeyer, Herr Greinke, Herr Dostatni

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,060/ 0,000 2,060/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000
Beamte/innen 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,120/ 0,000 1,120/ 0,000 0,200 /0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,820 /0,000 0,820/ 0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000
EG 13-15 0,120 0,120 0,160 0,160 0,160 0,160
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,460 | 4,460 | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030101 - Grundschulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 18,810/ 0,000 18,810/ 0,000 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000
Beamte/innen 3,600 3,600 7,070 7,070 7,070 7,070
Angestellte SUE 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,660 0,660 3,040 3,040 3,040 3,040
gehobener Dienst 2,630 2,630 3,620 3,620 3,620 3,620
héherer Dienst 0,310 0,310 0,410 0,410 0,410 0,410
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 17,710/ 0,000 17,710/ 0,000 15,895/ 0,000 15,895/ 0,000 15,895/ 0,000 15,895 /0,000
EG 9B-12 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 22,410 | 22,410 | 25,065 | 25,065 25,065 25,065

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030103 - Realschulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,290/ 0,000 4,290/ 0,000 3,980/ 0,000 3,980/ 0,000 3,980/ 0,000 3,980/0,000
Beamte/innen 1,095 1,095 1,415 1,415 1,415 1,415
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,135 0,135 0,245 0,245 0,245 0,245
gehobener Dienst 0,470 0,470 0,880 0,880 0,880 0,880
héherer Dienst 0,490 0,490 0,290 0,290 0,290 0,290
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,190/ 0,000 4,190/ 0,000 3,880/ 0,000 3,880/ 0,000 3,880 /0,000 3,880/0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,385 | 5,385 | 5,395 | 5,395 | 5,395 | 5,395

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030104 - Gymnasien

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,790/ 0,000 8,790/ 0,000 10,480/ 0,000 10,480/ 0,000 10,480/ 0,000 10,480/ 0,000
Beamte/innen 0,825 0,825 1,445 1,445 1,445 1,445
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,135 0,135 0,265 0,265 0,265 0,265
gehobener Dienst 0,470 0,470 0,860 0,860 0,860 0,860
héherer Dienst 0,220 0,220 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,690 /0,000 8,690 /0,000 10,380/ 0,000 10,380/ 0,000 10,380 /0,000 10,380 /0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,615 | 9,615 | 11,925 | 11,925 11,925 11,925

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030105 - Férderschulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,290/ 0,000 3,290/ 0,000 2,980/ 0,000 2,980/ 0,000 2,980/ 0,000 2,980/0,000
Beamte/innen 1,825 1,825 1,445 1,445 1,445 1,445
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,135 0,135 0,265 0,265 0,265 0,265
gehobener Dienst 1,470 1,470 0,860 0,860 0,860 0,860
héherer Dienst 0,220 0,220 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,190/ 0,000 3,190/ 0,000 2,880/ 0,000 2,880 /0,000 2,880/ 0,000 2,880/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 6,115 | 6,115 | 5,425 | 5,425 | 5,425 | 5,425

ite .10 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030106 - Gesamtschulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 12,190/ 0,000 12,190/ 0,000 12,980/ 0,000 12,980/ 0,000 12,980/ 0,000 12,980/ 0,000
Beamte/innen 1,035 1,035 1,925 1,925 1,925 1,925
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,135 0,135 0,395 0,395 0,395 0,395
gehobener Dienst 0,680 0,680 1,210 1,210 1,210 1,210
héherer Dienst 0,220 0,220 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 12,090/ 0,000 12,090/ 0,000 12,880/ 0,000 12,880/ 0,000 12,880/ 0,000 12,880/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 13,225 | 13,225 | 14,905 | 14,905 14,905 14,905

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030107 - Berufskollegs

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 11,700/ 0,000 11,700/ 0,000 10,980/ 0,000 10,980/ 0,000 10,980/ 0,000 10,980/ 0,000
Beamte/innen 0,895 0,895 2,655 2,655 2,655 2,655
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,115 0,115 0,245 0,245 0,245 0,245
gehobener Dienst 0,560 0,560 2,090 2,090 2,090 2,090
héherer Dienst 0,220 0,220 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,600 / 0,000 11,600 / 0,000 10,880/ 0,000 10,880/ 0,000 10,880/ 0,000 10,880/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,595 | 12,595 | 13,635 | 13,635 13,635 13,635

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030108 - Auswirtige Schulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100 /0,000 0,100 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 0,210 0,210 0,420 0,420 0,420 0,420
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,210 0,210 0,320 0,320 0,320 0,320
héherer Dienst 0,000 0,000 0,100 0,100 0,100 0,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,310 | 0,310 | 0,520 | 0,520 | 0,520 | 0,520
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Kosten- und Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben
Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030109 - Aligemeine Schulangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Dr. Jordan-Ecker
Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Jordan-Ecker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,610/ 0,000 2,610/ 0,000 9,005 /0,000 9,005 /0,000 9,005/ 0,000 9,005/ 0,000
Beamte/innen 1,080 1,080 5,375 5,375 5,375 5,375
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,050 0,050 0,295 0,295 0,295 0,295
gehobener Dienst 0,530 0,530 2,160 2,160 2,160 2,160
héherer Dienst 0,500 0,500 2,920 2,920 2,920 2,920
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,410/ 0,000 1,410/ 0,000 2,705 /0,000 2,705 /0,000 2,705 /0,000 2,705 /0,000
EG 9B-12 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 3,690 | 3,690 | 14,880 | 14,880 14,880 14,880

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0403 - Kunst- und Kultureinrichtungen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 040301 - Ludwig Galerie, Kunstverleih, Gedenkstatten, Malschule

Frau Dr. Vogt

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Vogt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 17,450/ 0,000 17,450/ 0,000 17,410/ 0,000 17,410/ 0,000 17,410/ 0,000 17,410/ 0,000
Beamte/innen 2,490 2,490 2,980 2,980 2,980 2,980
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500
gehobener Dienst 1,490 1,490 0,500 0,500 0,500 0,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,980 0,980 0,980 0,980
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000
EG 9B-12 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,490/ 0,000 4,490/ 0,000 4,490/ 0,000 4,490/ 0,000
EG 13-15 4,950 4,950 5,420 5,420 5,420 5,420
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 19,940 | 19,940 | 20,390 | 20,390 20,390 20,390

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0403 - Kunst- und Kultureinrichtungen

Produkt 040304 - Stadtarchiv

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Vogt

Produktverantwortliche/r:

Herr Dr. Dellwig

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,550/ 0,000 4,550/ 0,000 5,590/ 0,000 5,590/ 0,000 5,590/ 0,000 5,590/ 0,000
Beamte/innen 2,010 2,010 2,520 2,520 2,520 2,520
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 1,010 1,010 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 1,000 1,000 1,020 1,020 1,020 1,020
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 3,500/ 0,000 3,500 /0,000 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,010/ 0,000 1,010/ 0,000 1,010/ 0,000 1,010/ 0,000
EG 13-15 1,050 1,050 1,080 1,080 1,080 1,080
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 6,560 | 6,560 | 8,110 | 8,110 | 8,110 | 8,110

173 von 355

von 160

usammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0404 - Volkshochschule, Bildungsangebote, Medien

Produkt 040401 - Volkshochschule, Bildungsangebote

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Dr. Reisz, Frau Bengel
Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Reisz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2022

2023

2024

2025

2026

2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

22,925 /0,000

22,925 /0,000

21,750/0,000

21,750/ 0,000

21,750/ 0,000

21,750/0,000

Beamte/innen 1,110 1,110 2,950 2,950 2,950 2,950
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 1,110 1,110 2,000 2,000 2,000 2,000
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,450 0,450 0,450 0,450
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,850/ 0,000 4,850 /0,000 5,550/ 0,000 5,550/ 0,000 5,550/ 0,000 5,550/ 0,000
EG 9B-12 9,675/ 0,000 9,675/0,000 9,200/ 0,000 9,200/ 0,000 9,200/ 0,000 9,200/ 0,000
EG 13-15 8,400 8,400 7,000 7,000 7,000 7,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 24,035 | 24,035 | 25,200 | 25,200 25,200 25,200

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0404 - Volkshochschule, Bildungsangebote, Medien

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 040402 - Medien

Frau Dr. Reisz, Frau Bengel
Produktverantwortliche/r:

Frau Bengel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 40,075 /0,000 40,075 /0,000 38,250/ 0,000 38,250/ 0,000 38,250/ 0,000 38,250/ 0,000
Beamte/innen 1,390 1,390 2,050 2,050 2,050 2,050
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,390 1,390 1,500 1,500 1,500 1,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,550 0,550 0,550 0,550
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 27,650/ 0,000 27,650/ 0,000 26,950/ 0,000 26,950/ 0,000 26,950 /0,000 26,950/ 0,000
EG 9B-12 10,825 /0,000 10,825/ 0,000 10,300/ 0,000 10,300/ 0,000 10,300/ 0,000 10,300/ 0,000
EG 13-15 1,600 1,600 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 41,465 | 41,465 | 40,300 | 40,300 40,300 40,300

von 160
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Kosten- und Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft
Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0407 - Musische Bildung

Produkt 040701 - Musikschule und Sinfoniekonzerte

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Buchloh
Produktverantwortliche/r:

Herr Buchloh

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 18,550/ 0,000 18,550/ 0,000 15,050/ 0,000 15,050/ 0,000 15,050/ 0,000 15,050/ 0,000
Beamte/innen 0,950 0,950 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,950 0,950 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 9B-12 16,000 / 0,000 16,000 / 0,000 12,500/ 0,000 12,500/ 0,000 12,500/ 0,000 12,500/ 0,000
EG 13-15 0,550 0,550 0,550 0,550 0,550 0,550
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 19,500 | 19,500 | 17,050 | 17,050 17,050 17,050

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0407 - Musische Bildung

Produkt 040703 - Kulturbiiro

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Buchloh

Produktverantwortliche/r:

Herr Buchloh

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,450/ 0,000 2,450/ 0,000 0,450 /0,000 0,450/ 0,000 0,450/ 0,000 0,450/ 0,000
Beamte/innen 0,050 0,050 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,050 0,050 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,450 0,450 0,450 0,450 0,450 0,450
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 2,500 | 2,500 | 0,450 | 0,450 | 0,450 | 0,450
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0408 - Kulturbiiro und Férdermanagement Kultur

Produkt 040801 - Kulturbiiro

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Prof. Dr. Domkowsky
Produktverantwortliche/r:

Frau Prof. Dr. Domkowsky

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,000 /0,000 0,000 /0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,000 | 0,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0501 - Leistungsbeteiligung bei der Grundsicherung

Produkt 050101 - Leistungsbeteiligung bei der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Pahnke-Vogel

Produktverantwortliche/r:

Frau Pahnke-Vogel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 20,000/ 0,000 20,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000
Beamte/innen 57,000 57,000 62,500 62,500 62,500 62,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 15,000 15,000 16,000 16,000 16,000 16,000
gehobener Dienst 42,000 42,000 46,500 46,500 46,500 46,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 9B-12 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 77,000 | 77,000 | 79,500 | 79,500 79,500 79,500

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050201 - Hilfe zum Lebensunterhalt

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,955 /0,000 5,955/ 0,000 2,830/ 0,000 2,830/ 0,000 2,830/ 0,000 2,830/ 0,000
Beamte/innen 14,460 14,460 18,995 18,995 18,995 18,995
Angestellte SUE 0,200 0,200 0,450 0,450 0,450 0,450
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 2,450 2,450 2,450 2,450
gehobener Dienst 13,150 13,150 14,925 14,925 14,925 14,925
héherer Dienst 1,310 1,310 1,620 1,620 1,620 1,620
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000 1,680/ 0,000 1,680 /0,000 1,680 /0,000 1,680 /0,000
EG 9B-12 1,825/ 0,000 1,825/ 0,000 1,150 /0,000 1,150/ 0,000 1,150 /0,000 1,150/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,200 0,200 0,450 0,450 0,450 0,450
Gesamtsumme | 20,615 | 20,615 | 22,275 | 22,275 22,275 22,275
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produkt 050202 - Hilfe zur Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,685/ 0,000 6,685 /0,000 2,935/ 0,000 2,935/ 0,000 2,935/ 0,000 2,935/0,000
Beamte/innen 11,470 11,470 20,975 20,975 20,975 20,975
Angestellte SUE 1,400 1,400 1,050 1,050 1,050 1,050
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 11,150 11,150 20,075 20,075 20,075 20,075
héherer Dienst 0,320 0,320 0,900 0,900 0,900 0,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000
EG 9B-12 6,525/ 0,000 6,525 /0,000 2,775/ 0,000 2,775/ 0,000 2,775/ 0,000 2,775/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,400 1,400 1,050 1,050 1,050 1,050
Gesamtsumme | 19,555 | 19,555 | 24,960 | 24,960 24,960 24,960
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050203 - Hilfe zur Gesundheit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Kruck, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,840/ 0,000 1,840/ 0,000 0,165 /0,000 0,165/ 0,000 0,165 /0,000 0,165/ 0,000
Beamte/innen 2,760 2,760 1,220 1,220 1,220 1,220
Angestellte SUE 0,400 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,700 2,700 1,150 1,150 1,150 1,150
héherer Dienst 0,060 0,060 0,070 0,070 0,070 0,070
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,040 /0,000 0,040 /0,000 0,040 /0,000 0,040 /0,000 0,040/ 0,000 0,040/ 0,000
EG 9B-12 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 0,125 /0,000 0,125/0,000 0,125/ 0,000 0,125/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,400 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,000 | 5,000 | 1,385 | 1,385 | 1,385 | 1,385
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050205 - Sonstige Hilfen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Jaschke, Herr Tersteegen, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,600/ 0,000 2,600/ 0,000 1,670/ 0,000 1,670/ 0,000 1,670/ 0,000 1,670/ 0,000
Beamte/innen 3,250 3,250 4,850 4,850 4,850 4,850
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
gehobener Dienst 1,150 1,150 2,600 2,600 2,600 2,600
héherer Dienst 0,100 0,100 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,070 /0,000 0,070 /0,000 0,270 /0,000 0,270 /0,000 0,270/ 0,000 0,270/ 0,000
EG 9B-12 2,530/ 0,000 2,530/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,850 | 5,850 | 6,520 | 6,520 | 6,520 | 6,520
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050206 - Hilfen fiir Obdachlose oder Wohnungslose

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull
Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,020 / 0,000 1,020 / 0,000 0,820/ 0,000 0,820/ 0,000 0,820/ 0,000 0,820/ 0,000
Beamte/innen 1,020 1,020 0,960 0,960 0,960 0,960
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 0,800 0,800 0,800 0,800
héherer Dienst 0,020 0,020 0,160 0,160 0,160 0,160
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,020/ 0,000 1,020/ 0,000 0,820/ 0,000 0,820/ 0,000 0,820/ 0,000 0,820 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500
Gesamtsumme | 3,040 | 3,040 | 3,280 | 3,280 | 3,280 | 3,280
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050207 - Hilfen fiir Asylbewerber/innen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Herr Tersteegen, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,850/ 0,000 3,850/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800 /0,000 1,800/ 0,000
Beamte/innen 13,400 13,400 10,800 10,800 10,800 10,800
Angestellte SUE 14,000 14,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,300 1,300 2,350 2,350 2,350 2,350
gehobener Dienst 10,700 10,700 7,500 7,500 7,500 7,500
héherer Dienst 1,400 1,400 0,950 0,950 0,950 0,950
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,950/ 0,000 2,950/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400 /0,000 1,400 /0,000 1,400 /0,000
EG 9B-12 0,900/ 0,000 0,900/ 0,000 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 14,000 14,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 31,250 | 31,250 | 12,600 | 12,600 12,600 12,600
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024 )
Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

Produkt 050401 - Hilfen fiir pflegebebediirftige Menschen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Bohnes
Produktverantwortliche/r:

Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,700/ 0,000 5,700/ 0,000 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000
Beamte/innen 7,400 7,400 6,400 6,400 6,400 6,400
Angestellte SUE 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,400 0,400 0,400 0,400
gehobener Dienst 6,850 6,850 5,450 5,450 5,450 5,450
héherer Dienst 0,550 0,550 0,550 0,550 0,550 0,550
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,980/ 0,000 3,980 /0,000 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000
EG 9B-12 1,720/ 0,000 1,720/ 0,000 1,750 /0,000 1,750/ 0,000 1,750 /0,000 1,750 /0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770
Gesamtsumme | 13,870 | 13,870 | 13,100 | 13,100 13,100 13,100

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024 )
Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produkt 050402 - Eingliederungshilfe, Hilfen im Arbeitsleben

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,060 / 0,000 1,060 / 0,000 1,360 / 0,000 1,360 / 0,000 1,360 / 0,000 1,360/ 0,000
Beamte/innen 7,960 7,960 7,460 7,460 7,460 7,460
Angestellte SUE 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 6,730 6,730 6,200 6,200 6,200 6,200
héherer Dienst 0,230 0,230 0,260 0,260 0,260 0,260
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,260/ 0,000 0,260/ 0,000 0,560/ 0,000 0,560 /0,000 0,560/ 0,000 0,560 /0,000
EG 9B-12 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
Gesamtsumme | 12,520 | 12,520 | 12,320 | 12,320 12,320 12,320

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024 )
Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produkt 050403 - Altenhilfe/ Blindenhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,570/ 0,000 1,570/ 0,000 0,570/ 0,000 0,570/ 0,000 0,570/ 0,000 0,570/ 0,000
Beamte/innen 1,140 1,140 2,740 2,740 2,740 2,740
Angestellte SUE 5,000 5,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,600 0,600 0,600 0,600
gehobener Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,140 0,140 0,140 0,140 0,140 0,140
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,570 /0,000 1,570/ 0,000 0,570/ 0,000 0,570/0,000 0,570/0,000 0,570/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 5,000 5,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Gesamtsumme | 7,710 | 7,710 | 10,310 | 10,310 10,310 10,310

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen
Produktgruppe 0505 - Kommunales Integrationszentrum (KI)

Produkt 050501 - Kommunales Integrationszentrum (KI)

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Arslanbenzer
Produktverantwortliche/r:

Frau Arslanbenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000
Beamte/innen 1,000 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 4,000 4,000 18,500 18,500 18,500 18,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 5,000 / 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 4,000 4,000 18,500 18,500 18,500 18,500
Gesamtsumme | 10,000 | 10,000 | 33,000 | 33,000 33,000 33,000

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen
Produktgruppe 0507 - Grundsatzangelegenheiten, Planung

Produkt 050701 - Grundsatzangelegenheiten, Planung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Bohnes
Produktverantwortliche/r:

Frau Kruck, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,720/ 0,000 3,720/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000
Beamte/innen 5,370 5,370 10,600 10,600 10,600 10,600
Angestellte SUE 2,000 2,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,200 0,200 3,200 3,200 3,200 3,200
gehobener Dienst 4,300 4,300 6,300 6,300 6,300 6,300
héherer Dienst 0,870 0,870 1,100 1,100 1,100 1,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,320/ 0,000 1,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000
EG 9B-12 2,400/ 0,000 2,400/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 2,000 2,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 11,090 | 11,090 | 14,020 | 14,020 14,020 14,020

von 160
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0601 - Férderung, Erziehung und Bildungsangebote fiir Kinder

Produkt 060101 - Kinderbetreuung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Ridders

Produktverantwortliche/r:

Frau Scholz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,900/ 0,000 9,900/ 0,000 13,350/ 0,000 13,350/ 0,000 13,350/ 0,000 13,350/ 0,000
Beamte/innen 5,100 5,100 22,425 22,425 22,425 22,425
Angestellte SUE 264,100 264,100 308,050 308,050 308,050 308,050
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,200 1,200 13,150 13,150 13,150 13,150
gehobener Dienst 3,600 3,600 8,875 8,875 8,875 8,875
héherer Dienst 0,300 0,300 0,400 0,400 0,400 0,400
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 7,900/ 0,000 7,900/ 0,000 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000
EG 9B-12 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000 /0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 209,500 209,500 253,500 253,500 253,500 253,500
S9-S18 54,600 54,600 54,550 54,550 54,550 54,550
Gesamtsumme | 279,100 | 279,100 | 343,825 | 343,825 | 343,825 | 343,825

ite .12 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktgruppe 0601 - Férderung, Erziehung und Bildungsangebote fiir Kinder

Produkt 060102 - Spielraume fiir Kinder

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Ridders

Produktverantwortliche/r:

Herr Ladeur

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,550/ 0,000 0,550/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525 /0,000
Beamte/innen 0,700 0,700 0,600 0,600 0,600 0,600
Angestellte SUE 2,850 2,850 2,800 2,800 2,800 2,800
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100
gehobener Dienst 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200
héherer Dienst 0,400 0,400 0,300 0,300 0,300 0,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,550/ 0,000 0,550/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525 /0,000 0,525 /0,000 0,525 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 0,850 0,850 0,800 0,800 0,800 0,800
Gesamtsumme | 4,100 | 4,100 | 3,925 | 3,925 | 3,925 | 3,925

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produkt 060501 - Beratungsleistungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Ridders

Produktverantwortliche/r:

Herr Post
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,660 / 0,000 6,660 / 0,000 5,125/ 0,000 5,125/ 0,000 5,125/ 0,000 5,125/ 0,000
Beamte/innen 4,330 4,330 6,635 6,635 6,635 6,635
Angestellte SUE 12,550 12,550 5,500 5,500 5,500 5,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,100 0,100 1,600 1,600 1,600 1,600
gehobener Dienst 4,030 4,030 3,775 3,775 3,775 3,775
héherer Dienst 0,200 0,200 1,260 1,260 1,260 1,260
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,660 /0,000 2,660 /0,000 0,125/ 0,000 0,125/0,000 0,125/ 0,000 0,125/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 12,550 12,550 5,500 5,500 5,500 5,500
Gesamtsumme | 23,540 | 23,540 | 17,260 | 17,260 17,260 17,260

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 060502 - Amtsvormundschaft, -pflegschaft, -beistandschaft

Frau Ridders

Produktverantwortliche/r:

Herr Nebel
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,225/ 0,000 7,225/ 0,000 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000
Beamte/innen 20,145 20,145 22,775 22,775 22,775 22,775
Angestellte SUE 10,050 10,050 8,000 8,000 8,000 8,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600
gehobener Dienst 19,445 19,445 21,875 21,875 21,875 21,875
héherer Dienst 0,100 0,100 0,300 0,300 0,300 0,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,225/ 0,000 2,225/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250 /0,000 1,250 /0,000
EG 9B-12 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 10,050 10,050 8,000 8,000 8,000 8,000
Gesamtsumme | 37,420 | 37,420 | 37,025 | 37,025 37,025 37,025

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produkt 060503 - Jugendarbeit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Ridders

Produktverantwortliche/r:

Herr Ladeur

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,905 /0,000 7,905 /0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000
Beamte/innen 4,305 4,305 9,825 9,825 9,825 9,825
Angestellte SUE 16,650 16,650 14,500 14,500 14,500 14,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,700 1,700 2,700 2,700 2,700 2,700
gehobener Dienst 1,705 1,705 5,925 5,925 5,925 5,925
héherer Dienst 0,900 0,900 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,905 /0,000 3,905 /0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 16,650 16,650 14,500 14,500 14,500 14,500
Gesamtsumme | 28,860 | 28,860 | 27,575 | 27,5575 27,575 27,575

von 160
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produkt 060506 - Erzieherische Hilfen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Ridders

Produktverantwortliche/r:

Herr Pltz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 16,260 / 0,000 16,260 / 0,000 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000
Beamte/innen 35,520 35,520 33,490 33,490 33,490 33,490
Angestellte SUE 73,300 73,300 78,150 78,150 78,150 78,150
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,800 0,800 1,100 1,100 1,100 1,100
gehobener Dienst 33,020 33,020 30,850 30,850 30,850 30,850
héherer Dienst 1,700 1,700 1,540 1,540 1,540 1,540
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,260/ 0,000 8,260/ 0,000 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000
EG 13-15 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 73,300 73,300 78,150 78,150 78,150 78,150
Gesamtsumme | 125,080 | 125,080 | 129,640 | 129,640 | 129,640 | 129,640

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024
Produktgruppe 0701 - Gesundheitsschutz,-férderung,-hilfen, Gutachten und Stellungnahmen

Produktbereich 07 - Gesundheitsdienste

Produkt 070101 - Gesundheitsschutz,-férderung,-hilfen, Gutachten und Stellungnahmen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dr. Wiggerich

Produktverantwortliche/r:

Frau Lupzik

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 36,500/ 0,000 36,500 /0,000 36,500 /0,000 36,500/ 0,000
Beamte/innen 19,500 19,500 34,000 34,000 34,000 34,000
Angestellte SUE 3,500 3,500 12,000 12,000 12,000 12,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,000 4,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 6,000 6,000 13,500 13,500 13,500 13,500
héherer Dienst 9,500 9,500 12,500 12,500 12,500 12,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 24,500/ 0,000 24,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000 29,500/ 0,000
EG 9B-12 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
EG 13-15 1,500 1,500 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 3,500 3,500 12,000 12,000 12,000 12,000
Gesamtsumme | 57,000 | 57,000 | 82,500 | 82,500 82,500 82,500

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produkt 080101 - Férderung des Schul- und Vereinssports

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen

Produktverantwortliche/r:

Herr Nahrstedt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000
Beamte/innen 2,140 2,140 2,320 2,320 2,320 2,320
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
gehobener Dienst 1,450 1,450 1,630 1,630 1,630 1,630
héherer Dienst 0,440 0,440 0,440 0,440 0,440 0,440
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,890 | 4,890 | 5,070 | 5,070 | 5,070 | 5,070

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 08 - Sportférderung
Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produkt 080102 - Sporthallen und Turnhallen an/ auf Sportplatzen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen
Produktverantwortliche/r:

Herr Hinz, Herr Schweigert, Herr Keuschen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,360/ 0,000 0,360/ 0,000 0,360/ 0,000 0,360/ 0,000 0,360/ 0,000 0,360/ 0,000
Beamte/innen 1,220 1,220 1,340 1,340 1,340 1,340
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350
gehobener Dienst 0,760 0,760 0,880 0,880 0,880 0,880
héherer Dienst 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,360/ 0,000 0,360 /0,000 0,360/ 0,000 0,360 /0,000 0,360/ 0,000 0,360/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,580 | 1,580 | 1,700 | 1,700 | 1,700 | 1,700
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 08 - Sportférderung
Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produkt 080103 - Sportplitze und Freizeitsportanlagen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen
Produktverantwortliche/r:

Herr Keuschen, Herr Schweigert, Herr Hinz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,430 /0,000 0,430 /0,000 0,430 /0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000
Beamte/innen 1,180 1,180 1,670 1,670 1,670 1,670
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350
gehobener Dienst 0,590 0,590 1,080 1,080 1,080 1,080
héherer Dienst 0,240 0,240 0,240 0,240 0,240 0,240
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,430 /0,000 0,430 /0,000 0,430 /0,000 0,430 /0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,610 | 1,610 | 2,100 | 2,100 | 2,100 | 2,100
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Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produkt 080104 - Sportplatzgebiude

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Beulshausen

Produktverantwortliche/r:
Herr Keuschen, Herr Schweigert, Herr Hinz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/0,000
Beamte/innen 1,010 1,010 0,630 0,630 0,630 0,630
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,400 0,400 0,520 0,520 0,520 0,520
héherer Dienst 0,610 0,610 0,110 0,110 0,110 0,110
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,310/ 0,000 0,310/0,000 0,310/ 0,000 0,310/0,000 0,310/0,000 0,310/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,320 | 1,320 | 0,940 | 0,940 | 0,940 | 0,940
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Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produkt 080105 - Hallen- und Freibader

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen
Produktverantwortliche/r:

Herr Schweigert, Herr Hinz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100 /0,000 0,100 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 0,100 0,100 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,050 0,050 0,100 0,100 0,100 0,100
héherer Dienst 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,100/ 0,000 0,100 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,200 | 0,200 | 0,250 | 0,250 | 0,250 | 0,250
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Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produkt 080106 - Veranstaltungsmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen

Produktverantwortliche/r:

Herr Griesbeck

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000
Beamte/innen 2,350 2,350 1,890 1,890 1,890 1,890
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050
gehobener Dienst 1,750 1,750 1,790 1,790 1,790 1,790
héherer Dienst 0,550 0,550 0,050 0,050 0,050 0,050
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 2,400 | 2,400 | 1,940 | 1,940 | 1,940 | 1,940
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0901 - Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

Produkt 090101 - Raumliche Planung, Stadtplanung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dr. Florack, Herr Effgen, Herr Hulsebusch
Produktverantwortliche/r:

Herr Perian, Herr Effgen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 26,760/ 0,000 26,760/ 0,000 22,295/ 0,000 22,295/ 0,000 22,295 /0,000 22,295/ 0,000
Beamte/innen 6,540 6,540 9,625 9,625 9,625 9,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 4,000 4,000 8,500 8,500 8,500 8,500
héherer Dienst 2,040 2,040 0,625 0,625 0,625 0,625
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,540/ 0,000 11,540/ 0,000 10,125/ 0,000 10,125/ 0,000 10,125/ 0,000 10,125/0,000
EG 9B-12 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,000/ 0,000 9,000/ 0,000 9,000/ 0,000 9,000/0,000
EG 13-15 5,720 5,720 3,170 3,170 3,170 3,170
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 33,300 | 33,300 | 31,920 | 31,920 31,920 31,920

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0902 - Stadtebauliche Sanierung und Entwicklung

Produkt 090201 - Stidtebaul.Sanierung u. Entwicklung/Sonderprogramme

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Heck, Herr Hilsebusch
Produktverantwortliche/r:

Herr Romanos

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 10,160/ 0,000 10,160/ 0,000 5,750/ 0,000 5,750/ 0,000 5,750/ 0,000 5,750/ 0,000
Beamte/innen 6,410 6,410 7,250 7,250 7,250 7,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 4,000 4,000 5,000 5,000 5,000 5,000
héherer Dienst 2,410 2,410 2,250 2,250 2,250 2,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,910/ 0,000 1,910/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000
EG 9B-12 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
EG 13-15 1,250 1,250 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 16,570 | 16,570 | 13,000 | 13,000 13,000 13,000

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0902 - Stadtebauliche Sanierung und Entwicklung

Produkt 090203 - Technische Bearbeitung und Priifung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Heck, Herr Hilsebusch
Produktverantwortliche/r:

Herr Heck
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,170/ 0,000 4,170/ 0,000 0,650 /0,000 0,650/ 0,000 0,650/ 0,000 0,650/ 0,000
Beamte/innen 1,170 1,170 3,650 3,650 3,650 3,650
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 2,500 2,500 2,500 2,500
héherer Dienst 1,170 1,170 1,150 1,150 1,150 1,150
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,170 /0,000 0,170 /0,000 0,150 /0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000
EG 9B-12 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,340 | 5,340 | 4,300 | 4,300 | 4,300 | 4,300

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.
Produktgruppe 0903 - Geodaten, Vermessung und Kataster

Produkt 090301 - Geodaten, Vermessung und Kataster

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Kiippers
Produktverantwortliche/r:

Herr Kippers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 40,000/ 0,000 40,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000
Beamte/innen 9,000 9,000 24,000 24,000 24,000 24,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 5,000 5,000 20,000 20,000 20,000 20,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000
EG 9B-12 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/0,000 4,500/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 49,000 | 49,000 | 49,000 | 49,000 49,000 49,000

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1001 - MaBnahmen der Bauaufsicht

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Schims

Produkt 100101 - Bauaufsichtliche Verfahren Produktverantwortliche/r:

Herr Schims

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 20,000/ 0,000 20,000/ 0,000 14,500 / 0,000 14,500 / 0,000 14,500 / 0,000 14,500/ 0,000
Beamte/innen 17,000 17,000 23,500 23,500 23,500 23,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 14,000 14,000 19,500 19,500 19,500 19,500
hoherer Dienst 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 8,500/ 0,000 8,500 /0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000

EG 9B-12 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 37,000 | 37,000 | 38,000 | 38,000 38,000 38,000

von 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 1003 - Denkmalschutz und Denkmalpflege

Produkt 100301 - Denkmalschutz und Denkmalpflege

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Hllsebusch

Produktverantwortliche/r:

Herr Perian
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 2,955 /0,000 2,955/0,000 2,955/0,000 2,955/ 0,000
Beamte/innen 0,140 0,140 1,625 1,625 1,625 1,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,140 0,140 0,125 0,125 0,125 0,125
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,640/ 0,000 0,640 /0,000 0,125 /0,000 0,125/0,000 0,125/ 0,000 0,125/0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 1,780 1,780 1,830 1,830 1,830 1,830
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 3,560 | 3,560 | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580

ite .14 160
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1004 - Wohnungsbauférderung

Produkt 100401 - Wohnungsbauférderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dittberner

Produktverantwortliche/r:

Herr Dittberner

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,990/ 0,000 2,990/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 4,240 4,240 4,250 4,250 4,250 4,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
héherer Dienst 0,240 0,240 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,240/ 0,000 1,240/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,230 | 7,230 | 8,250 | 8,250 | 8,250 | 8,250

von 160

210 von §§iée |1n4 usammenstellung
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Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1005 - Wohnraumsicherung

Produkt 100501 - Wohnraumsicherung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dobbelstein

Produktverantwortliche/r:

Herr Dobbelstein

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,180/ 0,000 2,180/ 0,000 2,350/ 0,000 2,350/ 0,000 2,350/ 0,000 2,350/ 0,000
Beamte/innen 13,000 13,000 12,600 12,600 12,600 12,600
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
gehobener Dienst 3,000 3,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,600 0,600 0,600 0,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,060 /0,000 2,060 /0,000 2,100/ 0,000 2,100 /0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000
EG 9B-12 0,060 /0,000 0,060 / 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,060 0,060 0,250 0,250 0,250 0,250
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,180 | 15,180 | 14,950 | 14,950 14,950 14,950
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Produktbereich 11 - Ver- und Entsorgung

Produktgruppe 1102 - Entsorgungswirtschaft

Produkt 110201 - Abfallwirtschaft

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras, Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Blker, Herr Werntgen-Orman
Produktverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman, Frau Mareck

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,070/ 0,000 9,070/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000
Beamte/innen 0,160 0,160 7,200 7,200 7,200 7,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,160 0,160 6,200 6,200 6,200 6,200
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,810 /0,000 1,810/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325 /0,000
EG 9B-12 6,600/ 0,000 6,600 /0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,660 0,660 0,700 0,700 0,700 0,700
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,230 | 9,230 | 13,325 | 13,325 13,325 13,325
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Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV

Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflachen

Produkt 120101 - Planung,Betreuung u.Unterhaltung v.éffentl.Verkehrsanl. und -flichen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Produktverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 33,140/ 0,000 33,140/ 0,000 23,490/ 0,000 23,490/ 0,000 23,490 /0,000 23,490/ 0,000
Beamte/innen 14,950 14,950 33,400 33,400 33,400 33,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 2,575 2,575 2,575 2,575
gehobener Dienst 13,950 13,950 28,825 28,825 28,825 28,825
héherer Dienst 1,000 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,300/ 0,000 10,300/ 0,000 8,700/ 0,000 8,700/ 0,000 8,700/0,000 8,700/0,000
EG 9B-12 18,450/ 0,000 18,450/ 0,000 11,400/ 0,000 11,400/ 0,000 11,400/ 0,000 11,400 /0,000
EG 13-15 4,390 4,390 3,390 3,390 3,390 3,390
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 48,090 | 48,090 | 56,890 | 56,890 56,890 56,890
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Kosten- und Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV
Leistungsrechnung 2024

Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflachen

Produkt 120105 - Parkplatze, Parkleitsystem und Erlaubnisse

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Produktverantwortliche/r:
Frau Mauksch, Herr Kemper

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000
Beamte/innen 1,675 1,675 2,475 2,475 2,475 2,475
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,825 0,825 0,825 0,825
gehobener Dienst 1,675 1,675 1,650 1,650 1,650 1,650
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,200/ 0,000 2,200/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800 /0,000 1,800/ 0,000 1,800 /0,000
EG 9B-12 1,050/ 0,000 1,050/ 0,000 0,700/ 0,000 0,700/ 0,000 0,700/ 0,000 0,700/ 0,000
EG 13-15 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,175 | 5,175 | 5,225 | 5,225 | 5,225 | 5,225

von 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV
Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflachen

Produkt 120106 - OPNV (Neubau und Unterhaltung)

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Mauksch
Produktverantwortliche/r:

Frau Mauksch; Herr Sender

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,700/ 0,000 2,700/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000
Beamte/innen 0,325 0,325 1,100 1,100 1,100 1,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,100 0,100 0,100 0,100
gehobener Dienst 0,325 0,325 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,450 /0,000 0,450 /0,000 0,450 /0,000 0,450 /0,000 0,450/ 0,000 0,450/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 0,900/ 0,000 0,900/ 0,000 0,900/ 0,000 0,900/ 0,000
EG 13-15 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 3,025 | 3,025 | 3,200 | 3,200 | 3,200 | 3,200
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 1301 - Offentliches Griin

Produkt 130101 - Griinpl., Griin-u.Kleingartenanlagen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman
Produktverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman, Herr Wittpahl

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,095/0,000 2,095/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/0,000
Beamte/innen 0,160 0,160 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,160 0,160 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/0,000
EG 9B-12 1,700/ 0,000 1,700/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,235 0,235 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 2255 | 2255 | 0,150 | 0,150 | 0,150 | 0,150
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Kosten- und
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Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1302 - Natur und Landschaft

Produkt 130201 - Landschaftsentwicklung,Arten- u.Baumschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman

Produktverantwortliche/r:

Herr Wittpahl
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,915/ 0,000 4,915/ 0,000 1,050 / 0,000 1,050 / 0,000 1,050 / 0,000 1,050/ 0,000
Beamte/innen 0,920 0,920 3,925 3,925 3,925 3,925
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,075 0,075 0,075 0,075
gehobener Dienst 0,920 0,920 2,100 2,100 2,100 2,100
héherer Dienst 0,000 0,000 1,750 1,750 1,750 1,750
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,120/ 0,000 1,120 /0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 13-15 2,295 2,295 0,650 0,650 0,650 0,650
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,835 | 5,835 | 4,975 | 4,975 | 4,975 | 4,975
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Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1304 - Wasser und Wasserbau

Produkt 130401 - Gewéasserschutz und -bewirtschaftung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, Herr Kopka
Produktverantwortliche/r:

Herr Kopka

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,890/ 0,000 5,890/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 1,920 1,920 4,750 4,750 4,750 4,750
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,125 0,125 0,125 0,125
gehobener Dienst 1,920 1,920 4,625 4,625 4,625 4,625
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,370/ 0,000 1,370/ 0,000 0,750 /0,000 0,750 /0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000
EG 9B-12 2,600 /0,000 2,600/ 0,000 0,600 /0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000
EG 13-15 1,920 1,920 1,150 1,150 1,150 1,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,810 | 7,810 | 7,250 | 7,250 | 7,250 | 7,250
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1306 - Friedhofe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Produkt 130601 - Friedhéfe Produktverantwortliche/r:
Herr Ohletz
Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,160/ 0,000 1,160/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
Beamte/innen 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 1,060/ 0,000 1,060/ 0,000 0,030/0,000 0,030/0,000 0,030/ 0,000 0,030/ 0,000
EG 13-15 0,050 0,050 0,030 0,030 0,030 0,030
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,660 | 1,660 | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060

ite 15 160
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2024

Produktbereich 14 - Umweltschutz

Produktgruppe 1401 - Umweltinformation und -koordination

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman

Produkt 140101 - Umweltmanagement und Immissionsschutz

Produktverantwortliche/r:
Herr Wittpahl, Herr Ballmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2022 2023 2024 2025 2026 2026
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 10,420/ 0,000 10,420/ 0,000 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000 4,130/ 0,000
Beamte/innen 3,420 3,420 13,100 13,100 13,100 13,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,250 0,250 0,250 0,250
gehobener Dienst 3,420 3,420 12,600 12,600 12,600 12,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,320/ 0,000 1,320/ 0,000 1,200/ 0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000
EG 9B-12 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 2,600 2,600 1,930 1,930 1,930 1,930
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 13,840 | 13,840 | 17,230 | 17,230 17,230 17,230
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Produktbereich 14 - Umweltschutz
Produktgruppe 1405 - Bodenschutz/Altlasten

Produkt 140501 - Bodenschutz/Altlasten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, Herr Kopka
Produktverantwortliche/r:

Herr Kopka

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,770/ 0,000 3,770/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/0,000
Beamte/innen 1,470 1,470 3,550 3,550 3,550 3,550
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,050 0,050 0,050 0,050
gehobener Dienst 0,470 0,470 0,500 0,500 0,500 0,500
héherer Dienst 1,000 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,270/ 0,000 0,270/0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 3,400 3,400 0,530 0,530 0,530 0,530
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,240 | 5,240 | 4,380 | 4,380 | 4,380 | 4,380
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Produktbereich 15 - Wirtschaft und Tourismus

Produktgruppe 1504 - Anteile an Unternehmen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Willecke

Produkt 150401 - Beteiligungen Produktverantwortliche/r:

Herr Willecke

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2022 2023 2024 2025 2026 2026

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 5,500 5,500 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,500 1,500 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000

EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,500 | 8,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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