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Titel der Maßnahme 

 
 
 

 
Träger der Maßnahme 

 
 
 

 
Leitung der Maßnahme 

 
 
 

Zeitraum der Maßnahme 

 

6. & 7. April, 14. & 15. Juni 2019, 15. & 16. November 2019 

Cornelia Weimer,  Frauenberatungsstelle 

Frauenberatungsstelle Oberhausen 

WenDo-Kurse für Frauen 



 
 

Ausgangssituation 
Aus welcher Planung/Analyse leitete sich der Bedarf ab? 

 
 
 

Ziele der Maßnahme 
Welche Ziele wurden zu Beginn der Maßnahme festgelegt? Was sollte 
konkret für welche Zielgruppe erreicht werden? 

 
 
 

Verlauf der Maßnahme 
Wie ist die Maßnahme verlaufen? Wie sahen konkret einzelne 
Umsetzungsschritte aus? Gab es Schwierigkeiten oder unvorhergesehene 
Ereignisse? Was sind wichtige Erfahrungswerte im Zusammenhang mit der 
Durchführung? 

 

Die Termine der drei WenDo-Kurse wurden den Frauen über die Frauenberatungsstelle, den 
Netzwerkpartnern der Frauenberatungsstelle, sowie den öffentlichen Medien (Social Media, 
Presse, E-Mail) bekannt gegeben, damit sich Frauen mit und ohne Gewalterfahrungen zu den 
Kursen anmelden konnten.  
Die Organisation (z.B. die Anmeldung) der drei Kurse fand durch die Frauenberatungsstelle 
statt, während die Durchführung der Kurse von der ausgebildeten WenDo-Trainerin 
stattgefunden hat. Ein WenDo-Kurs dauerte 10 Zeitstunden und wurde in diesem Rahmen an 
zwei Tagen durchgeführt. Der erste Kurs fand am 6. und 7. April 2019 statt, der zweite Kurs 
am 14. und 15. Juni 2019 und der dritte am 15. und 16. November.  
Innerhalb der Kurse wurden Übungen zur Körpersprache und Wahrnehmung durchgeführt, 
sowie Rollenspiele, Gesprächsrunden zum Austausch, Übungen der Selbstverteidigung, 
Achtsamkeitsübungen und das Erarbeiten von Selbsthilfemöglichkeiten zum Umgang mit 
Angst und Panik. 
Im Anschluss an die Kurse wurde ein kurzes Feedback über die Kurse gegeben. Dabei wurde 
sowohl die Organisation der Kurse als auch dessen Durchsetzung, die Verpflegung während 
der Kurse, die Zielerreichung, die Atmosphäre während des Kurses und die WenDo-Trainerin 
positiv bewertet. Alle Frauen gaben an, die WenDo-Kurse weiterzuempfehlen und es gab von 
Seiten der teilnehmenden Frauen keine Verbesserungsvorschläge. Auch die WenDo-Trainerin 
gab ein positives Feedback bezüglich der Kurse. 

WenDo-Kurse vermitteln, wie Frauen bei Grenzüberschreitungen, wie z.B. Belästigung, 
Anmache oder psychischer/physischer Gewalt, selbst-bewusst und selbst-verständlich den 
eigenen Standpunkt vertreten und sich aus alltäglicher Anpassung und Abwertung befreien 
können.  
 
In den Kursen sollen die Frauen 
- ihr Selbstbewusstsein und ihre Selbstbehauptung stärken  
- in ihrer Selbstwahrnehmung unterstützt werden 
- lernen, ihre eigenen Grenzen in übergriffigen Situation (jeglicher Art) wahrzunehmen, zu 
benennen und sie zu verteidigen 

- ermutigt werden die alltägliche Gewalt (von Diskriminierung bis zur Bedrohung) zu erkennen 
und sie zu ermutigen, sich zu Wehr zu setzen 

Aus den Rückmeldungen und Anmeldungen der letzten beiden Jahre. 



 

Zielerreichung 
Wurden die Ziele der Maßnahme erreicht? Welche Gründe gab es für 
Abweichungen? Wurde der Zeitplan eingehalten? Wurde der zunächst 
veranschlagte Kostenplan eingehalten? Welche Gründe gibt es für 
Abweichungen? 
Nutzenbetrachtung 
Welche Schlüsse können aus dem Verlauf der Maßnahme gezogen werden? 
Durch welche weiteren Maßnahmen lässt sich der Nutzen stabilisieren 
oder erhöhen? Gibt es Empfehlungen für Folgemaßnahmen? 

 

Die Ziele der Kurse konnten laut der Rückmeldung der teilnehmenden Frauen und der 
WenDo-Trainerin erreicht werden.  
 
Der Zeitplan wurde etwas verändert, so dass der Termin des zweiten WenDo-Kurses 
verschoben wurde. Angedacht war er im Mai 2019, er fand aufgrund der Feiertage im Mai und 
der besseren Terminfindung mit der WenDo-Trainerin erst im Juni 2019 statt. 
 
Die beantragten Gelder wurden nicht komplett ausgeschöpft. Sowohl die Kinderbetreuung 
(400 Euro), als auch die Fahrtkosten (100 Euro) wurden nicht verwendet. Zudem wurden uns 
die WenDo-Kurse für je 650 Euro (statt 700 Euro) belastet. Daher ist ein Restbetrag von 600 
Euro von den beantragten Geldern übrig.  
 
Da die Kurse, ebenso wie in den Vorjahren, nicht nur eine positive Bewertung erhielten, 
sondern auch die Kursnachfrage weiterhin gegeben ist und noch Geld übrig ist, wurde in 
Absprache mit der Gleichstellungsstelle ein weiterer Kurs geplant und im November 2019 
durchgeführt.  
 
Damit noch weitere Frauen von den Zielen und erlernten Methoden der WenDo-Kurse 
profitieren können, wäre es hilfreich im nächsten Jahr wieder Kurse anbieten zu können. 



 

 
Tabellarische Aufstellung der Einnahmen und Ausgaben 
lfd. Nr. Art der Ausgaben Euro 

 1x WenDo-Kurs 650 
 1x WenDo-Kurs 650 
 Raumreinigung 50 Euro pro Kurs 150 
 1x WenDo-Kurs 650 
   

   

   

   

   

   

Gesamtausgaben: 2100 
lfd. Nr. Art der Einnahmen Euro 

 Gleichstellungsausschuss Stadt Oberhausen 2000 
 Frauenberatungsstelle 100 
   

   

   

Gesamteinnahmen:  

Gesamtfinanzierung Euro 
Einnahmen: 2100 
Ausgaben: 2100 
Differenz: 0 
Ggfs. Rückerstattung des Projektkostenzuschusses:  

 
Ort, Datum, Unterschrift 
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Anwesende 
 
Frau Bürgermeisterin Elia Albrecht-Mainz  
Frau Hildegard Kirsten  für Frau Ingrid Diepenbrock 
Herr Hubert Cordes  
Herr Jörg Bischoff  
Herr Manuel Dröhne  
Herr Horst Wolter  für Herr René Pascheberg 
Frau Yannah Selonke  
Herr Maximilian Janetzki  
Herr Detlef Schneider  für Frau Anja Kösling 
Frau Marion Zumberge  
Herr Eugen Lenz  
Frau Christa Müthing  
Frau Georgis Schmidt  
Frau Ulrike Willing-Spielmann  
Frau Marita Wolter  
Frau Anna-Katharina Eusterfeldhaus  
Frau Bürgermeisterin Stefanie Opitz  
Frau Stefanie Schadt  
Herr David Driever Geschäftsführer LINKE LISTE-Fraktion  
Herr Ulrich Lütte  
Frau Regina Boos Geschäftsführerin FDP-Gruppe  
Herr Maximilian Baum  
 
 
Abwesende 
 
Frau Bürgermeisterin Stefanie Opitz 
Frau Ulrike Willing-Spielmann 
Frau Stefanie De Saint Genois de Grand Breucq 
 
Verwaltung 
 
Frau Britta Costecki  Gleichstellungsbeauftragte 
Frau Julia Pietrasch  stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte 
Frau Annette Gleibs  Bereich 2-6 
Frau Derya Kurc  Bereich 2-6 
Herr Simon Schauff  Bereich 2-5-10 
Herr Frank Wissing  FB 1-1-10 
Herr Jens Krause  FB 1-1-10 
Frau Maren Heutger  Gleichstellungsstelle 
Frau Charlotte Simmes Bereich 0-4 
Frau Adina Weiß  Bereich 0-4 
Frau Nicole Tewes  Gleichstellungsstelle   
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Gäste 
 
Frau Serap Tanis   Zentrum für Integration und Bildung 
Herr Benedikt Jochheim  die Kurbel 
Herr Dennis Harm   Wunderschule 
Frau Vanessa Willim    
Herr Patrick Brenger 
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Tagesordnung: 
 
I. ÖFFENTLICHER TEIL 
 
1 Begrüßung und Eröffnung 

 
 

2 Formelle Feststellungen 
 

 

3 Abschlussbericht MuT Projekt und Vorstellung MiMe Projekt, Frau Serap Tanis,      
Zentrum für Integration und Bildung 
 

 

4 Vorberatung Haushalt 2020 
Vorlage: B/16/5081-01 
 

 

5 Haushaltssanierungsplan 2020 ff. 
Vorlage: B/16/5114-01 
 

 

6 Abschlussbericht 
 

 

6.1 Titel: Superheldinnen 
Träger: die kurbel 
Bezug: B/16/3806-01 
 

 

7 Projektantrag zur Bewilligung gleichstellungsrelevanter Maßnahmen vom 24.09.2019 
Superheld 
Vorlage: B/16/5079-01 
 

 

7.1 Projektantrag zur Bewilligung gleichstellungsrelevanter Maßnahmen vom 24.09.2019 
Titel: Superheld 
Träger: die kurbel 
Bezug: B/16/5079-01 
 

 

8 Sportpolitisches Handlungskonzept „Bewegung ist Bildung – Bewegte Bildung gemein-
sam gestalten“ 
Vorlage: M/16/4961-01 
 

 

9 Bericht der Gleichstellungsstelle 
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I. ÖFFENTLICHER TEIL 
 
 1. Begrüßung und Eröffnung  

 
Die Vorsitzende Frau BM Albrecht-Mainz begrüßt die anwesenden Ausschussmit-
glieder sowie die Vertretungen der Verwaltung und die Gäste. 

 
 
 2. Formelle Feststellungen  

 
Die Vorsitzende stellt fest, dass 20 Ausschussmitglieder bzw. deren Stellvertre-
tungen anwesend sind und der Ausschuss somit beschlussfähig ist. 
 
Die Einladung wurde am 18.10.2019 form- und fristgerecht versandt. 
 
Die Vorsitzende stellt fest, dass gemäß § 19 Abs. 4 der Geschäftsordnung für den 
Rat der Stadt Oberhausen, seine Ausschüsse und die Bezirksvertretungen kein   
Widerspruch gegen die Niederschrift vom 28.08.2019 erhoben wird.  
 
Frau BM Albrecht-Mainz schlägt vor, den Sachstandsbericht Frau und Flucht zusätz-
lich auf die Tagesordnung aufzunehmen. Da es keine Einwände gibt, wird der Sach-
standbericht an den Tagesordnungspunkt 6 gesetzt. Alle anderen Tagesordnungs-
punkte verschieben sich entsprechend. 
 

 
 3. Abschlussbericht MuT -Projekt und Vorstellung MiMe -Projekt, 

Frau Serap Tanis, Zentrum für Integration und Bildu ng 
 
Frau Tanis berichtet mittels PowerPoint-Präsentation über das MuT-Projekt und das 
Folgeprojekt MuQ. Die Präsentationen sind im Ratsinformationssystem eingestellt.  
 
Frau BM Albrecht-Mainz bedankt sich für den Vortrag und die geleistete Arbeit. In 
gemeinsamen Projekten hat sie erfahren, mit wie viel Engagement und Einsatz die 
Mitarbeiter/innen arbeiten und wünscht Frau Tanis weiterhin viel Erfolg. 
 
Herr Bischoff erkundigt sich, wie die Migrantinnen erreicht werden, die in privaten 
Wohnräumen leben, da diese häufig schwer zu erreichen sind. 
 
Frau Tanis führt die gute Erreichbarkeit der Frauen auf ein gut funktionierendes 
Netzwerk zurück. Ihre 40 Teilnehmerinnen motivieren andere Frauen durch Ihre 
eigene Geschichte.  
 
Herr Lütte bedankt sich ebenfalls für die Einblicke in die Arbeit der Zentrums für 
Integration und Bildung und auch für das bisher Erreichte. 
Er erkundigt sich, ob es für viele Mütter trotz eines guten Schulabschlusses und 
einer Berufsausbildung schwer ist, eine Arbeitsstelle zu finden. Frau Tanis bestätigt, 
dass es für viele Frauen trotz Qualifikation sehr schwierig ist, in den Arbeitsmarkt 
einzumünden.  
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Dies empfindet Herr Lütte als sehr bedrückend. Frau Tanis berichtet beispielsweise 
von einer Frau mit abgeschlossenem Studium, die als Reinigungskraft arbeiten woll-
te. Im ersten Schritt werde den Frauen Mut gegeben. Sie werden gestärkt. Danach 
werden Verbindungen geschaffen und die Frauen bekommen die Möglichkeit sich 
im Praktikum zu beweisen.  
 
Frau BM Albrecht-Mainz bedankt sich nochmal für den Beitrag und wünscht weiter-
hin viel Erfolg. 
 

 
 4. Vorberatung Haushalt 2020  

Vorlage: B/16/5081-01 
 
Herr Dröhne schlägt vor, die Vorlage B/16/5081-01 ohne Votum vor zu beraten.  
Die Vorlage wurde ohne Votum vorberaten. 
 

 
 5. Haushaltssanierungsplan  2020 ff.  

Vorlage: B/16/5114-01 
 
Es wurde vorgeschlagen die Vorlage B/16/5114-01 ohne Votum vor zu beraten. 
Die Vorlage wurde ohne Votum vorberaten.  
 
Herr Lütte merkt an, dass er sehr verärgert über Kurzfristigkeit  der Einstellung der  
Unterlagen ist.  
 

 
6.  Sachstandsbericht Frau und Flucht, Frau Derya K urc,  

Kommunales Integrationszentrum 
 
Frau Kurc berichtet mittels einer Power-Point- Präsentation über den aktuellen  
Sachstand des Arbeitskreises Frau und Flucht. Die Präsentation ist im  
Ratsinformationssystem eingestellt.  
 
Seitens des Gleichstellungsausschusses gibt es keine Rückfragen bezüglich 
des Sachstandsberichtes. Die Vorsitzende bedankt sich für den Beitrag.  
 

  
7. 

 
Abschlussbericht 

 
 7.1. Titel: Superheldinnen  

Träger: die kurbel 
Bezug: B/16/3806-01 
 
Herr Jochheim stellt den Abschlussbericht „Superheldinnen“ vor.  
 
Frau Boos erkundigt sich nach der Aufteilung von Mädchen und Jungen.  
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Herr Jochheim führt aus, dass dieses Projekt ausschließlich für Mädchen angeboten 
wurde. Das zweite Projekt soll daher ausschließlich für Jungen angeboten werden.     
Herr Driever erinnert sich noch genau an den damaligen Projektantrag „Super-
heldinnen“ und begrüßt es daher ausdrücklich, ein Projekt speziell für Jungen anzu-
bieten. Dennoch hinterfragt er die Geschlechtertrennung. 
 
Herr Jochheim erklärt, dass eine Durchmischung von Geschlechtern grundsätzlich 
sinnvoll ist. Aber für dieses Projekt hält er die Trennung für sinnvoller, um  für alle 
Teilnehmenden einen geschützten Rahmen herzustellen. 
 
Herr Driever möchte das Projekt trotz der unterschiedlichen Meinungen zur 
Geschlechterdurchmischung unterstützen. 
 
Frau Müthing erkundigt sich nach der Herkunft der Teilnehmerinnen. Sie interessiert 
es, ob die Herkunft der Mädchen Einfluss auf das Selbstbewusstsein hat. Außerdem 
möchte Sie wissen, ob aus den schüchternen Mädchen nach Abschluss des Pro-
jektes „Rabaukinnen“ geworden sind.  
 
Herr Jochheim kann nicht bestätigen, dass die Herkunft Einfluss auf das Selbstbe-
wusstsein hat. Er stellt jedoch nach Abschluss des Projektes fest, dass sich die 
Mädchen trauen, ihre Meinung frei zu äußern. 
 
Frau BM Albrecht-Mainz bedankt sich für den Abschlussbericht. 
 
Im Übrigen wird der Abschlussbericht zur Kenntnis genommen. 
    

 
 8. Projektantrag zur Bewilligung gleichstellung srelevanter Maßnahmen vom 

24.09.2019 
Superheld 
Vorlage: B/16/5079-01 
 

 
 8.1. Projektantrag zur Bewilligung gleichstellungsreleva nter Maßnahmen vom 

24.09.2019 
Titel: Superheld 
Träger: die kurbel 
Bezug: B/16/5079-01 
 
Herr Jochheim und Herr Harm  stellen den Projektantrag „Superheld“ vor. 
Ihnen war es wichtig, den Projektantrag auch für Jungen anzubieten, da auch       
Jungen teilweise Schwierigkeiten haben, in größeren Gruppen ihre Rollen zu finden. 
 
Frau Schmidt fragt nach der Anzahl der Teilnehmenden. 
Herr Jochheim erklärt, dass sich der Teilnehmerkreis auf maximal acht bis zehn    
beschränkt. 
 
Dem Antrag wird einstimmig zugestimmt. 
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 9. Sportpolitisches Handlungskonzept  
„Bewegung ist Bildung – Bewegte Bildung gemeinsam g estalten“ 
Vorlage: M/16/4961-01 
 
Die Vorlage wird zur Kenntnis genommen. 
 
 

 10. Bericht der Gleichstellungsstelle  
 
Frau Costecki berichtet mittels PowerPoint-Präsentation über die aktuellen Aktivi-
täten und Projekte der Gleichstellungsstelle. Die Präsentation ist im Ratsinfor-
mationssystem hinterlegt. 
 
Bezug nehmend auf die Wahlaktion der Gleichstellungsstelle möchte Herr Cordes 
darauf hinweisen, dass auch einige Herren im Rat der Stadt durch das Tragen  
weißer Kleidung die Aktion unterstützt haben.  
 

 
 
 
Ende der Sitzung: 15:15 Uhr 
 
 
 
 

    
        
 
Elia Albrecht-Mainz     Nicole Tewes 
Vorsitzende      Schriftführerin 
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