
 Bereichsleiter
 Bereich 4-1
 
 
 Kawicki
 07.09.2017

 Personaldezernent
 
 
 
 Schmidt
 07.09.2017

 Oberbürgermeister
 
 
 
 Schranz
 14.09.2017

 
 
 
 
 
 

* Vorlage zur:
  Anhörung (A)
  Kenntnisnahme (K)
  Vorberatung (V)
  Beschlussfassung (B)

* Ergebnis :
  Zustimmung (Z)
  Ablehnung (A)
  Änderung (Ä)
  Anhörung vollzogen (AV)
  Kenntnisnahme (K)

 Beschlusskontrolle:

      Ja oder nein

Beteiligung:

Personalrat                   [X]

Gleichstellungsstelle   [X]
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25.09.2017 Rat der Stadt B

Beratungsgegenstand

Dezernatsverteilungsplan

Beschlussvorschlag

1. Der Rat der Stadt beschließt gem. § 73 (1) Gemeindeordnung für das Land Nordrhein-West-
falen (GO NRW) im Einvernehmen mit dem Oberbürgermeister die nachfolgende Änderung 
der Geschäftsverteilung der Beigeordneten:

Der Bereich 4-5/Statistik wird aus dem Dez. 3/Familie, Bildung, Soziales in das Dez. 0/Strate-
gische Planung verlagert.

2. Der Rat der Stadt nimmt die weiteren Änderungen des Dezernatsverteilungsplans ent-
sprechend der anliegenden Übersicht zur Kenntnis.
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1 Bezug
2
3
4
5 Konsequenzen
6
7 a) Finanzielle
8
9     keine [X]

10
11     ja [ ]
12
13 b) Sonstige
14
15
16 Begründung
17
18 Nach § 73 (1) Gemeindeordnung für das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) ist eine Änderung der 
19 Geschäftsverteilung der Beigeordneten im Einvernehmen mit dem Oberbürgermeister im Rat der Stadt 
20 festzulegen.
21 Der Bereich 4-5/Statistik wird aus dem Dezernat 3/Familie, Bildung, Soziales in das 
22 Dezernat 0/Strategische Planung verlagert.
23
24 Im Übrigen hat der Oberbürgermeister im Rahmen seiner Organisationshoheit nach § 62 GO NRW 
25 folgende Änderungen beschlossen:
26
27 Aus dem Aufgabenbereich des Oberbürgermeisters wird der Bereich 0-4/Büro für Chancengleichheit 
28 und aus dem Aufgabenbereich des Personaldezernenten, Herrn Schmidt, der Bereich 9-7/Pressestelle, 
29 Virtuelles Rathaus ab 01.09.2017 in den Zuständigkeitsbereich des neuen Dezernenten, Herrn 
30 Güldenzopf, in das Dezernat 0/Strategische Planung übertragen.
31
32 Nach Neueinrichtung des Dezernats 4/Personal, Organisation, Immobilien, IT unter Leitung des 
33 Dezernenten, Herrn Schmidt, werden diesem folgende Bereiche und Stabsstellen zugewiesen:
34
35 - Bereich 4-1/Personal und Organisation
36 - Bereich 0-7/Strategisches Immobilienmanagement
37 - Stabsstelle 1-0-10/Arbeitssicherheit
38 - Stabsstelle 1-0-20/Betriebsärztlicher Dienst
39 - Stabsstelle 1-0-30/Betriebliche Sozialberatung
40 - Stabsstelle 1-0-40/Gesundheitsmanagement
41 - Stabsstelle 1-0-50/Betriebliches Eingliederungsmanagement
42 - Stabsstelle 1-0-60/Strategisches IT-Management
43
44 Aus Dezernat 4 wird das Dezernat 5/Umwelt, Gesundheit, ökologische Stadtentwicklung und –planung.
45
46 Sämtliche Namen sowohl der Ausschuss-Vorsitzenden als auch der Bereichsleitungen sind nur 
47 nachrichtlich aufgeführt.
48 Die Beteiligungsverfahren nach dem LGG/LPVG wurden eingeleitet.
49
50
51 Anlage
52
53 Dezernatsverteilungsplan / Übersicht Ausschüsse, Beiräte
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