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Vorsitzende des Gleichstellungausschusses 
Frau Bürgermeisterin 
Elia Albrecht-Mainz 
im Hause 
 
 
 
4. April 2017 
 
 
Antrag gemäß § 2 der Geschäftsordnung: Aufnahme eines Tagesordnungspunktes für die Sitzung 
des Gleichstellungsausschusses am 26. April 2017 
Hier: Antrag der CDU-Fraktion: Sachstandsbericht Frauenförderung Ü50 
 
 
 
Sehr geehrte Frau Albrecht-Mainz, 
 
namens meiner Fraktion darf ich Sie bitten, bei der Aufstellung der Tagesordnung zur Sitzung des 
Gleichstellungsausschusses am 26. April 2017 den Tagesordnungspunkt 

 
„Antrag der CDU-Fraktion: Sachstandsbericht Frauenförderung Ü50“ 

 
aufzunehmen. 
 
Begründung: 
Viele Frauen mit qualifizierten Ausbildungen haben aus unterschiedlichen Gründen keine 
Vollerwerbstätigkeit für sich aufgenommen. Frauen im Alter von über 50 Jahren möchten häufig 
gerne wieder in ihren erlernten Beruf zurückkehren oder einen Alternativberuf ausüben. Nicht 
selten ist es schwierig, in einem Alter jenseits der 50 noch eine adäquate Arbeit zu finden. Dabei ist 
im Blick zu halten, dass diese Frauen bis zum Erhalt der Rente ohne Abzüge noch 15 bis 17 Jahre 
arbeiten. Vor diesem Hintergrund bitten wir die Verwaltung um Darstellung, welche Maßnahmen 
(durch das Jobcenter, das Büro für Chancengleichheit etc.) ergriffen werden, um gerade Frauen über 
50 Jahre Chancen für eine geregelte (Vollzeit-) Arbeit zu eröffnen. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
Georgis Schmidt 
Sprecherin der CDU-Fraktion im Gleichstellungsausschuss 
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