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Stadt Oberhausen Drucksache M/17/6688

Wahlperiode 2020/2025 Status éffentlich
Freigabedatum 12.06.2025

Vorlageart: Berichtsvorlage
Federflhrung: Personal und Organisation
Verantwortung: Frau Costecki, Herr Jehn, Herr Tsalastras, Herr Schranz

Uberértliche Priifung 2023 ff. i. S. d. § 105 GO NRW der
Gemeindepriifanstalt Nordrhein-Westfalen (gpaNRW)

Beratungsfolge
23.06.2025 Rechnungsprifungsausschuss Kenntnisnahme

Bezug
Kein Bezug

Sachverhalt

Von November 2023 bis Marz 2025 hat die gpaNRW ihre Pflichtprifung gemald der
Vorschrift des § 105 Gemeindeordnung NRW (GO NRW) bei der Stadt Oberhausen in
folgenden Aufgabenbereichen durchgefiihrt:

e Finanzen
. Haushaltssituation
e Bewertung der Haushaltssituation auf Grundlage einer uberschlagigen
Haushalts- und Jahresabschlussanalyse
o Verzicht auf differenzierte Plandatenanalyse
. Haushaltssteuerung
o Fordermittelmanagement
o Kredit- und Anlagemanagement
o Nachhaltigkeit: Integration von Nachhaltigkeitszielen in Haushaltsplanen,
Jahresabschlissen
o Ermachtigungsibertragungen
e Informationstechnologie
° Entwicklung des IT-Profils
o IT-Kosten, IT-Betriebsmodell und —Steuerung, Digitalisierung, IT-Sicherheit,
Prozessmanagement, ortliche Rechnungsprufung
Aktuelle Anforderungen im Rahmen der digitalen Transformation
o Rechtlicher Rahmen
o Prozessorientierte Digitalisierung
IT-Sicherheit (erweiterte Betrachtung)
Nachhaltigkeit in und durch IT
. Steuerung der Schul-IT
e Kommunales Krisenmanagement
° Ortliches Krisen- und Notfallmanagement/Bevélkerungsschutz
o Bestandsaufnahme zur Organisation und Ausstattung
o Stand der Umsetzung landesrechtlicher Vorgaben
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Verfahrensstandards, Organisation, Strukturen
o Individuelle Risikoanalyse und Bedarfsermittlung
o Notfallplane, Krisenstab, Ausstattung
o Ausbildung, Notfalliibungen
Wirtschaftlichkeit der Aufgabendurchflihrung
o Ressourceneinsatz im Verhaltnis zum Grad der Aufgabenerfillung
o Erflllungsgrade zur Darstellung der Soll-/Ist-Situation
Ordnungsbehdrdliche Bestattungen
. Rechtmaligkeit
Bestattungsrechtliche Fristen
Ermittlung von Bestattungspflichtigen
Art der Bestattung
Bestattung als Ersatzvornahme
Kostenersatzanspriche und Durchsetzung
. Verfahrensstandards, Organisation, Strukturen
o Fallzahlen, Entwicklung im Zeitverlauf
. Wirtschaftlichkeit der Aufgabendurchflhrung
o Aufwendungen / Fehlbetrag je Fall
o Kostenerstattung durch Dritte / Ertrage aus Ordnungswidrigkeitsverfahren
Hilfe zur Erziehung
. Kennzahlen zum Ressourceneinsatz, zur Aufwendungs- und Fallentwicklung auf
Produktebene und bei einzelnen Hilfearten
Entwicklung von Steuerung, Controlling, Verfahrensstandards im Vergleich zur
letzten Prifung
Umsetzung der SGB VIII-Reform
Wirtschaftliche Jugendhilfe

o Zustandigkeitsprifung, Kostenbeitrage (Verfahrensstandards), Kennzahlen
zur Ertragssituation
o Personaleinsatz

o Leistungs- und Qualitatsvereinbarungen
Offentlicher Gesundheitsdienst
. Standortbestimmung im Kontext des ,Paktes flir den o&ffentlichen
Gesundheitsdienst®
o Ressourceneinsatz und Art und Weise der Aufgabenerfullung
. Analyse
Personaleinsatz
Stand der Digitalisierung
Organisation und zukunftsfahige Strukturen
Infektionsschutz => Verzahnung zum kommunalen Krisenmanagement
o Betrachtung ausgewahlter Dienste
Studieninstitute (Prifung nur in Disseldorf, Duisburg und Essen)
° Strategische Ausrichtung, Aus- und Fortbildung allgemein sowie Finanzen der
Studieninstitute
Finanzeinsatz und Entwicklung der Teilnehmendenzahlen der Studieninstitute
Prifung von zwei Kernprozessen
o Fortbildungsprozess
o Abrechnungs-Workflow der nebenamtlichen Krafte
Stand der Digitalisierung
Prifung in Essen, Dusseldorf und Duisburg entsprechend Prifung der
Zweckverbande
Gebaudewirtschaft/Klimaschutz
. Reduzierung Treibhausgasemissionen gesetzlich verankert
o Gesetzliche Vorgaben handlungsleitend fur Kommunen (z.B.
Bundesklimaschutzgesetz, Gebaudeenergiegesetz)
. Standortbestimmung
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o Datenlage, = Energiemanagement, Ziele, politische Beschlusse,
Klimaschutzstrategien (Konzepte), CO2-Bilanz, Kennzahlen, Controlling, gute
Beispiele

¢ Investitionsentscheidungen (Lebenszyklus) und Bauinvestitionscontrolling

o Ressourceneinsatz
o Personal, Finanzen

. Schnittstelle zu Mobilitatsmanagement und Fordermittel
e Bauaufsicht
o Wirtschaftlichkeit der Aufgabendurchfihrung
o Bauantrage, Freistellungsverfahren,  Formliche  Bauvoranfragen,
Vorbescheide
e Gesamtlaufzeiten sowie Laufzeiten ab Vollstandigkeit im interkommunalen
Vergleich
e Personaleinsatz
o Verfahrensstandards, Organisation, Strukturen
o Digitalisierungsfortschritt
) Umsetzung Vereinfachungsregelungen
) Prozessbetrachtung
o Rechtmaligkeit
e Mobilitdtsmanagement
. Standortbestimmung nachhaltige, klimafreundliche Mobilitat
Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes
Veranderte Situation durch Homeoffice und Digitalisierung
Anreizsystem fur Mitarbeitende zur klimafreundlichen Mobilitat
Dienstwege/Dienstreisen
Flottenmanagement
Erreichbarkeit
Der stadtischen Einrichtungen
Ziele und Malnahmen der Stadt zur Umgestaltung und
Attraktivitatssteigerung klimafreundlicher Mobilitat
. Kennzahlenvergleiche zum Ausbau eines Controlling/Berichtswesen
¢ Interkommunale Zusammenarbeit
Bestandsaufnahme zur Vervollstandigung der landesweiten Erfassung
Aktivitaten der kfS in der Vergangenheit
Aktivitdten im Vergleich zu anderen Kommunen
Darstellung Verhaltnis Aufwand/Nutzen (wirtschaftlicher Ressourceneinsatz),
Qualitatssicherung
e gpa-Kennzahlenset
. Fortschreibung von Kennzahlen — entsprechend letzter Prifungsrunde
° Ubersicht interkommunaler Vergleichswerte im Anhang
. Eigene Fortschreibung in Folgejahren moéglich => www.gpa.nrw.de

Das Prifungsergebnis wurde seitens der gpaNRW mit allen beteiligten
Organisationseinheiten eroértert. Zusatzlich wurden die Ergebnisse mit den zustandigen
Beigeordneten besprochen.

Der Prifbericht der gpaNRW mit allen Feststellungen/Empfehlungen ist der Vorlage
beigeflgt.

Die Verwaltung wird zu gegebener Zeit zu allen getroffenen Feststellungen und
Empfehlungen die Stellungnahme der betroffenen Bereiche einfordern und diese
Zusammenfassung in einer der nachsten Sitzungen des Rechnungsprifungsausschusses
vorlegen.

Im Rahmen der Sitzung des Rechnungsprifungsausschusses am 23.06.2025 werden
seitens der gpaNRW Prifer/innen zugegen sein und einige Ergebnisse des Prifberichts
vorstellen.
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Anlage/n
1 - Gesamtbericht Stadt Oberhausen 2024/2025
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