Stadt Oberhausen Drucksache B/17/5830
Wahlperiode 2020/2025 Status éffentlich
Freigabedatum 31.10.2024

Vorlageart: Beschlussvorlage
Federflhrung: Personal und Organisation
Verantwortung: Herr Kawicki, Herr Jehn, Herr Schranz

Stellenplan 2025

Beratungsfolge
11.11.2024 Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung
18.11.2024 Rat der Stadt Beschlussfassung

Beschlussvorschlag
Der Rat der Stadt beschlie3t den Stellenplan 2025.
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Bezug
Kein Bezug

Konsequenzen
Drucksache hat finanzielle Konsequenzen (siehe Sachverhalt)
Drucksache hat keine klimatischen Konsequenzen

Sachverhalt
Erlauterungen zu Verschiebungen im Stellenplan

Ausgehend von einem Vergleich der Jahre 2024 und 2025 ergibt sich saldiert eine
Stellenplanausweitung von 29 Stellen. Diese Zahl erklart sich folgendermalen:

Einsparungen Zeitstellen (Anlage 2 des Stellenplans) 3,0
Einsparungen brutto 3,0
Einrichtungen Planstellen  (Anlage 4 des Stellenplans) 26,5
Einrichtungen Zeitstellen (Anlage 5 des Stellenplans) 5,5
Einrichtungen brutto 32,0
Ergibt saldiert eine Stellenausweitung von (vgl. Stellenplan, S. 40) 29,0

Im Einzelnen ergeben sich u. a. folgende Veranderungen:

Neu eingerichtete Planstellen:

Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Erlauterungen
Datum Ratsbeschluss
3-3-20-474-010 [Schulsekretariat 0,5 |[25.09.2023 B/17/3803-01
3-3-20-456-020 [Schulsekretariat 0,5 |25.09.2023 B/17/3737-01
3-3-20-464-030 [Schulsekretariat 0,5 |25.09.2023 B/17/3737-01
3-3-20-448-020 [Schulsekretariat 0,5 |25.09.2023 B/17/3737-01
3-3-20-451-010 [Schulsekretariat 0,5 |25.09.2023 B/17/3737-01
0-8-10-000-040 [S Museumspadagogik 0,5 |[25.09.2023 B/17/3942-01
0-8-10-000-050 |S Museumspadagogik 0,5 [25.09.2023 B/17/3942-01

19.06.2023 B/17/3564-01
19.06.2023 B/17/3564-01
13.11.2023 B/17/3976-01
13.11.2023 B/17/3976-01
13.02.2017 B/16/2247-01
13.02.2017 B/16/2247-01
11.12.2023 B/17/4168-01
11.12.2023 B/17/4168-01

4-1-40-100-100 |S Ausbildung

4-1-40-100-110 |S Ausbildung

3-1-40-310-080 |S SB Wirtschaftliche Jugendhilfe
3-1-40-320-100 |S SB Wirtschaftliche Jugendhilfe
3-2-50-100-340 |S SGB Xl

3-2-50-100-350 |S SGB Xl

6-1-30-000-060 |Anmeldung Leitstelle
6-1-40-200-100 |Gerateprifung und
Materialverwaltung
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6-1-20-200-050 |Grundausbildung 1,0 | 11.12.2023 B/17/4168-01

6-1-20-200-060 |Ausbildung Freiwillige Feuerwehr | 1,0 |11.12.2023 B/17/4168-01

0-0-00-000-240 |S Foérdermanagement 1,0 | 19.06.2023 B/17/3517-01
Serviceeinheit

3-3-20-473-020 [Vertretungsstelle 1,0 |25.09.2023 B/17/3737-01

2-2-20-120-050 |S Medienlbergreifende 1,0 | 11.12.2023 B/17/4110-01

Umweltinspektion

2-4-10-250-160 |Uberwachung ruhender Verkehr
2-4-10-250-170 |Uberwachung ruhender Verkehr
2-4-10-250-180 |Uberwachung ruhender Verkehr
2-4-10-250-190 |Uberwachung ruhender Verkehr
3-1-10-500-110 [S Koordinierungsstelle Fachdienst
Vormundschaft

13.05.2024 B/17/5194
13.05.2024 B/17/5194
13.05.2024 B/17/5194
13.05.2024 B/17/5194
01.07.2024 B/17/5202
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4-0-30-000-015 |Betriebsarzt/Betriebsarztin 0,5 [01.07.2024 B/17/4451-01
3-2-10-000-050 (S Sozialplanung 0,5 |101.07.2024 B/17/5423
3-1-00-100-080 |S Servicestelle Kinderschutz, 0,5 |101.07.2024 B/17/5371

Fallberatung/Koordinierung
InsoFa"
3-1-00-100-090 |S Netzwerkkoordination 1,0 | 01.07.2024 B/17/5371
Kinderschutz §9 LKSG NRW
3-1-00-100-100 |S Qualitatsentwicklung 1,0 |1 01.07.2024 B/17/5371
Kinderschutz §5 LKSG NRW
3-1-00-100-110 |S Qualitatsentwicklung 0,5 |01.07.2024 B/17/5371
Kinderschutz §5 LKSG NRW
3-1-00-100-120 |[S Qualitatsentwicklungsverfahren | 0,5 |01.07.2024 B/17/5371
§8 LKSG NRW
3-2-50-100-360 (S SGB XII 0,5 |13.02.2017 B/16/2247-01
Stellenanzahl 26,5
Neu eingerichtete Zeitstellen:
Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Erlduterungen
Datum |Ratsbeschluss
4-5-00-000-070 |[S Mobilfunkkoordination 1,0 |15.05.2023 B/17/3234-01
0-0-00-000-250 |S Férdermanagement 1,0 {19.06.2023 B/17/3517-01
Serviceeinheit
0-0-00-000-260 |[S Foérdermanagement 1,0 |19.06.2023 B/17/3517-01
Serviceeinheit
7-0-30-000-050 |Projekt EPIC-UP 0,5 |01.07.2024 B/17/5296
3-1-30-350-260 |S Erzieher/in SprachKita 0,5 |01.07.2024 B/17/5378
3-1-30-380-340 |S Erzieher/in SprachKita 0,5 |01.07.2024 B/17/5378
3-1-30-420-190 |S Erzieher/in SprachKita 0,5 |01.07.2024 B/17/5378
3-1-30-440-280 |S Erzieher/in SprachKita 0,5 |01.07.2024 B/17/5378
Stellenzahl 5,5
Gestrichene Zeitstellen:
Stellen-Nr. Aufgabengebiet / Funktion TZ
0-2-30-100-050 |Technische/r Prifer/in 1,0
2-6-20-300-020 Kultursensible Seniorenberatung 1,0
0-6-00-200-170  |Musikschullehrer*in Koordination 1,0
Stellenanzahl 3,0
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Stellenwertdnderungen

Die Stellenwertanderungen, die von der Bewertungskommission am 27.09.2024 beschlossen
wurden, sind der Anlage 9 des Stellenplans 2025 zu entnehmen.

Die Beteiligungsverfahren nach dem LGG / LPVG wurden eingeleitet.

Anlage/n
1 - Stellenplan 2025 _inkl. KLR_final
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STELLENPLAN 2025

Stand: 01.10.2024

1. Abschnitt:

2. Abschnitt;

3. Abschnitt;

4. Abschnitt:

5. Abschnitt:

Bereich 4-1/
Personal- und Organisation

Stellenplan
Sonderstellenplan
Zeitstellen
Teilhabechancengesetz

Anlagen
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STELLENPLAN 2025

1. Abschnitt: Stellenplan
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Stellenplan
Teil A: Beamte/innen

Zahl der
Zahl der Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen besetzten
gruppe 2025 2024 Stellen am
30.06.2024
I. Gemeindeverwaltung
Wahlbeamte B9 1,0 1,0 1,0
B8
B6 1,0 1,0 1,0
B5
B4 4,0 4,0 4,0
Summe 6,0 6,0 6,0
Laufbahngruppe 2 B2 2,0 2,0 2,0
2. Eingangsamt A 16 13,5 13,0 12,0
A 15 17,5 17,5 13,5
A14 54,5 52,5 49,5
A 13 28,0 29,0 26,0
Summe 115,5 114,0 103,0
Laufbahngruppe 2 A13s 52,5 53,5 50,5
1. Eingangsamt A12 226,0 216,5 204,5
A11 187,0 179,5 156,0
A 10 162,0 159,5 143,5
A9 9,5 9,5 8,0
Summe 637,0 618,5 562,5
Laufbahngruppe 1 A9sAZ 31,0 31,0 27,0
2. Eingangsamt A9s 273,0 277,0 262,0
A8 158,5 165,0 144,0
A7 8,0 8,0 4,5
A6 6,5 6,5 55
Summe 477,0 487,5 443,0
Insgesamt 1235,5 1226,0 1114,5
Es entfallen auf:
Aligemeine Verwaltung 888,0 880,5 796,0
Feuerwehr 347,5 345,5 318,5
Anmerkung: - Der Stellenplan Teil A: Beamte/innen (I. Gemeindeverwaltung) beinhaltet auch

die im weiteren gesondert nachgewiesenen Planstellen im Sonderstellenplan

und bei den Zeitvertragen (Abschnitte 2 und 3)
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Stellenplan
Teil A: Beamte/innen

Zahl der
Zahl der Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen besetzten
gruppe 2025 2024 Stellen am
30.06.20224
1. Sondervermégen mit Sonderrechnung
ASO Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen gGmbH
Héherer Dienst A 15 1,0 1,0 1,0
A 14
Summe 1,0 1,0 1,0
1ll. Wirtschaftsbetriebe Oberhausen GmbH (WBO GmbH)
Wahlbeamte
Summe 0 0 0
A 16
Héherer Dienst A 15
A 14
A13
Summe 0 0 0
Gehobener Dienst A13s
A12
A11
A 10
A9
Summe 0 0 0
Mittlerer Dienst A9sAZ
A9s
A8
A7
A6
Summe 0 0 0
Insgesamt 0 0 0
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Stellenplan
Teil A: Beamte/innen

Zahl der Zahl der
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen
gruppe 2025 2024
V. Servicebetriebe Oerhausen (SBO) - nachrichtlich -
Héherer Dienst B3 1,0
A 16 1,0 1,0
A15
A14 2,0 1,0
A13
Summe 4,0 2,0
Gehobener Dienst A13s 3,0 2,0
A12 2,0 3,0
A11 3,0 3,0
A10
A9
Summe 8,0 8,0
Mittlerer Dienst A9sAZ
A9s
A8 1,0 1,0
A7
A6
A5
Summe 1,0 1,0
Insgesamt 13,0 11,0
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschiftigte

Entgeltgrupps* Zahl der Stellen Zahl der Stellen bi‘;i'tgt‘;tasttse?f‘;“;; ErfAuterungen
2025 2024
30.06.2024
150
15 11,0 11,0 9,0
14+7Z15 1,0 1,0
14 35,0 34,0 31,0
13 22,0 19,0 21,5
12 39,5 41,0 36,5
11 35,0 34,5 30,0
10 29,0 26,0 25,5
9C 43,0 43,0 38,5
9B 17,0 20,5 15,5
9A 106,0 97,0 96,0
8+729C 1,0 1,0 1,0
8+Z9A 6,0 6,0 6,0
8 93,5 94,5 90,5
7+728 22,0 215 21,5
7 75,0 72,5 69,0
6 25,5 24,5 23,0
5+78 17,5 18,5 16,5
5 37,0 34,5 26,0
4 11,5 11,5 11,5
3
20
2
1
Zwischensumme 627,5 611,5 568,5
Musikschullehrer 12,0 12,0 11,0
Insgesamt 639,5 623,5 579,5
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Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschiftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachlich

Vergitungsgruppe 2025 2024 besetzten Stellen am Erlduterungen
30.06.2024
S18 1,0 1,0 1,0
S17+218 5,0 4,0 5,0
S17 20,0 18,5 14,5
S16+Z 18 8,0 8,0 8,0
$16 +Z 17 5,0 4,0 5,0
S16 4,0 5,0 4,0
S15+Z17 13,0 13,0 12,5
S15+Z16 1,0 1,0 1,0
S15 133,0 119,5 107,5
S14 3,0 3,0 3,0
S13+2Z17 1,0 1,0 1,0
S13+Z16 1,0 1,0 1,0
S13+2Z15
S13 1,0 1,0 1,0
$12 13,5 24,0 21,0
S11b 25 2,5 2,0
S11a
S10+2Z15
$10
S9+Z16 05 05 05
S9+Z15 1,0 1,0 1,0
S9
S8b 2,0 2,0 2,0
S8a +Z8b 1415 1355 135,0
S8a 57,0 63,0 55,0
s7
S6
S5
S4 54,5 54,5 46,5
S3
S2
Insgesamt 468,5 463,0 427,5
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Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschiftigte Versorgungsbetriebe (TV-V)

Vergutungsgruppe

Zahl der Stellen
2025

Zahl der Stellen
2024

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am
30.06.2024

Erlauterungen

V15
V14
V13
V12
V11
V10
V9
V8
V7
V6
V5
V4
V3
V2
VA1

1,0

1,0

1,0

Insgesamt

1,0

1,0

1,0

eite_8 von 55
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschiftigte im Rettungsdienst

Zahl der tatsachlich
Entgeltgruppe zahl c;%rgtellen zahl dz%rzjtellen besetzten Stellen am Erlduterungen
30.06.2024
N 6,0 6,0 3,0
Insgesamt 6,0 6,0 3,0

eite 9 von 55
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Teil A: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Stellenuibersicht Beamte/innen

Wahlbeamte Héherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Summe
PB |Bezeichnung B9 B8 B6 B5 B4 B2 A16 A15 A14 A13 A13s A12 A11 A10 A9 A9s AZ A9s A8 A7 A6
1,00 0,00 1,00 0,00 4,00 1,00 7,35 3,95 14,50 8,50 15,50 70,50 45,50 22,50 2,50 2,00 48,00 35,00 3,50 1,00
01 Innere Verwaltung 287,30
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,15 3,05 12,00 4,50 14,00 22,00 46,50 35,00 0,00 28,50 192,50 87,00 0,00 2,00
02 [Sicherheit und Ordnung 448,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 3,00 2,00 2,50 5,00 0,25 1,25 0,00 1,00 3,75 0,00 0,00
03 [Schultrégeraufgaben 20,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00 4,00 0,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 1,00 0,00
04 |Kultur und Wissenschaft 12,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 5,00 1,00 2,00 20,00 28,50 66,00 1,00 0,00 20,00 6,50 1,00 0,00
05 [Soziale Leistungen 152,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 4,00 0,00 1,00 15,50 28,50 25,75 1,25 0,00 3,00 14,25 1,50 0,50
06 _[Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 96,25
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 3,50 8,00 1,00 0,00 4,00 3,00 3,50 0,00 0,00 0,00 4,50 0,00 2,00
07 |Gesundheitsdienste 30,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
08 [Sportforderung 8,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,88 2,15 5,00 0,00 2,50 35,00 4,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00
09 [R&uml. Planung u. Entwickl., Geoinfo. 52,53
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,13 1,85 1,00 0,00 4,00 12,00 8,50 1,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
10 [Bauen und Wohnen 34,48
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,70 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
11 |Ver- und Entsorgung 6,70
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 5,00 16,00 7,48 2,00 0,00 0,00 1,50 2,00 0,00 0,00
12 |Verkehrsflachen u. -anlagen, OPNV 35,98
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,75 0,85 4,40 1,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00
13 |Natur- und Landschaftspflege 8,88
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,25 2,15 9,40 1,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
14 |Umweltschutz 16,95
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,50 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |Wirtschaft und Tourismus 5,00
Stellen insgesamt 1,00 0,00 1,00 0,00 4,00 2,00 13,50 17,50 54,50 26,00 52,50 220,00 186,00 159,00 6,50 31,00 273,00 155,00 7,50 5,50 1215,50
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Stelleniibersicht Tariflich Beschaftigte
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

TVOD Entgeltgruppen E15UE E15 E14+Z E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8+Z E9C | E8+Z E9A E8 E7+Z E8 E7 E6 E5+Z E8 ES E4 E3 E2UE E2 E1l insg.
PB |Bezeichnung
01 |Innere Verwaltung 0,00 3,00 0,00 5,00 7,00 13,00 9,00 8,00 4,00 5,50 13,65 1,00 6,00 19,00 2,65 10,08 5,50 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 119,38
02 [Sicherheit und Ordnung 0,00 0,97 0,00 2,00 0,00 2,00 3,00 1,97 8,00 0,00 30,50 0,00 0,00 40,00 0,00 4,50 6,00 2,00 10,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113,44
03 |Schultrageraufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,50 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 19,00 38,50 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64,50
04  |Kultur und Wissenschaft 0,00 3,00 1,00 8,00 5,00 6,50 10,00 6,00 2,00 14,00 15,00 0,00 0,00 10,00 0,00 7,50 3,00 2,00 2,00 5,50 0,00 0,00 0,00 0,00 100,50
05 |Soziale Leistungen 0,00 1,00 0,00 2,00 3,50 3,50 5,00 3,50 11,50 0,00 6,00 0,00 0,00 9,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48,50
06 |Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 1,00 1,00 1,00 13,50 0,00 0,50 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 1,00 1,00 9,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,50
07 |Gesundheitsdienste 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,50 1,00 0,50 8,00 0,00 0,00 6,00 0,00 4,00 5,50 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,50
08 |Sportférderung 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
09 |R&auml. Planung u. Entwickl., Geoinfo. 0,00 0,00 0,00 3,17 0,00 6,50 2,50 2,00 0,00 1,00 14,50 0,00 0,00 1,00 0,00 3,00 1,00 2,03 4,50 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,20
10 |Bauen und Wohnen 0,00 0,00 0,00 1,33 1,50 1,00 1,00 1,00 3,00 5,00 9,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,50 0,00 1,98 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,31
11 |Ver- und Entsorgung 0,00 0,20 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,85 0,00 0,00 2,00 0,35 1,93 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,13
12 |Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV 0,00 0,95 0,00 2,49 1,95 3,00 1,00 2,00 0,00 3,00 5,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,95 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,34
13 |Natur- und Landschaftspflege 0,00 0,48 0,00 1,25 0,05 0,00 0,00 0,83 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,56
14 |Umweltschutz 0,00 0,40 0,00 2,26 0,00 2,00 0,00 1,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,16
15 |Wirtschaft und Tourismus 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50
Stellen insgesamt 0,00 11,00 1,00 35,00 22,00 39,50 35,00 29,00 43,00 29,00 106,00 1,00 6,00 93,50 22,00 75,00 25,50 17,50 37,00 11,50 0,00 0,00 0,00 0,00 639,50
eite 11 von 55
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Stellentibersicht Tariflich Beschaftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Zusammenfassung s18 $17+Z18 s17 $16+Z18 | S16+217 S$16 $15+Z17 $15+Z16 $15 S14 S13+4Z17 | S13+Z16 | S13+Z15 $13 s12 S11b S11a $10+Z15 $10 S9+Z16 | S9+Z15 S9 S8b S8a S8a+Z8b s7 S6 S5 sS4 83 s2

PB |Bezeichnung Summe
01 Innere Verwaltung 0,00 0,00 173 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,73
03 |Schultrageraufgaben 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50
04  |Kultur und Wissenschaft 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50
05 |Soziale Leistungen 0,00 0,00 1,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,27
06 |Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,00 5,00 14,00 8,00 5,00 3,00 13,00 1,00 100,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,50 1,00 0,00 2,00 57,00 141,50 0,00 0,00 0,00 54,50 0,00 0,00 418,50
07 |Gesundheitsdienste 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00

Stellen insgesamt 1,00 5,00 20,00 8,00 5,00 4,00 13,00 1,00 133,00 3,00 1,00 1,00 0,00 1,00 13,50 2,50 0,00 0,00 0,00 0,50 1,00 0,00 2,00 57,00 141,50 0,00 0,00 0,00 54,50 0,00 0,00 468,50
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Stellentibersicht Tariflich Beschaftigte Versorgungsbetriebe
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

TV-V Entgeltgruppen i .
gettgrupp vis | via | vis V12 Vi1 V10 Vo Vs V7 V6 Vs va V3 v2 | ™9

PB |Bezeichnung
01 |Innere Verwaltung 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 1,00
Stellen insgesamt 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1,00
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Stellenuibersicht Tariflich Beschéaftigte im Rettungsdienst
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Zusammenfassung N Summe
PB |Bezeichnung
02 [Sicherheit und Ordnung 6,0 6,0
Stellen insgesamt 6,0 6,0

18 von 21

eite 14 von 55
usammenstellung

n




Stelleniibersicht
Teil C: Mitarbeiter/innen in der Probe- und Ausbildungszeit

Il. Beamtenanwarter/innen, Auszubildende und Jahrespraktikanten/innen

Dienstbezeichnung Art der vorgesehen fiir beschaftigt am Erlauterungen
Verglitung 2024 / 2025 30.06.2024

1. Beamtenanwarter*innen
Brandoberinspektoranwarter*in Anwarter*innenbeziige 0 0
Brandmeisteranwarter*in Anwarter*innenbeziige 25 25
Vermessungsinspektoranwarter*in Anwarter*innenbeziige 0 0
Stadtbauoberinspektoranwérter*in Anwarter*innenbeziige 0 0
Stadtinspektoranwarter*in Anwarterinnenbeziiae 51 35
Stadtinspektoranwarter*in - Verwaltungsinformatik Anwiérter*innenbeziiae 3 4
Stadtsekretaranwarter*in Anwarter*innenbeziige 28 13
Zwischensumme 107 77
2. Auszubildende fiir den Beruf
Verwaltungsfachangestellte*r Ausbildungsvergiitung 40 25
Notfallsanitater*in Ausbildungsverglitung 9 9
Kfz.-Mechaniker*in Ausbildunasveraiituna 0 0
Vermessungstechniker*in Ausbildunasveraiituna 0 0
Geomatiker*in Ausbildunasveraiituna 1 1
Kaufmann*frau fiir Biromanagement Ausbildungsvergiitung 18 12
Fachinformatiker*in fiir Systemintegration Ausbildungsvergiitung 2 2
Fachinformatiker*in fiir Digitale Vernetzung Ausbildungsvergiitung 1 1
Praxisintegrierte Ausbildung zum*zur Erzieher*in Ausbildungsvergiitung 25 15
Praxisintegrierte Ausbildung zum*zur Kinderpfleger*in Ausbildungsvergiitung 6 2
Fachangestellte*r fiir Medien- und Informationsdienste - Ausbildungsverglitung 2 2
Bibliothek
Fachangestellte*r fiir Medien- und Informationsdienste - Ausbildungsverglitung 1 1
Archiv
Stuidiengang "Umwelttechnik und 0 0
Ressourcenmanagement”
Duales Studium Soziale Arbeit Ausbildungsvergiitung 13 5
Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik (Theater) Ausbildungsvergiitung 3 2
Maskenbildner*in (Theater) Ausbildungsvergiitung 0 0
Hygienekontrolleur*in Ausbildungsvergiitung 1 1
Lebensmittelkontrolleur*in TV6D 0 0
Qualifizierung Quereinstieg TV6D 33 15
Zwischensumme 155 93
3. Jahrespraktikanten*innen (im Anerkennungsjahr)
Erzieherinnen im Anerkennungsjahr Praktikanten*innenvergiitung 5 9
Sozialpadagogen im Anerkennungsjahr Praktikanten*innenvergiitung 1 0
Volontariate TV6D 2 2
Zwischensumme 8 1
Insgesamt 270 181

* (Stichtag: 01.09.2024)

Unter Beriicksichtigung der Nachwuchskrafte, die voraussichtlich bis zum 31.08.2024 ihre Ausbildung beenden und der Nachwuchskrafte,

die am 01.09.2024 eingestellt werden.
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Stellentibersicht

des Wirtschaftsbetriebes "Theater Oberhausen"

Wirtschaftsjahr 2024/2025

Tariflich Beschéftigte (ehem. Angestelite)

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen
2025 2024
15 1,0 1,0
13 1,0 1,0
12 3,0 3,0
10 3,0 2,0
9c 1,0 1,0
9b
9a 1,0
8 2,0 2,0
7 3,5 3,5
6
5
Insgesamt 14,5 14,5

Tariflich Beschéftigte (ehem. Arbeiter/innen)

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen
2025 2024

9 2 1,0

8 3,0 4,0

7 18,5 18,5

6 24,5 24,5

5 6,5 6,5

4 2,0 2,0

3

2

1

Insgesamt 56,5 56,5

Beschiftigte Normalvertrag Biihne

20 von 21%°

In Zusammenstellung

Zahl der Stellen Zahl der Stellen
2025 2024
NV/BTT 64,5 64,5
Insgesamt 64,5 64,5
|M itarbeiter gesamt 135,5 135,5
Erlduterung:
ite 16 von 55




Stelleniit icht
der Wirtschaftsbetriebe Oberhausen GmbH (WBO GmbH)

Nachrichtlich

Beamte

Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Stellen
gruppe 2025 2024

Erlauterungen

A 16
A 15
A14
A13
A 13s
A12
A11
A10
A9
A9sAZ
A 9s
A8
A7
A6

Insgesamt 0,0 0,0

Anmerkung:

Mit Griindung der Wirtschaftsbetriebe Oberhausen GmbH (WBO GmbH) zum 01.01.1996 (Ratsbeschluss vom 20.09.1995) werden alle
tariflich Beschéftigten der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung "Wirtschaftsbetriebe Oberhausen” in diese GmbH (ibergeleitet

und somit im Stellenplan der Stadt Oberhausen nicht mehr ausgewiesen.

Die bei den "Wirtschaftsbetrieben Oberhausen" tatigen Beamten der Stadt Oberhausen werden durch Personalgestellungsvertrag der

WBO GmbH zur Verfiigung gestellt und - wie bisher - im Stellenplan der Stadt Oberhausen gefiihrt.
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Stelleniibersicht
der ASO Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen gGmbH

Nachrichtlict
Beamte
Besoldungs- Zahl der Stellen | Zahl der Stellen | Erlauterungen
gruppe 2025 2024
A 15 1,0 1,0
Insgesamt 1,0 1,0
Anmerkung:

Mit Griindung der ASO Alteneinrichtungen der Stadt Oberhausen gGmbH zum 01.01.2002 (Ratsbeschluss vom 05.11.2001) wurden alle tariflich Beschéftigten (ehem. Angestellte

und Arbeiter) der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung in diese gGmbH ubergeleitet und somit im Stellenplan der Stadt Oberhausen nicht mehr ausgewiesen.
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Stelleniibersicht

der SBO

Beamte

- nachrichtlich -
Besoldungs- Zahl der Stellen Zahl der Stellen Erlduterungen
gruppe 2025 2024
B3 1,0
A16 1,0 1,0
A15
A14 2,0 1,0
A13
A13s 3,0 2,0
A12 2,0 3,0
A11 3,0 3,0
A10
A9
A9s AZ
A9s
A8 1,0 1,0
A7
A6
Insgesamt 13,0 11,0
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|Zusammenfassende Ubersicht Abschnitt 1

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsachlich

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zabhl der tatsachlich

! Die Ubersicht iiber die Beamtenplanstellen (Gemeindeverwaltung) beinhaltet auch die nachgewiesenen Planstellen im Sonderstellenplan (Abschnitt 2) und bei den Zeitstellen (Abschnitt 3).

ite 20 von 55
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Bereich besetzten Stellen Bereich besetzten Stellen
2028 2024 am 30.06.2024 2025 2024 am 30.06.2024
. 1 Ill. Tariflich Beschiftigte im
I. Beamte/innen * .
Rettungsdienst
Allgemeine Verwaltung 888 880,5 796,0 Feuerwehr 6,0 6,0 3,0
- davon SBO 13,0 11,0 13,0
Feuerwehr 347,5 3455 318,5
Insgesamt 6,0 6,0 3,0
Zwischensumme 1.235,5 1.226,0 1.114,5
IV. Tariflich Beschiftigte SUE
Sondervermdégen mit Sonderrechnung 1,0 1,0 1,0
ASO gGmbH Allgemeine Verwaltung 468,5 463,0 427,5
Insgesamt 468,5 463 427,5
V. Tariflich Beschéftigte
Wirtschaftsbetriebe Oberhausen 0,0 0,0 0,0 Versorgungsbetriebe
GmbH
(ehem. eigenbetriebsahnl. Einr. Allgemeine Verwaltung 1,0 1,0 1,0
Wirtschaftsbetriebe Oberhausen)
Insgesamt 1,0 1,0 1,0
Insgesamt 1.236,5 1.227,0 1.115,5 Summe aus L, IL,IIL, IV und V. 2.351,5 2.320,5 2.126,5
Il. Tariflich Beschiftigte VI. Auszubildende
Allgemeine Verwaltung 639,5 623,5 579,5 Beamtenverhéltnis 107 103 77
Tariflich Beschaftigtes Verhaltnis
(ehem. Angestelltenverhaltnis) 155 111 93
- davon Feuerwehr 15,0 15,0 14,0 Arbeiterverhaltnis
Praktikanten/innen im
- davon Musikschullehrer 12,0 12,0 11,0 Anerkennungsjahr 8 14 11
Insgesamt 639,5 623,5 579,5




STELLENPLAN 2025

2. Abschnitt: Sonderstellenplan
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Sonderstellenplan

- Nachweis iiber in Stellen gefiihrte Mitarbeiter/innen, die nicht
mehr in ihrem urspriinglichen Arbeitsbereich arbeitsfahig sind -

nachrichtlich Teil A: Beamte/innen
Zahl der Vermerke,
Zahl der Zahl der tatsachlich Erlduterungen
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen besetzten
gruppe 2025 2024 Stellen am
30.06.2024
Wahlbeamte B8
B6
B5
B4
Summe
Héherer Dienst B2
A 16
A 15
A14
A13
Summe
Gehobener Dienst A13s
A12
A11
A 10
A9
Summe
Mittlerer Dienst A9sAZ
A9s
A8
A7
A6
Summe
Insgesamt 0 0 0
Anmerkung: Die im Sonderstellenplan Teil A: Beamte/innen gesondert nachgewiesenen Planstellen sind hier lediglich

nachrichtlich aufgefiihrt, und als Bestandteil des Stellenplans Teil A: Beamte/innen berlicksichtigt.
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Sonderstellenplan

- Nachweis iiber in Stellen gefiihrte Mitarbeiter/innen, die nicht
mehr in ihrem urspriinglichen Arbeitsbereich arbeitsféhig sind -

Teil B: Tariflich Beschaftigte

Entgeltgruppe* Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich Erlauterungen
2025 2024 besetzten Stellen am
30.06.2024

150

15

14 + Z15

14

13

9C

9A 1,0 1,0 1,0

8 +2Z9C

8 + Z9A

7+2Z8

20

Insgesamt 2,0 2,0 2,0
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Sonderstellenplan

- Nachweis iiber in Stellen gefiihrte Mitarbeiter/innen, die nicht
mehr in ihrem urspriinglichen Arbeitsbereich arbeitsféhig sind -

Teil B: Tariflich Beschiftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Vergltungsgruppe

Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zabhl der tatsachlich
2025 2024 besetzten Stellen am
30.06.2024

Erlauterungen

S18
S17 + 218
S17
S16 + 218
S16 + 217
S16
S15 + S17
S15 + S16
S15
S14
S13 + 217
S13 +Z16
S13 + 215
S13
S12
S11b
S11a
S10 + Z15
S10
S9 + 2716
S9 + 715
S9
S8b
S8a+Z8b
S8a

Insgesamt

1,0 1,0 1,0
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Stelleniibersicht Sonderstellenplan Beamte/innen
Teil A: Aufteilung der Sonderstellen auf den Produktbereich

Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Summe
Nr. Produktbereich B9 B8 B6 B5 B4 B2 A16 A15 A14 A13 | A13s | A12 A11 A10 A9 |[A9s AZ| A9s A8 A7 A6
0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
. 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 ( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
Stellen insgesamt
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Tariflich

Teil B: Aufteil der auf den P
r. |Produktbereich 150 15 14+215 14 13 12 1 10 9C 9B 9A 8+Z9C 8+Z9A 8 7+Z8 7 6 5+Z8 5 4 3 20 2 1 Summe
1 |Innere Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Stellen insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
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Stelleniibersicht Sonderstellenplan Bereich Tariflich Beschaftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes
Teil B: Aufteilung der Sonderstellen auf den Produktbereich

Nr. |Produktbereich 818 | S17+Z18 | S17 | S16+Z18 | S16+Z17 [ S16 | S15+Z17 | S15+Z16 | S15 | S14 | S13+Z17 | S13+Z16 | S13+Z15 | S13 | S12 | S11b | S11a | S10+Z15 | S10 | S9+Z16 | S9+Z15| S9 S8b S8a St;a;z S7 S6 S5 S4 S3 §2 | Summe
04 |Kultur und Wissenschaft 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Stellen insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00 1,00
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Zusammenfassende Ubersicht - Sonderstellenplan -

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2025 2024 besetzten Stellen
30.06.2024
Beamte/innen
Tarifl. Beschaftigte 2,0 2,0 2,0
Tarifl. Beschéftigte SUE 1,0 1,0 1,0
Insgesamt 3,0 3,0 3,0
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STELLENPLAN 2025

3. Abschnitt: Zeitstellen
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Zeitstellen
- Nachweis iiber Zeitstellen, die fiir zeitlich begrenzte, zusdtzliche Aufgaben eingerichtet wurden -

Teil A: Beamte/innen

nachrichtlich
Zahl der Vermerke,
Zahl der Zahl der tatsachlich Erlduterungen
Laufbahngruppe Besoldungs- Stellen Stellen besetzten
gruppe 2025 2024 Stellen am
30.06.2024
Wahlbeamte B8
B6
B5
B4
Summe 0,0 0,0 0,0
Héherer Dienst B2
A 16
A15
A14
A13 2,0 2,0 2,0
Summe 2,0 2,0 2,0
Gehobener Dienst A13s
A12 6,0 7,0 6,0
A11 1,0 1,5 1,0
A 10 3,0 4,0 2,0
A9 3,0 3,0 2,0
Summe 13,0 15,5 11,0
Mittlerer Dienst A9sAZ
A9s
A8 3,5 3,5 3,5
A7 0,5 0,5 0,5
A6 1,0 1,0 1,0
Summe 5,0 5,0 5,0
Insgesamt 20,0 22,5 18,0
Anmerkung: Die als Zeitstellen Beamte/innen gesondert nachgewiesenen Planstellen sind hier lediglich nachrichlich aufgefiihrt und als Bestandteil

des Stellenplans Teil A:Beamte/innen beriicksichtigt.
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Zeitstellen

- Nachweis Uiber Zeitstellen, die fiir zeitlich begrenzte, zusatzliche Aufgaben eingerichtet wurden -

Teil B: Tariflich Beschéaftigte

Entgeltgruppe* Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich Erlduterungen
2025 2024 besetzten Stellen am
30.06.2024
150
15
14+215
14
13 3.5 2,5 1.5
12 35 25 2,0
11 2,0 25 2,0
10 4.5 55 3.5
9C 1.0 1.5 1.0
9B
9A 20 20 20
8+79C
8+Z9A
8 2,5 3.5 2,5
7+78
7
6 1,0 1,0 1,0
5+728
5
4
3
20
2 10,0 10,0 10,0
1
Insgesamt 30,0 31,0 25,5
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Zeitstellen
- Nachweis uber Zeitstellen, die fir zeitlich begrenzte, zuséatzliche Aufgaben eingerichtet wurden -

Teil B: Tariflich Beschaftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Vergltungsgruppe

Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2025 2024 besetzten Stellen am
30.06.2024

Erlauterungen

S18
S17 +Z18
S17
S16 +Z18
S16 + Z17
S16
S15 + 217
S15 + Z16
S15
S14
S13 + 217
S13 +Z16
S13 + 215
S13
S12
S11b
S11a
S10 + Z15
S10
S9 + 716
S9 + 715
S9
S8b
S8a + Z8b
S8a
S7
S6
S5
S4
S3
S2

3,0 6,0 3,0

2,0 2,0 2,0

2,5 0,5 0,5

Insgesamt

7.5 8,5 5,5
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Stellenubersicht Zeitstellen Beamte/innen
Teil A: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst Summe

PB [Bezeichnung B9 B8 B6 BS B4 B2 A16 A15 A14 A13 A13s A12 Al1 A10 A9 A9s AZ A9s A8 A7 A6
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 3,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00

01 |Innere Verwaltung 12,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

03 __|Sicherheit und Ordnung 1,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04 |Kultur und Wissenschaft 0,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00

05 |Soziale Lesitungen 1,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00

07 _|Gesundheitsdienste 4,00
. . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 |Verkehrsflachen u. -anlagen, OPNV 1,00

Stellen insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 6,00 1,00 3,00 3,00 0,00 0,00 3,50 0,50 1,00 20,00
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Stellenubersicht Zeitstellen Tariflich Beschaftigte
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

. o 14 + 8+ 8+ 7+ 5+ .

Nr. [Produktbereich 150 15 z15 14 13 12 11 10 9C 9B 9A z9C Z9A 8 z8 7 6 z8 5 4 3 2U 2 1 Summe
01 Innere Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50
02 Sicherheit und Ordnung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
03 Schultrageraufgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50
04 Kultur und Wissenschaft
. . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
05 Soziale Leistungen
X . . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
— 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50
07 Gesundheitsdienste
" 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
12 Verkehrsfléchen u. -anlagen, OPNV
0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50 2,00 4,50 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 30,00
Stellen Insgesamt
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Stelleniibersicht Zeitstellen der Tariflich Beschaftigten des Sozial- und Erziehungsdienstes
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

. s17 $16 $16 15 15 $13 $13 $13 $10 s9 s9 S8a
Nr. |Produktbereich S§18 +218 $17 +218 | +217 s16 +217 | +216 815 $14 +217 | +216 | +215 $13 | S12 | S11b | S11a +215 $10 +216 | +215 s9 S8b S8a +278b s7 S6 S5 S4 s3 $2 | Summe

. o 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 2,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 5,50
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 2,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 2,00
07 Gesundheitsdienste
Stellen Insg t 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 { 2,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 2,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 7,50
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Zusammenfassende Ubersicht - Zeitstellen -

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2025 2024 besetzten Stellen
am 30.6.2024
Beamte/innen 20,0 22,5 18,0
Tariflich Beschaftigte 30,0 31,0 25,5
Tariflich Beschaftigte SUE 7,5 8,5 55
Insgesamt 57,5 62,0 49,0
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Gesamtiibersicht

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen

2025 2024

1. Beamte/innen

Stellenplan (1. Abschnitt) 12355 1.226,0

davon

- Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 0,0 0,0

- Zeitstellen (3. Abschnitt) 20,0 22,5

-SBO 13,0 11,0

Sondervermagen mit Sonderrechnung 10 1,0

Wirtschaftsbetrieb "Alteneinrichtungen

der Stadt Oberhausen”

Wirtschaftsbetrieb Oberhausen GmbH 0,0 0,0

(ehem. eigenbetriebsahnl. Einrichtung

"Wirtschaftsbetriebe Oberhausen")

Insgesamt 1.236,5 1.227,0

Il Tariflich Beschéftiate

Stellenplan (1. Abschnitt) 639,5 623,5

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 2,0 2,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 30,0 31,0

Sonderstellenplan

Teilhabechar (4. Abschnitt) 28.0 28,0

Insgesamt 699,5 684,5

lll. Tariflich Beschiftigte im

Stellenplan (1. Abschnitt) 6,0 6,0

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 0,0 0,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 0,0 0,0

Insgesamt 6,0 6,0

V. Tariflich Beschéftigte SuE

Stellenplan (1. Abschnitt) 468,5 463,0

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 1,0 1,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 7.5 85

Sonderstellenplan

Teilhabechar (4. Abschnitt) 2,0 2,0

Insgesamt 479,0 4745

V. Tariflich Beschiftigte

Versoraunasbetriebe

Stellenplan (1. Abschnitt) 1,0 1,0

Sonderstellenplan (2. Abschnitt) 0,0 0,0

Zeitstellen (3. Abschnitt) 0,0 0,0

Insgesamt 1,0 1,0

Summe aus L., II., lll., IV und V. 2.422,0 2.393,0

Anmerkung: Rickwirkende Korrektur der des

Summierung der SBO-Stellen stattgefunden hat, welche bereits im Stellenplan der Beamten (1. Abschnitt) enthalten sind. Bei den

besagten Stellen handelt es sich um Personalgestelltungen.
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STELLENPLAN 2025

4. Abschnitt: Sonderstellenplan
Teilhabechancengesetz

eite 38 von 55
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Stellenplan

Abschnitt 4: Teilhabechancengesetz - Tariflich Beschéftigte

*

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen
2025

Zahl der Stellen
2024

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

30.06.2024

Erlduterungen

15 U

15

14 +715

14

13

12

11

10

9C

9B

9A

8+729C

8 +Z9A

8

7+78

7

6

5+78

5

1,0

1,0

4

3

8,0

8,0

2,5

2U

19,0

19,0

14,5

1

Insgesamt

28,0

28,0

17,0
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Stellenplan

Abschnitt 4: Teilhabechancengesetz - Tariflich Beschiftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes

Vergutungsgruppe

Zahl der Stellen
2025

Zahl der Stellen
2024

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am
30.06.2024

Erlauterungen

S18
S17+718
S17
S16+718
S16+Z 17
S16
S15+Z2 17
S15+7 16
S15
S14
S13+Z217
S13+7 16
S13+Z15
S13
S12
S11b
S11a
S10+2Z2 15
S10
S9+716
S9+Z15
S9
S8b
S8a+Z8b
S8a
S7
S6
S5
S4
S3
S2

2,0

2,0

2,0

Insgesamt

2,0

2,0

2,0
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Stelleniibersicht Sonderstellenplan Tariflich Beschéftigte

Teil B: Aufteilung der Sonderstellen auf den Produktbereich

Nr. |Produktbereich 150 | 15 |14+4Z15| 14 | 13 | 12 | 11 | 10 | 9C | 9B | 9A |8+Z9C |8+Z9A| 8 | 7+Z8 | 7 6 (5+28 | 5 4 3 20 2 1 [ Summe
01 |Innere Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 1,00 | 0,00 8,00 0,00 19,00 | 0,00 28,00
Stellen insgesamt | 0,00 | 0,00 0,00 |0,00(0,00|0,00(0,00|0,00(0,00|0,00(0,00/ 0,00 0,00 |0,00( 0,00 |0,00(0,00| 0,00 |1,00(0,00/ 8,00 |(0,00/ 19,00 | 0,00 28,00
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Stellentibersicht Tariflich Beschéftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes
Teil B: Aufteilung der Stellen auf Produktbereiche

Zusammenfassung S18 | S17+218| S17 | S16+Z18|S16+Z17 | S16 |S15+Z17 [ S15+Z16| S15 $14 | S13+Z17 | S13+Z16 | S13+Z15| S13 $12 | S11b | S11a | S10+Z15| S10 | S9+Z16|S9+Z15| S9 S8b S8a SS:;Z §7 S6 85 S4 83 82
PB |Bezeichnung Summe
01 [Innere Verwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 200 | 0,00 | 0,00 2,00
Stellen insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 (| 0,00 | 0,00 2,00
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Zusammenfassende Ubersicht - Teilhabechancengesetz -

Bereich Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich
2025 2024 besetzten Stellen
am 30.6.2024
Tariflich Beschaftigte 28,0 28,0 17,0
Tariflich Beschaftigte SUE 2,0 2,0 2,0
Insgesamt 30,0 30,0 19,0
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Anlagen

(Erlauterungen)
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Anlage 1:

Mit dem Stellenplan 2025 gestrichene Stellen

Stellenwert
Besoldung Vergutung

Stellennummer  |Aufgabengebiet / Funktion VZ/TZ

Stellenanzahl 0,0

eite 45 von 55
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Mit dem Stellenplan 2025
gestrichene Zeitstellen:

. . Stellenwert
tell
Stellennummer |Aufgabengebiet / Funktion TZ Besoldung Vergitung
0-2-30-100-050 |Technische/r Prufer/in 1,0 A12
2-6-20-300-020 [Kultursensible Seniorenberatung 1,0 E11
0-6-00-200-170 [Musikschullehrer*in Koordination 1,0 E9C
Stellenanzahl 3,0
ite 46 von 55
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Mit dem Stellenplan 2025 wurden folgende Stellen aus dem 3. Abschnitt (Zeitstellen) in den 1. Abschnitt (Planstellen) verlagert:

Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Stellenwert
Besoldung Vergltung
2-4-30-110-140 |Allg. Ausléanderangelegenheiten 0,5 A11
2-4-30-120-110 |[Einburgerungen 0,5 A10
2-4-30-120-120 |Einbiirgerungen 0,5 A10
2-6-20-100-020 |Case-Manager 1,0 S15
2-6-20-100-030 [Case-Manager 1,0 S15
2-6-20-100-070 |Case-Manager 1,0 S15
2-6-20-100-080 [Case-Manager 1,0 S15
2-6-20-100-040 |Bestands- und Bedarfsanalyse 0,5 E13
2-6-20-100-010 [SGL, GF, Bestands- und Bedarfsanalyse 1,0 E13
2-6-20-100-050 |C-M Teamkoordination 0,5 E12
3-4-00-100-030 [Forderproj. Gesundheitsfo. u. Pravention 0,5 E10
0-3-30-100-090 |S Abwickl.v. Integr.-antragen fiir Gefl. 1,0 E9A
2-6-20-100-060 |KI-Verwaltungsassistenz 0,5 E8
Stellenanzahl 9,5
51 von Zlgejte 7u%%\nrr%r’nens’[ellung




Mit dem Stellenplan 2025 neu eingerichtete Stellen:

Anlage 4

Stellen-Nr.:

Aufgabengebiet/Funktion

Stellenwert

Erlauterungen

Besoldung | Vergutung|Datum Ratsbeschluss
3-3-20-474-010 [Schulsekretariat E7 25.09.2023 B/17/3803-01
3-3-20-456-020 |Schulsekretariat E7 25.09.2023 B/17/3737-01
3-3-20-464-030 [Schulsekretariat E7 25.09.2023 B/17/3737-01
3-3-20-448-020 [Schulsekretariat E7 25.09.2023 B/17/3737-01
3-3-20-451-010 [Schulsekretariat E7 25.09.2023 B/17/3737-01
0-8-10-000-040 |S Museumspadagogik A1 25.09.2023 B/17/3942-01
0-8-10-000-050 |S Museumspadagogik A11 25.09.2023 B/17/3942-01
4-1-40-100-100 |S Ausbildung 1,0 A11 19.06.2023 B/17/3564-01
4-1-40-100-110 |S Ausbildung 1,0 A11 19.06.2023 B/17/3564-01
3-1-40-310-080 |S SB Wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0 A10 13.11.2023 B/17/3976-01
3-1-40-320-100 |S SB Wirtschaftliche Jugendhilfe 1,0 A10 13.11.2023 B/17/3976-01
3-2-50-100-340 |S SGB XII 1,0 A10 13.02.2017 B/16/2247-01
3-2-50-100-350 |S SGB Xl 1,0 A10 13.02.2017 B/16/2247-01
6-1-30-000-060 |Anmeldung Leitstelle 1,0 E6 11.12.2023 B/17/4168-01
6-1-40-200-100 |Gerateprifung und Materialverwaltung 1,0 E6 11.12.2023 B/17/4168-01
6-1-20-200-050 |Grundausbildung 1,0 A10 11.12.2023 B/17/4168-01
6-1-20-200-060 |Ausbildung Freiwillige Feuerwehr 1,0 A10 11.12.2023 B/17/4168-01
0-0-00-000-240 |S Fordermanagement Serviceeinheit 1,0 E12 19.06.2023 B/17/3517-01
3-3-20-473-020 |Vertretungsstelle 1,0 E6 25.09.2023 B/17/3737-01
2-2-20-120-050 |S Medienlbergreifende Umweltinspektion 1,0 E12 11.12.2023 B/17/4110-01
2-4-10-250-160 [Uberwachung ruhender Verkehr 1,0 E5 13.05.2024 B/17/5194
2-4-10-250-170 |Uberwachung ruhender Verkehr 1,0 E5 13.05.2024 B/17/5194
2-4-10-250-180 |Uberwachung ruhender Verkehr 1,0 E5 13.05.2024 B/17/5194
2-4-10-250-190 |Uberwachung ruhender Verkehr 1,0 E5 13.05.2024 B/17/5194
3-1-10-500-110 |S Koordinierungsstelle Fachdienst Vormundschaft 1,0 S15 01.07.2024 B/17/5202
4-0-30-000-015 |Betriebsarzt/Betriebsarztin 0,5 A16 01.07.2024 B/17/4451-01
3-2-10-000-050 [S Sozialplanung 0,5 S18 01.07.2024 B/17/5423
3-1-00-100-080 |S Servicestelle Kinderschutz, Fallberatung/Koordinierung InsoFa" 0,5 S17 01.07.2024 B/17/5371
3-1-00-100-090 |S Netzwerkkoordination Kinderschutz §9 LKSG NRW 1,0 S17 01.07.2024 B/17/5371
3-1-00-100-100 |S Qualitatsentwicklung Kinderschutz §5 LKSG NRW 1,0 S17 01.07.2024 B/17/5371
3-1-00-100-110 |S Qualitatsentwicklung Kinderschutz §5 LKSG NRW 0,5 S17 01.07.2024 B/17/5371
3-1-00-100-120 |S Qualitatsentwicklungsverfahren §8 LKSG NRW 0,5 S15 01.07.2024 B/17/5371
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Mit dem Stellenplan 2025 neu eingerichtete Stellen: Anlage 4

Erlaut
Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Stellenwert" rarrerungen
Besoldung | Vergutung |Datum |Ratsbesch|uss
3-2-50-100-360 |S SGB XII 0,5 A10 13.02.2017 B/16/2247-01
Stellenanzahl 26,5
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Mit dem Stellenplan 2025 neu eingerichtete Zeitstellen:

Anlage 5

Stellen-Nr.: Aufgabengebiet/Funktion TZ Stellenwert — Erlauterungen
Besoldung Vergltung Datum Ratsbeschluss
4-5-00-000-070 |S Mobilfunkkoordination 1,0 A12 15.05.2023 B/17/3234-01
0-0-00-000-250 |S Foérdermanagement Serviceeinheit 1,0 E13 19.06.2023 B/17/3517-01
0-0-00-000-260 |S Férdermanagement Serviceeinheit 1,0 E12 19.06.2023 B/17/3517-01
7-0-30-000-050 |(Projekt EPIC-UP 0,5 E12 01.07.2024 B/17/5296
3-1-30-350-260 (S Erzieher/in SprachKita 0,5 S8a + Zulage S8b [01.07.2024 B/17/5378
3-1-30-380-340 |S Erzieher/in SprachKita 0,5 S8a + Zulage S8b [01.07.2024 B/17/5378
3-1-30-420-190 |S Erzieher/in SprachKita 0,5 S8a + Zulage S8b [01.07.2024 B/17/5378
3-1-30-440-280 (S Erzieher/in SprachKita 0,5 S8a + Zulage S8b [01.07.2024 B/17/5378
Stellenzahl 5,5
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Bewertungen der parititisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 27.09.2024)

Stellenwertanhebungen Planstellen "Tariflich Beschéftigte™

N Stellen-N Funktion/ Stellenwert
I tellen-Nr. Aufgabenbeschreibung bisher neu
1 1-0-10-000-010 S Preie Kulturarbeit, EG 12 TV6D EG 13 TV6D
Kulturférderung
S Umsetzung des . EG 9a TVGD bzw.
2 0-6-00-100-020 W EG 9a TV6D A9, 1.2 LBesG
Landesprogramms "Jekits -
-wie bisher-
3 0-8-40-000-010 FBL Stadtrachiv EG 13 TV6D EG 14 TVoD bzw. A 14
LBesG
4 5-4-10-000-005 FBL Wohnraumférderung EG 13 TV6D EG 14 TV6D
bzw. A 14 LBesG
. . EG 11 TV6D
5 3-2-20-160-020 AGL Betreuungsbehorde S 15 TV6D SuE bzw. A 12 LBesG
Fachberatung S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
6 3-1-30-500-010 Kindertagespflege A11 LBesG neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
7 3-1-30-500-020 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
8 3-1-30-500-030 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
9 3-1-30-500-040 Kindertagespflege, Inklusion S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
’ neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
10 3-1-30-500-050 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
11 3-1-30-500-090 . S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
Kindertagespflege

neu ab 01.04.2022
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S 15 TV6D SuE, FG. 6 -

12 3-1-30-500-100 Kirf:grtgg;ast;frlgge S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TVO6D SuE, FG. 6 -
13 3-1-30-500-110 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TVO6D SuE, FG. 6 -
14 3-1-30-500-120 Kindertagespflege S12 TVoD SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TVO6D SuE, FG. 6 -
15 3-1-30-500-130 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
16 3-1-30-500-140 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 01.04.2022
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
17 3-1-30-500-150 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 15.07.2023
Fachberatung ) S 15 TV6D SuE, FG. 6 -
18 3-1-30-500-160 Kindertagespflege S12 TV6D SuE neu bzw. A 11 LBesG -
neu ab 15.07.2023
SGL, GF, Bestands- und N EG 13 TVoD
19 2-6-20-100-010 Bedarfsanalyse EG 12 TVoD bzw. A13 hD LBesG
20 2-6-20-100-090 MafSnahmenbez. EG 13 TV6D EG 11 VoD

Projektmanagement

bzw. A11 LBesG
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Bewertungen der paritatisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 27.09.2024)

Stellenwertanhebungen Beamten-Planstellen

N Stellen-N Funktion/ Stellenwert
r. ellen-Nr. Aufgabenbeschreibung bisher neu
1-1-40-200-170 . A 10 LBesG A 10 LBesG
! (TZ 20 Std.) S Gewerbemdll, Sonderaufgaben ku A9s LBesG tq. EG 9¢TV6D
’ A 10 LBesG A 11 LBesG
2 1-1-60-400-120 S Vollstreckung Innendienst tq. EG 9c TVSD tq. EG 10 TV6D
A 13 hD LBesG
3 0-8-40-000-050 Archivarin 13 hD LBesG tg. EG 13 TV{ tg. EG 13 TV6D
-wie bisher-
A 10 LBesG A 11 LBesG
4 3-2-30-110-070 S AsyIBIG tg. EG 9c TVSD tg. EG 10 TV6D
Allg. Ordnungsangelegenheiten,
Immissionsschutz, A 10 LBesG
5 2-4-10-100-010 Kampfmittelbeseitigung, A9m.DLBesG tg. EG 9a tg. EG 9¢ TV6D
Tvod
Sprengstoffrecht, Jagd- und
Fischereiangelegenheiten
2-4-30-120-050
6 2-4-30-120-055 Abschiebungen, illegale A 10 LBesG tg. EG 9¢ A 11 LBesG
2-4-30-120-060 Aufenthalte TV6D tg. EG 10 TV6D
2-4-30-120-065
R i . A14 LBesG tg.
7 2-4-70-000-010 FBL, Stellv. BL "Burgerservice A13g.D./EG 12 TV6D EG 14 TVSD
8 6-1-20-200-030 Fahrlehrer A10LG 1.2 LBesG A10LG 1.2LBesG
- wie bisher -
A9 LBesG tg. EG 9b TVGD
tg. EG 8 TVV
-Widerspruch, wie bisher-
. ) A 9 LBesG tg. EG 9b TV6D e
9 4-4-20-200-130 mobile Devices tg. EG 8 TW A 11 LBesG
tg. EG 10 TV6D
tg. EG 9 TVV
ab 01.04.2024
. A9LG 1.2 LBesG
10 4-4-20-300-180 IT-Sicherheit A8 LBteS(é(tf‘?ET(\;/s TVeD tg. EG 9b TV6D
9 tg. EG 8 TWV
Alt: IT-Einkauf . A 10 LBesG
11 4-4-30-100-040 Neu: SGL IT Haushalts- A9 LBfSGEtg'7ETGV?/a TveD tg. EG 9¢ TVSD
Controlling g ta. EG 8 TWW
Alt: Berichtswesen . A 11 LBesG
12 4-4-30-100-060 Neu: Berichtswesen, Service A9 LB?SGEE'BEEV?? TVéD tg. EG 10 TV6D
Owner Matrix 24 g tg. EG 9 TWV
Alt: IT-Steuerung, Prozesse . A 11 LBesG
13 4-4-30-100-080 | Neu: Prozesse, Service Owner | ® LBfSGE‘g' SETGV?/b TveD tg. EG 10 TVSD
Matrix 24 g ta. EG 9 TV
0.0, . A 12 LBesG tg. EG 11 A13 (LG 2.1) LBesG
14 4-0-10-000-030 Projektmanagement TVéD tq. EG 12 TV4D
S Fihrung der Amtlichen A 11 LBesG A12 LBesG tg.
15 5-2-30-100-130 Basiskarte tg. EG 11 TV&D EG 12 TV6D
. A12 LBesG tg.
16 5-3-10-300-090 S Baurechtsangelegenheiten A 11 LBesG EG 11 TV6D
17 SBO Leitung SG A 12 LBesG A 13 LBesG

Bauherrenangelegenheiten
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Bewertungen der paritatisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 27.09.2024)

Stellenabwertungen Tarifbeschaftigten-Planstellen

Nr.

Stellen-Nr.

Funktion/

Aufgabenbeschreibung

bisher

Stellenwert

neu

1

2

58 von 21
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Bewertungen der paritatisch besetzten Bewertungskommission (Tagung: 27.09.2024)

Stellenabwertungen Beamten-Planstellen

Funktion/ Stellenwert

Nr. Stellen-Nr. Aufgabenbeschreibung bisher neu

1

2

eite 55 von 55
59 von 215'In Zusammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

zustandige(r) Dezernent(en):
Hr. Schranz, Hr. Tsalastras,Hr. Motschull,Hr. Jehn, NN

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

154,500/ 0,000

147,875/0,000

151,875/0,000

151,875/0,000

151,875/0,000

151,875/0,000

Beamte/innen

279,070

296,300 299,300 299,300 299,300 299,300
Angestellte SUE 5,730 6,230 5,730 5,730 5,730 5,730
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 89,500 96,000 92,500 92,500 92,500 92,500
gehobener Dienst 150,770 157,500 163,500 163,500 163,500 163,500
hoéherer Dienst 31,800 35,800 36,300 36,300 36,300 36,300
Wahlbeamte 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 101,000/ 0,000 94,875/ 0,000 94,875/ 0,000 94,875/ 0,000 94,875 /0,000 94,875/ 0,000
EG 9B-12 39,500/ 0,000 39,000/ 0,000 41,000/ 0,000 41,000/ 0,000 41,000/ 0,000 41,000/ 0,000
EG 13-15 14,000 14,000 16,000 16,000 16,000 16,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 3,730 4,230 3,730 3,730 3,730 3,730
Gesamtsumme | 439,300 | 450,405 | 456,905 | 456,905 | 456,905 | 456,905

on 15

eite L v 6
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Kosten- und

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung
Leistungsrechnung 2025

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull, Herr Jehn, NN

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 119,940/ 0,000 107,440/ 0,000 114,440/ 0,000 114,440/ 0,000 114,440/ 0,000 114,440/ 0,000
Beamte/innen 423,700 446,200 448,200 448,200 448,200 448,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 308,000 311,000 310,000 310,000 310,000 310,000
gehobener Dienst 101,500 115,500 117,500 117,500 117,500 117,500
héherer Dienst 14,200 19,700 20,700 20,700 20,700 20,700
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 90,000/ 0,000 89,500/ 0,000 95,500/ 0,000 95,500/ 0,000 95,500/ 0,000 95,500/ 0,000
EG 9B-12 24,470/ 0,000 14,970/ 0,000 15,970/ 0,000 15,970/ 0,000 15,970/ 0,000 15,970/0,000
EG 13-15 5,470 2,970 2,970 2,970 2,970 2,970
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 543,640 | 553,640 | 562,640 | 562,640 | 562,640 | 562,640

on 15

eite 2 v 6
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Kosten- und

Produktbereich 03 - Schultriageraufgaben

zustandige(r) Dezernent(en):

Leistungsrechnung 2025 Herr Schmidt
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

67,500/ 0,000

67,500/ 0,000

71,000/ 0,000

71,000/ 0,000

71,000/ 0,000

71,000/ 0,000

Beamte/innen 19,750 21,750 21,750 21,750 21,750 21,750
Angestellte SUE 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,750 4,750 4,750 4,750 4,750 4,750
gehobener Dienst 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
hoherer Dienst 3,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (chem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 58,500/ 0,000 59,500/ 0,000 63,000/ 0,000 63,000/ 0,000 63,000/ 0,000 63,000/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000
EG 13-15 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Gesamtsumme | 89,750 | 91,750 | 95,250 | 95,250 95,250 95,250

on 15

eite 3 v 6
62 von 21% I Zusammenstellung




Kosten- und

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Leistungsrechnung 2025

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 105,500/ 0,000 101,500/ 0,000 102,000/ 0,000 102,000/ 0,000 102,000/ 0,000 102,000/ 0,000
Beamte/innen 11,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
Angestellte SUE 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
gehobener Dienst 8,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
héherer Dienst 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 45,500/ 0,000 45,500/ 0,000 45,000/ 0,000 45,000/ 0,000 45,000/ 0,000 45,000/ 0,000
EG 9B-12 43,000/ 0,000 40,500/ 0,000 40,000/ 0,000 40,000/ 0,000 40,000/ 0,000 40,000/ 0,000
EG 13-15 17,000 15,500 17,000 17,000 17,000 17,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 117,500 | 114,500 | 115,000 | 115,000 | 115,000 | 115,000

on 15
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull, Herr Schmidt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 47,500/ 0,000 50,000/ 0,000 50,500/ 0,000 50,500 / 0,000 50,500 / 0,000 50,500 / 0,000
Beamte/innen 145,730 150,500 153,500 153,500 153,500 153,500
Angestellte SUE 35,270 32,770 31,770 31,770 31,770 31,770
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 28,000 29,000 29,000 29,000 29,000 29,000
gehobener Dienst 113,730 114,500 117,500 117,500 117,500 117,500
héherer Dienst 4,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 20,000/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500 /0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000
EG 9B-12 22,500/ 0,000 23,500/ 0,000 23,500/ 0,000 23,500/ 0,000 23,500/ 0,000 23,500/ 0,000
EG 13-15 5,000 6,000 6,500 6,500 6,500 6,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 35,270 32,770 31,770 31,770 31,770 31,770
Gesamtsumme | 228,500 | 233,270 | 235,770 | 235,770 | 235,770 | 235,770

on 15
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Leistungsrechnung 2025 Herr Schmidt
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 46,500/ 0,000 46,500/ 0,000 47,500/ 0,000 47,500/ 0,000 47,500/ 0,000 47,500/ 0,000
Beamte/innen 92,750 95,750 96,250 96,250 96,250 96,250
Angestellte SUE 418,000 417,000 423,000 423,000 423,000 423,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 18,250 19,250 19,250 19,250 19,250 19,250
gehobener Dienst 69,500 71,500 72,000 72,000 72,000 72,000
héherer Dienst 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000
EG 9B-12 15,500/ 0,000 15,500/ 0,000 16,500/ 0,000 16,500/0,000 16,500 /0,000 16,500/0,000
EG 13-15 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 259,000 255,500 257,500 257,500 257,500 257,500
S9-S18 159,000 161,500 165,500 165,500 165,500 165,500
Gesamtsumme | 557,250 | 559,250 | 566,750 | 566,750 | 566,750 | 566,750

on 15
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 07 - Gesundheitsdienste

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 42,000/ 0,000 36,500/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000
Beamte/innen 28,000 34,000 34,500 34,500 34,500 34,500
Angestellte SUE 11,500 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 5,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 10,500 13,500 14,000 14,000 14,000 14,000
héherer Dienst 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
Wahlbeamte 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 31,500/ 0,000 29,500/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 5,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/0,000 4,000/0,000
EG 13-15 3,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 11,500 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
Gesamtsumme | 81,500 82,500 | 80,500 | 80,500 80,500 80,500

on 15
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Kosten- und Produktbereich 08 - Sportférderung zustandige(r) Dezernent(en):
Leistungsrechnung 2025 Herr Schmidt
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 5,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
héherer Dienst 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,000 | 12,000 | 12,000 | 12,000 12,000 12,000

on 15
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz, Herr Motschull

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

59,745 /0,000

53,695 /0,000

45,195/0,000

45,195/0,000

45,195/0,000

45,195/0,000

Beamte/innen 38,575 44 525 52,525 52,525 52,525 52,525
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 29,000 36,000 44,000 44,000 44,000 44,000
hoherer Dienst 9,075 8,025 8,025 8,025 8,025 8,025
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 31,575/ 0,000 31,525/ 0,000 30,025/ 0,000 30,025 /0,000 30,025/ 0,000 30,025/ 0,000
EG 9B-12 23,000/ 0,000 18,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000
EG 13-15 5,170 4,170 3,170 3,170 3,170 3,170
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 98,320 | 98,220 | 97,720 | 97,720 97,720 97,720

on 15
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull, Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

25,255 /0,000

23,805 /0,000

31,305/0,000

31,305 /0,000

31,305 /0,000

31,305/0,000

Beamte/innen 40,425 41,975 34,475 34,475 34,475 34,475
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 11,000 11,500 5,000 5,000 5,000 5,000
gehobener Dienst 25,500 26,500 25,500 25,500 25,500 25,500
hoherer Dienst 3,925 3,975 3,975 3,975 3,975 3,975
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,425/ 0,000 9,975/0,000 17,475/ 0,000 17,475/ 0,000 17,475/ 0,000 17,475/ 0,000
EG 9B-12 12,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 13-15 2,830 2,830 2,830 2,830 2,830 2,830
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 65,680 | 65,780 | 65,780 | 65,780 65,780 65,780
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 11 - ver-

und Entsorgung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras, Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,320/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000
Beamte/innen 6,160 7,200 6,700 6,700 6,700 6,700
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 5,160 6,200 5,700 5,700 5,700 5,700
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,810/0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325 /0,000
EG 9B-12 1,600/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,910 0,700 0,700 0,700 0,700 0,700
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 11,480 | 13,325 | 12,825 | 12,825 12,825 12,825
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz, Herr Tsalastras

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 39,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000
Beamte/innen 24,975 36,975 36,975 36,975 36,975 36,975
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 19,475 31,475 31,475 31,475 31,475 31,475
héherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000 9,950/ 0,000 9,950/ 0,000 9,950/0,000 9,950/0,000
EG 9B-12 23,000/ 0,000 13,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000 /0,000
EG 13-15 5,390 4,390 6,390 6,390 6,390 6,390
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 64,315 65,315 | 65,315 | 65,315 65,315 65,315
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Jehn, Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,660 /0,000 3,760/ 0,000 3,560/ 0,000 3,560/ 0,000 3,560/ 0,000 3,560/ 0,000
Beamte/innen 10,775 8,675 8,875 8,875 8,875 8,875
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,200 0,200 0,400 0,400 0,400 0,400
gehobener Dienst 8,825 6,725 6,725 6,725 6,725 6,725
héherer Dienst 1,750 1,750 1,750 1,750 1,750 1,750
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,750/ 0,000 0,950/ 0,000 0,950/ 0,000 0,950/ 0,000 0,950/ 0,000 0,950/ 0,000
EG 9B-12 0,830/ 0,000 0,830/0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000
EG 13-15 2,080 1,980 1,780 1,780 1,780 1,780
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,435 | 12,435 | 12,435 | 12,435 12,435 12,435
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 14 - Umweltschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,240/ 0,000 4,960 / 0,000 7,160/ 0,000 7,160/ 0,000 7,160/ 0,000 7,160/ 0,000
Beamte/innen 14,590 16,650 16,950 16,950 16,950 16,950
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,300 0,300 0,600 0,600 0,600 0,600
gehobener Dienst 11,040 13,100 13,100 13,100 13,100 13,100
héherer Dienst 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250 3,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,490/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400 /0,000 1,400 /0,000 1,400 /0,000
EG 9B-12 1,600/ 0,000 1,100/ 0,000 3,100/ 0,000 3,100/ 0,000 3,100/ 0,000 3,100/ 0,000
EG 13-15 2,150 2,460 2,660 2,660 2,660 2,660
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 19,830 | 21,610 | 24,110 | 24,110 24,110 24,110

ite 14 von 156
73 von Zﬁf n 1Z4usammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 15 - Wirtschaft und Tourismus

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hdherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0101 - Politische Gremien

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Detmers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000
Beamte/innen 5,100 5,100 5,100 5,100 5,100 5,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
hdherer Dienst 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,500/ 0,000 4,500 /0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500 /0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 10,600 10,600 | 10,600 | 10,600 10,600 10,600
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung und Verwaltungsfiihrung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz, Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr van Benthem, Herr Erkens, Herr Dr. Florack

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 19,300/ 0,000 19,500/ 0,000 22,500/ 0,000 22,500/ 0,000 22,500 /0,000 22,500/ 0,000
Beamte/innen 96,900 106,400 106,900 106,900 106,900 106,900
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 38,000 41,000 37,000 37,000 37,000 37,000
gehobener Dienst 41,000 44,500 48,500 48,500 48,500 48,500
héherer Dienst 10,900 13,900 14,400 14,400 14,400 14,400
Wahlbeamte 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500 /0,000
EG 9B-12 6,500/ 0,000 6,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000
EG 13-15 1,300 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 117,200 | 126,900 | 130,400 | 130,400 | 130,400 | 130,400
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0103 - Biiro fiir Chancengleichheit

zustandige(r) Dezernent(en):

NN

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Costecki

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000
Beamte/innen 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Angestellte SUE 1,000 1,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000
EG 9B-12 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 11,500 | 11,500 | 11,500 | 11,500 11,500 11,500
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0104 - Beschaftigtenvertretung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr auf der Heiden, Frau IBelmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,000 / 0,000 7,000 /0,000 7,000 /0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000
Beamte/innen 1,770 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,770 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hdherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000
EG 9B-12 3,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Gesamtsumme | 9,000 | 10,230 | 10,230 | 10,230 10,230 10,230
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0105 - Rechnungspriifung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Thodnissen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 9,000 10,000 9,000 9,000 9,000 9,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 7,000 8,000 7,000 7,000 7,000 7,000
héherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 14,000 15,000 | 14,000 | 14,000 14,000 14,000
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Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0107 - Presse-/ und Onlinearbeit

zustandige(r) Dezernent(en):

NN

Produktgruppenverantwortliche/r:

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,200/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
Beamte/innen 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500 /0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 1,700 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,200 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0108 - Personalmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kawicki
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

54,500 /0,000

51,375/0,000

51,375/0,000

51,375/0,000

51,375/0,000

51,375/0,000

Beamte/innen 42,500 44 500 48,000 48,000 48,000 48,000
Angestellte SUE 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 11,000 12,000 12,500 12,500 12,500 12,500
gehobener Dienst 27,500 27,500 30,500 30,500 30,500 30,500
hoherer Dienst 4,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 42,500/ 0,000 40,375/ 0,000 40,375/ 0,000 40,375/ 0,000 40,375/ 0,000 40,375/ 0,000
EG 9B-12 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 99,000 | 97,875 | 101,375 | 101,375 | 101,375 | 101,375
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Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Franke

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 16,500/ 0,000 16,000/ 0,000 16,000/ 0,000 16,000/ 0,000 16,000/ 0,000 16,000/ 0,000
Beamte/innen 84,500 84,500 84,500 84,500 84,500 84,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 29,500 29,500 29,500 29,500 29,500 29,500
gehobener Dienst 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
héherer Dienst 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 12,000/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500 /0,000
EG 9B-12 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 101,000 | 100,500 | 100,500 | 100,500 | 100,500 | 100,500
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Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0111 - Recht

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 32,000/ 0,000 28,500/ 0,000 28,500/ 0,000 28,500/ 0,000 28,500 /0,000 28,500/ 0,000
Beamte/innen 34,800 38,300 38,300 38,300 38,300 38,300
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 11,000 13,500 13,500 13,500 13,500 13,500
gehobener Dienst 16,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500
héherer Dienst 7,300 7,300 7,300 7,300 7,300 7,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 24,500/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 66,800 66,800 | 66,800 | 66,800 66,800 66,800
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0115 - Internationale Beziehungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Kallinikidou, Herr Grunenberg

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,500 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,500 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 3,000 | 3,500 | 4,000 | 4,000 | 4,000 | 4,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0201 - Aligemeine Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 38,870/ 0,000 37,390/ 0,000 41,390/ 0,000 41,390/ 0,000 41,390/ 0,000 41,390/ 0,000
Beamte/innen 9,100 8,900 8,700 8,700 8,700 8,700
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,000 4,000 3,000 3,000 3,000 3,000
gehobener Dienst 5,100 3,900 4,700 4,700 4,700 4,700
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 36,740/ 0,000 35,740/ 0,000 39,740/ 0,000 39,740/ 0,000 39,740/ 0,000 39,740/ 0,000
EG 9B-12 1,800/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000
EG 13-15 0,330 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 47,970 | 46,290 | 50,090 | 50,090 50,090 50,090
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,440/ 0,000 3,840/ 0,000 3,840/ 0,000 3,840/ 0,000 3,840/ 0,000 3,840/ 0,000
Beamte/innen 11,000 17,400 17,600 17,600 17,600 17,600
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,500 9,500 9,500 9,500 9,500 9,500
gehobener Dienst 5,500 5,900 6,100 6,100 6,100 6,100
héherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,640/ 0,000 1,640 /0,000 1,640/ 0,000 1,640/ 0,000 1,640/ 0,000 1,640/ 0,000
EG 9B-12 5,660 / 0,000 0,060 / 0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060 / 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 2,140 2,140 2,140 2,140 2,140 2,140
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 20,440 | 21,240 | 21,440 | 21,440 21,440 21,440
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0204 - Kirmes

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 0,200 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,200 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,020 /0,000 0,020 /0,000 0,020 /0,000 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000
EG 9B-12 0,060 /0,000 0,060 / 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,300 | 1,100 | 1,100 | 1,100 | 1,100 | 1,100
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0205 - Markte

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000
EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0207 - KFZ- und StraBenverkehrsangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 14,760/ 0,000 14,800/ 0,000 14,800/ 0,000 14,800/ 0,000 14,800/ 0,000 14,800/ 0,000
Beamte/innen 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000 14,620/ 0,000
EG 9B-12 0,060 /0,000 0,060 / 0,000 0,060 / 0,000 0,060 / 0,000 0,060 /0,000 0,060 / 0,000
EG 13-15 0,080 0,120 0,120 0,120 0,120 0,120
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 23,260 | 23,300 | 23,300 | 23,300 23,300 23,300
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025
Produktgruppe 0210 - Personenstandswesen und Einwohnerangelegenheiten

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 26,540/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580 /0,000 26,580/ 0,000
Beamte/innen 25,100 25,100 25,100 25,100 25,100 25,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
gehobener Dienst 12,600 12,600 11,600 11,600 11,600 11,600
héherer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/0,000 23,110/ 0,000
EG 9B-12 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/0,000
EG 13-15 0,070 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 51,640 | 51,680 | 51,680 | 51,680 51,680 51,680
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0212 - Auslander-/Staatsangehérigkeitsangelegenh. u. Aufenthaltsregel.

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,860 /0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000
Beamte/innen 23,500 27,500 27,500 27,500 27,500 27,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 16,500 20,500 20,500 20,500 20,500 20,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000
EG 9B-12 6,560 / 0,000 4,060/ 0,000 4,060/ 0,000 4,060/ 0,000 4,060 /0,000 4,060/ 0,000
EG 13-15 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 31,360 | 32,860 | 32,860 | 32,860 32,860 32,860
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0213 - Statistik

zustandige(r) Dezernent(en):

NN

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Dr. Florack, Herr Meister

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,000 /0,000 4,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 3,000 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 3,000 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 9B-12 4,000/ 0,000 3,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
EG 13-15 1,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 10,000 | 8,500 | 9,500 | 9,500 | 9,500 | 9,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0214 - Wahlen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Schulz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
Beamte/innen 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
hdherer Dienst 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0215 - Gefahrenabwehr / Gefahrenvorbeugung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Brandenburg

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,950/ 0,000 4,950/ 0,000 6,450/ 0,000 6,450/ 0,000 6,450/ 0,000 6,450/ 0,000
Beamte/innen 198,710 200,160 202,160 202,160 202,160 202,160
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 153,210 145,510 145,510 145,510 145,510 145,510
gehobener Dienst 41,150 48,550 50,550 50,550 50,550 50,550
héherer Dienst 4,350 6,100 6,100 6,100 6,100 6,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,450/ 0,000 3,450/ 0,000 4,950/ 0,000 4,950 /0,000 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/0,000
EG 13-15 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 204,660 | 205,110 | 208,610 | 208,610 | 208,610 | 208,610
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0216 - Rettungsdienst

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Brandenburg

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,050 /0,000 8,050/ 0,000 8,550/ 0,000 8,550/ 0,000 8,550/ 0,000 8,550/ 0,000
Beamte/innen 136,790 145,340 145,340 145,340 145,340 145,340
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 119,290 122,990 122,990 122,990 122,990 122,990
gehobener Dienst 14,850 17,450 17,450 17,450 17,450 17,450
hdherer Dienst 2,650 4,900 4,900 4,900 4,900 4,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 6,550 / 0,000 7,550 /0,000 8,050 / 0,000 8,050 /0,000 8,050 /0,000 8,050/ 0,000
EG 9B-12 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 143,840 | 153,390 | 153,890 | 153,890 | 153,890 | 153,890
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0218 - Biirgerservice/Bez.-Verw.-Stellen

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000
Beamte/innen 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,200 / 0,000 0,200 /0,000 0,200 / 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,910 /0,000 0,910/ 0,000 0,910 /0,000 0,910/0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000
EG 13-15 0,160 0,160 0,160 0,160 0,160 0,160
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 67,500/ 0,000 67,500/ 0,000 71,000/ 0,000 71,000/ 0,000 71,000 /0,000 71,000/ 0,000
Beamte/innen 19,750 21,750 21,750 21,750 21,750 21,750
Angestellte SUE 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,750 4,750 4,750 4,750 4,750 4,750
gehobener Dienst 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
héherer Dienst 3,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 58,500/ 0,000 59,500/ 0,000 63,000/ 0,000 63,000 / 0,000 63,000/ 0,000 63,000/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 6,500 / 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000
EG 13-15 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Gesamtsumme | 89,750 | 91,750 | 95,250 | 95,250 95,250 95,250
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0403 - Kunst-, Geschichts- und Demokratievermittiung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Vogt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 24,000/ 0,000 23,000/ 0,000 24,000/ 0,000 24,000/ 0,000 24,000/ 0,000 24,000/ 0,000
Beamte/innen 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
gehobener Dienst 2,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
héherer Dienst 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,000 / 0,000 11,000 / 0,000 11,000 / 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 9B-12 6,000 / 0,000 5,500 / 0,000 6,000 / 0,000 6,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000 / 0,000
EG 13-15 7,000 6,500 7,000 7,000 7,000 7,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 29,500 | 28,500 | 29,500 | 29,500 29,500 29,500

98 von Zﬁfi}ﬁ uvs?gr%sngenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppe 0404 - Bildungsangebote der Volkshochschule, Medien in éffentlichen Bibliotheken Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Dr. Reisz, Frau Bengel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 61,000 /0,000 60,000 / 0,000 60,000 / 0,000 60,000/ 0,000 60,000 /0,000 60,000/ 0,000
Beamte/innen 4,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
héherer Dienst 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 32,500/ 0,000 32,500/ 0,000 32,000/ 0,000 32,000/ 0,000 32,000/ 0,000 32,000/ 0,000
EG 9B-12 19,500/ 0,000 19,500/ 0,000 20,000/ 0,000 20,000/ 0,000 20,000/ 0,000 20,000/ 0,000
EG 13-15 9,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 65,500 | 65,500 | 65,500 | 65,500 65,500 65,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0407 - Musische Bildung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 20,500/ 0,000 15,500/ 0,000 15,000/ 0,000 15,000/ 0,000 15,000/ 0,000 15,000/ 0,000
Beamte/innen 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 9B-12 17,500/ 0,000 12,500/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 22,500 17,500 | 17,000 | 17,000 17,000 17,000

ite. 41 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0408 - Kulturarbeit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Prof. Dr. Domkowsky

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,000 /0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 3,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0501 - Leistungsbeteiligung bei der Grundsicherung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Pahnke-Vogel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 18,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000
Beamte/innen 61,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000
gehobener Dienst 45,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 9B-12 9,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 79,500 | 79,500 | 79,500 | 79,500 79,500 79,500

102 von ffg%ﬁg'zlﬁgér%esmenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000 10,220/ 0,000
Beamte/innen 56,800 57,800 60,300 60,300 60,300 60,300
Angestellte SUE 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 6,800 6,800 6,800 6,800 6,800 6,800
gehobener Dienst 48,050 47,050 49,550 49,550 49,550 49,550
héherer Dienst 1,950 3,950 3,950 3,950 3,950 3,950
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000 4,370/ 0,000
EG 9B-12 5,850/ 0,000 5,850/ 0,000 5,850/0,000 5,850/ 0,000 5,850/ 0,000 5,850/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Gesamtsumme | 70,020 | 71,020 | 73,520 | 73,520 73,520 73,520
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,860/ 0,000 7,860/ 0,000 8,860/ 0,000 8,860 / 0,000 8,860 / 0,000 8,860/ 0,000
Beamte/innen 15,830 16,600 16,600 16,600 16,600 16,600
Angestellte SUE 9,270 11,270 10,270 10,270 10,270 10,270
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
gehobener Dienst 12,880 13,650 13,650 13,650 13,650 13,650
héherer Dienst 0,950 0,950 0,950 0,950 0,950 0,950
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 5,310/ 0,000 5,310/ 0,000 5,310/ 0,000 5,310/ 0,000 5,310/0,000 5,310/0,000
EG 9B-12 2,550/ 0,000 2,550/ 0,000 3,550/ 0,000 3,550/ 0,000 3,550/ 0,000 3,550/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 9,270 11,270 10,270 10,270 10,270 10,270
Gesamtsumme | 32,960 | 35,730 | 35,730 | 35,730 35,730 35,730
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0505 - Kommunales Integrationszentrum (KIl)

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Arslanbenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,000/ 0,000 11,500/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
Beamte/innen 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 23,000 18,500 18,500 18,500 18,500 18,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,000/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 5,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,500 4,500 4,500 4,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 23,000 18,500 18,500 18,500 18,500 18,500
Gesamtsumme | 32,000 | 33,000 | 32,500 | 32,500 32,500 32,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0507 - Grundsatzangelegenheiten, Planung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000
Beamte/innen 10,600 10,600 11,100 11,100 11,100 11,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200
gehobener Dienst 6,300 6,300 6,800 6,800 6,800 6,800
héherer Dienst 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,320 / 0,000 0,320 /0,000 0,320 /0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000
EG 9B-12 3,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 14,020 | 14,020 | 14,520 | 14,520 14,520 14,520
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2025
Produktgruppe 0601 - Férderung, Erziehung und Bildungsangebote fiir Kinder

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Roth

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 13,875/ 0,000 13,875/ 0,000 14,875/ 0,000 14,875/ 0,000 14,875/ 0,000 14,875 /0,000
Beamte/innen 22,450 23,025 23,700 23,700 23,700 23,700
Angestellte SUE 312,500 310,850 314,000 314,000 314,000 314,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 12,550 13,250 13,550 13,550 13,550 13,550
gehobener Dienst 9,200 9,075 9,450 9,450 9,450 9,450
héherer Dienst 0,700 0,700 0,700 0,700 0,700 0,700
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,875/ 0,000 11,875/ 0,000 11,875/ 0,000 11,875/ 0,000 11,875/ 0,000 11,875/0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 259,000 255,500 257,500 257,500 257,500 257,500
S9-S18 53,500 55,350 56,500 56,500 56,500 56,500
Gesamtsumme | 348,825 | 347,750 | 352,575 | 352,575 | 352,575 | 352,575
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Roth

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 32,625/ 0,000 32,625/ 0,000 32,625/ 0,000 32,625 /0,000 32,625 /0,000 32,625/ 0,000
Beamte/innen 70,300 72,725 72,550 72,550 72,550 72,550
Angestellte SUE 105,500 106,150 109,000 109,000 109,000 109,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 5,700 6,000 5,700 5,700 5,700 5,700
gehobener Dienst 60,300 62,425 62,550 62,550 62,550 62,550
héherer Dienst 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 13,125/ 0,000 13,125/ 0,000 13,125/ 0,000 13,125/0,000 13,125/ 0,000 13,125/0,000
EG 9B-12 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000
EG 13-15 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 105,500 106,150 109,000 109,000 109,000 109,000
Gesamtsumme | 208,425 | 211,500 | 214,175 | 214,175 | 214,175 | 214,175
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 07 - Gesundheitsdienste

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppe 0701 - Gesundheitsschutz,-férderung,-hilfen, Gutachten und Stellungnahmen Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dr. Wiggerich

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 42,000/ 0,000 36,500/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000 / 0,000
Beamte/innen 28,000 34,000 34,500 34,500 34,500 34,500
Angestellte SUE 11,500 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 5,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 10,500 13,500 14,000 14,000 14,000 14,000
héherer Dienst 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
Wahlbeamte 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 31,500/ 0,000 29,500/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 5,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/0,000 4,000/0,000
EG 13-15 3,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 11,500 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
Gesamtsumme | 81,500 82,500 | 80,500 | 80,500 80,500 | 80,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Beulshausen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
Beamte/innen 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 5,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
héherer Dienst 2,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000 /0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,000 12,000 | 12,000 | 12,000 12,000 12,000
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Kosten- und

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Leistungsrechnung 2025
Produktgruppe 0901 - Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Dr. Florack, Herr Effgen, Herr Hulsebusch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 26,295/ 0,000 22,295/ 0,000 17,795/ 0,000 17,795/ 0,000 17,795/ 0,000 17,795 /0,000
Beamte/innen 7,125 9,625 13,625 13,625 13,625 13,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 5,000 8,500 11,500 11,500 11,500 11,500
héherer Dienst 1,625 0,625 1,625 1,625 1,625 1,625
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,625 / 0,000 10,125/ 0,000 8,625 /0,000 8,625 /0,000 8,625 /0,000 8,625 /0,000
EG 9B-12 11,500/ 0,000 9,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000/ 0,000
EG 13-15 4,170 3,170 3,170 3,170 3,170 3,170
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 33,420 | 31,920 | 31,420 | 31,420 31,420 31,420
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo. zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz

Produktgruppe 0902 - Stadtebauliche Sanierung und Entwicklung Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Heck, Herr Hilsebusch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,950/ 0,000 6,400/ 0,000 2,400/ 0,000 2,400/ 0,000 2,400/ 0,000 2,400/ 0,000
Beamte/innen 8,450 10,900 14,900 14,900 14,900 14,900
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 5,000 7,500 12,500 12,500 12,500 12,500
héherer Dienst 3,450 3,400 2,400 2,400 2,400 2,400
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,950/ 0,000 0,900/ 0,000 0,900/ 0,000 0,900 /0,000 0,900/ 0,000 0,900/ 0,000
EG 9B-12 7,000/ 0,000 4,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 17,400 | 17,300 | 17,300 | 17,300 17,300 17,300
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0903 - Geodaten, Vermessung und Kataster

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kippers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 24,500/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000
Beamte/innen 23,000 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 19,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 20,000/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000
EG 9B-12 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/0,000 4,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 47,500 49,000 | 49,000 | 49,000 49,000 49,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 1001 - MaBnahmen der Bauaufsicht

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Schims
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 15,500/ 0,000 14,500 / 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000 14,500/ 0,000
Beamte/innen 22,500 23,500 23,500 23,500 23,500 23,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 18,500 19,500 19,500 19,500 19,500 19,500
héherer Dienst 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 6,500/ 0,000 6,500 /0,000 6,500/ 0,000 6,500 /0,000 6,500/ 0,000 6,500 /0,000
EG 9B-12 9,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 38,000 | 38,000 | 38,000 | 38,000 38,000 38,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1003 - Denkmalschutz und Denkmalpflege

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Hllsebusch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,455/ 0,000 2,955 /0,000 2,955 /0,000 2,955/0,000 2,955/0,000 2,955 /0,000
Beamte/innen 1,125 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,125 0,125 0,125 0,125 0,125 0,125
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,625/ 0,000 0,125/0,000 0,125 /0,000 0,125/0,000 0,125/0,000 0,125/0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 1,830 1,830 1,830 1,830 1,830 1,830
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1004 - Wohnungsbauférderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dittberner

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,970/ 0,000 4,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 4,220 4,250 3,250 3,250 3,250 3,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 4,000 4,000 3,000 3,000 3,000 3,000
héherer Dienst 0,220 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,220/ 0,000 1,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,190 | 8,250 | 8,250 | 8,250 | 8,250 | 8,250
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1005 - Wohnraumsicherung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dobbelstein

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,330/ 0,000 2,350/ 0,000 8,850/ 0,000 8,850/ 0,000 8,850/ 0,000 8,850/ 0,000
Beamte/innen 12,580 12,600 6,100 6,100 6,100 6,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 10,000 10,000 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,580 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,080 /0,000 2,100/ 0,000 8,600/ 0,000 8,600 /0,000 8,600 /0,000 8,600/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 14,910 14,950 | 14,950 | 14,950 14,950 14,950
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 1102 - Entsorgungswirtschaft

Produktbereich 11 - Ver- und Entsorgung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras, Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Franke, Herr Werntgen-Orman

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,320/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000
Beamte/innen 6,160 7,200 6,700 6,700 6,700 6,700
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 5,160 6,200 5,700 5,700 5,700 5,700
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,810/0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325 /0,000
EG 9B-12 1,600/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,910 0,700 0,700 0,700 0,700 0,700
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 11,480 | 13,325 | 12,825 | 12,825 12,825 12,825
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV

Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflichen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 39,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000 28,340/ 0,000
Beamte/innen 24,975 36,975 36,975 36,975 36,975 36,975
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 19,475 31,475 31,475 31,475 31,475 31,475
héherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,950/ 0,000 10,950/ 0,000 9,950/ 0,000 9,950/ 0,000 9,950/0,000 9,950/0,000
EG 9B-12 23,000/ 0,000 13,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000 /0,000
EG 13-15 5,390 4,390 6,390 6,390 6,390 6,390
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 64,315 | 65,315 | 65,315 | 65,315 65,315 65,315
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1302 - Natur und Landschaft

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,690/ 0,000 1,050/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
Beamte/innen 4,195 3,925 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,075 0,075 0,150 0,150 0,150 0,150
gehobener Dienst 2,370 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100
héherer Dienst 1,750 1,750 1,750 1,750 1,750 1,750
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,870 /0,000 0,200 /0,000 0,200 / 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200 / 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 13-15 0,620 0,650 0,600 0,600 0,600 0,600
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,885 | 4,975 | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1304 - Wasser und Wasserbau

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, N.N. (Bereich 2-2)

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,440/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 4,720 4,750 4,875 4,875 4,875 4,875
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,125 0,125 0,250 0,250 0,250 0,250
gehobener Dienst 4,595 4,625 4,625 4,625 4,625 4,625
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,720 /0,000 0,750 /0,000 0,750 /0,000 0,750 /0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000
EG 9B-12 0,600 /0,000 0,600 /0,000 0,600 /0,000 0,600 /0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000
EG 13-15 1,120 1,150 1,150 1,150 1,150 1,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,160 | 7,250 | 7,375 | 7,375 | 7,375 | 7,375
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1306 - Friedhéfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,030 /0,000 0,030/ 0,000 0,030 /0,000 0,030/ 0,000 0,030/ 0,000 0,030/ 0,000
EG 13-15 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 14 - Umweltschutz

Produktgruppe 1401 - Umweltinformation und -koordination

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,470/ 0,000 4,130/ 0,000 6,330/ 0,000 6,330/ 0,000 6,330/ 0,000 6,330 /0,000
Beamte/innen 11,070 13,100 13,350 13,350 13,350 13,350
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,250 0,250 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 10,570 12,600 12,600 12,600 12,600 12,600
héherer Dienst 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,320/ 0,000 1,200/ 0,000 1,200/ 0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,650 1,930 2,130 2,130 2,130 2,130
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,540 | 17,230 | 19,680 | 19,680 19,680 19,680
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 1405 - Bodenschutz/Altlasten

Produktbereich 14 - Umweltschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, N.N. (Bereich 2-2)

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,770/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000
Beamte/innen 3,520 3,550 3,600 3,600 3,600 3,600
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,050 0,050 0,100 0,100 0,100 0,100
gehobener Dienst 0,470 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
héherer Dienst 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,170/0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,500 0,530 0,530 0,530 0,530 0,530
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,290 | 4,380 | 4,430 | 4,430 | 4,430 | 4,430
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 15 - Wirtschaft und Tourismus

Produktgruppe 1504 - Anteile an Unternehmen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Willecke
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hdherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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Kosten- und Produktbereich 01

Leistungsrechnung 2025

- Innere Verwaltung

Produktgruppe 0101 - Politische Gremien

Produkt 010101 - Politische Gremien

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz
Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Detmers

Produktverantwortliche/r:

Herr Detmers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000 5,500/ 0,000
Beamte/innen 5,100 5,100 5,100 5,100 5,100 5,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
héherer Dienst 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,500/ 0,000 4,500 /0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500 /0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 10,600 | 10,600 | 10,600 | 10,600 10,600 10,600
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung und Verwaltungsfiihrung

Produkt 010201 - Steuerungsunterstiitzung und Verwaltungsfiihrung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz, Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr van Benthem, Herr Erkens, Herr Dr. Florack
Produktverantwortliche/r:

Herr Erkens

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 17,300/ 0,000 17,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000
Beamte/innen 27,400 22,900 23,400 23,400 23,400 23,400
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 13,500 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000
héherer Dienst 6,900 5,900 6,400 6,400 6,400 6,400
Wahlbeamte 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500/ 0,000 11,500 /0,000
EG 9B-12 5,500/ 0,000 5,000/ 0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000
EG 13-15 0,300 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 45,700 | 41,400 | 44,900 | 44,900 44,900 44,900

127 von ffg%gazﬁgér%esmenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung und Verwaltungsfiihrung

Produkt 010202 - Strategische Planung und Férdermittelmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz, Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr van Benthem, Herr Erkens, Herr Dr. Florack
Produktverantwortliche/r:

Herr Dr. Florack

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
hdherer Dienst 0,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,000 | 4,000 | 4,000 | 4,000 | 4,000 | 4,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0102 - Steuerungsunterstiitzung und Verwaltungsfiihrung

Produkt 010203 - IT

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schranz, Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr van Benthem, Herr Erkens, Herr Dr. Florack
Produktverantwortliche/r:

Herr van Benthem

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/0,000
Beamte/innen 69,500 79,500 79,500 79,500 79,500 79,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 38,000 41,000 37,000 37,000 37,000 37,000
gehobener Dienst 27,500 34,500 38,500 38,500 38,500 38,500
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000/ 0,000 0,000/0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 71,500 | 81,500 | 81,500 | 81,500 81,500 81,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0103 - Biiro fiir Chancengleichheit

Produkt 010301 - Biiro fiir Chancengleichheit

zustandige(r) Dezernent(en):

NN

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Costecki

Produktverantwortliche/r:

Frau Costecki

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000
Beamte/innen 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
Angestellte SUE 1,000 1,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000 1,500 /0,000
EG 9B-12 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 11,500 | 11,500 | 11,500 | 11,500 11,500 11,500

ite. 71 156
130 von ffg%n L?gammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0104 - Beschéftigtenvertretung

Produkt 010401 - Beschiftigtenvertretung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr auf der Heiden, Frau IBelmann
Produktverantwortliche/r:

Herr auf der Heiden, Frau IBelmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,000 / 0,000 7,000 /0,000 7,000 /0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000 7,000/ 0,000
Beamte/innen 1,770 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,770 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hdherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000
EG 9B-12 3,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230 1,230
Gesamtsumme | 9,000 | 10,230 | 10,230 | 10,230 10,230 10,230

131 von ffg%rq%'ﬁgér%esmenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0105 - Rechnungspriifung

Produkt 010501 - Rechnungspriifung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Thodnissen

Produktverantwortliche/r:

Herr Thodnissen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 9,000 10,000 9,000 9,000 9,000 9,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 7,000 8,000 7,000 7,000 7,000 7,000
héherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 14,000 | 15,000 | 14,000 | 14,000 14,000 14,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0107 - Presse-/ und Onlinearbeit

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produkt 010701 - Presse- und Onlinearbeit

zustandige(r) Dezernent(en):

NN

Produktgruppenverantwortliche/r:

Produktverantwortliche/r:

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,200/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000
Beamte/innen 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500 /0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 1,700 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,200 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0108 - Personalmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kawicki
Produkt 010801 - Personalwirtschaft,-abrechnung, Organisation Produktverantwortliche/r:
Herr Kawicki
Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 52,200/ 0,000 49,075/ 0,000 49,075/ 0,000 49,075/ 0,000 49,075/ 0,000 49,075/ 0,000
Beamte/innen 29,250 31,250 32,750 32,750 32,750 32,750
Angestellte SUE 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 5,000 6,000 6,500 6,500 6,500 6,500
gehobener Dienst 21,450 21,450 22,450 22,450 22,450 22,450
hoherer Dienst 2,800 3,800 3,800 3,800 3,800 3,800
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 40,200/ 0,000 38,075/ 0,000 38,075/ 0,000 38,075/ 0,000 38,075/ 0,000 38,075/ 0,000
EG 9B-12 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 83,450 | 82,325 | 83,825 | 83,825 83,825 83,825
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0108 - Personalmanagement

Produkt 010802 - Aus- und Fortbildung, Personalentwicklung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Kawicki

Produktverantwortliche/r:

Frau Boehnke

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000
Beamte/innen 13,250 13,250 15,250 15,250 15,250 15,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
gehobener Dienst 6,050 6,050 8,050 8,050 8,050 8,050
héherer Dienst 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000 2,300 /0,000 2,300/ 0,000 2,300/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,550 | 15,550 | 17,550 | 17,550 17,550 17,550
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01

- Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

Produkt 010901 - Finanzen, Controlling, Gebiihren

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Franke

Produktverantwortliche/r:

Herr Krause

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,300/ 0,000 3,050/ 0,000 3,050/ 0,000 3,050/ 0,000 3,050/ 0,000 3,050/ 0,000
Beamte/innen 18,350 18,350 18,350 18,350 18,350 18,350
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000
héherer Dienst 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350 1,350
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,300/ 0,000 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000 2,050/ 0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 21,650 | 21,400 | 21,400 | 21,400 21,400 21,400

136 von ffge 0 ﬁgér%menstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

Produkt 010902 - Steuern und grundstiicksbezogene Benutzungsgebiihren

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Franke

Produktverantwortliche/r:
Herr Maschewski, Herr Telge

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000
Beamte/innen 21,250 21,250 21,250 21,250 21,250 21,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 9,500 9,500 9,500 9,500 9,500 9,500
gehobener Dienst 11,500 11,500 11,500 11,500 11,500 11,500
héherer Dienst 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 24,500 | 24,500 | 24,500 | 24,500 24,500 24,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

Produkt 010903 - Finanzbuchhaltung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Franke

Produktverantwortliche/r:

Herr Heithausen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,850/ 0,000 8,600/ 0,000 8,600/ 0,000 8,600/ 0,000 8,600 / 0,000 8,600/ 0,000
Beamte/innen 40,750 40,750 40,750 40,750 40,750 40,750
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000
gehobener Dienst 19,500 19,500 19,500 19,500 19,500 19,500
héherer Dienst 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 6,350/ 0,000 6,100/ 0,000 6,100/ 0,000 6,100/ 0,000 6,100/ 0,000 6,100/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 49,600 | 49,350 | 49,350 | 49,350 49,350 49,350
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0109 - Finanzmanagement und Rechnungswesen

Produkt 010904 - IT-Rechnungswesen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Franke

Produktverantwortliche/r:

Herr Gabric
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000
Beamte/innen 4,150 4,150 4,150 4,150 4,150 4,150
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
hdherer Dienst 2,150 2,150 2,150 2,150 2,150 2,150
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,250 | 5,250 | 5,250 | 5,250 | 5,250 | 5,250
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0111 - Recht

Produkt 011101 - Rechtsangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Produktverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 30,000/ 0,000 26,500/ 0,000 26,500/ 0,000 26,500/ 0,000 26,500 / 0,000 26,500 / 0,000
Beamte/innen 31,800 35,300 35,300 35,300 35,300 35,300
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 10,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
gehobener Dienst 15,500 16,500 16,500 16,500 16,500 16,500
héherer Dienst 6,300 6,300 6,300 6,300 6,300 6,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 24,500/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000 22,000/ 0,000
EG 9B-12 5,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/0,000 4,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 61,800 61,800 | 61,800 | 61,800 61,800 61,800
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0111 - Recht

Produkt 011102 - Zentrale Vergabestelle

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dillmann

Produktverantwortliche/r:

N.N
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
Beamte/innen 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000/ 0,000 0,000/0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 01 - Innere Verwaltung

Produktgruppe 0115 - Internationale Beziehungen

Produkt 011501 - Internationale Beziehungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Kallinikidou, Herr Grunenberg
Produktverantwortliche/r:

Frau Kallinikidou, Herr Grunenberg

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,500 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,500 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 3,000 | 3,500 | 4,000 | 4,000 | 4,000 | 4,000

142 von ffg%r%‘q'z/ﬁgér%esmenstellung




Kosten- und Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Leistungsrechnung 2025 Herr Jehn

Produktgruppe 0201 - Aligemeine Sicherheit und Ordnung Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020101 - Aligemeine Ordnungsangelegenheiten Produktverantwortliche/r:

Herr Riechel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 9,620/ 0,000 5,690/ 0,000 5,690/ 0,000 5,690/ 0,000 5,690/ 0,000 5,690/ 0,000
Beamte/innen 5,100 4,700 4,500 4,500 4,500 4,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 4,200 2,900 3,700 3,700 3,700 3,700
héherer Dienst 0,900 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 7,590/ 0,000 4,140/ 0,000 4,140/ 0,000 4,140/ 0,000 4,140/ 0,000 4,140/ 0,000

EG 9B-12 1,800/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000
EG 13-15 0,230 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 14,720 | 10,390 | 10,190 | 10,190 10,190 10,190
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0201 - Aligemeine Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 020104 - KOD, Verkehrsiiberwachung

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Frau Becker

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 29,250/ 0,000 31,700/ 0,000 35,700/ 0,000 35,700/ 0,000 35,700 /0,000 35,700/ 0,000
Beamte/innen 4,000 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
gehobener Dienst 0,900 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,100 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 29,150/ 0,000 31,600/ 0,000 35,600 / 0,000 35,600 / 0,000 35,600/ 0,000 35,600/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 33,250 | 35,900 | 39,900 | 39,900 39,900 39,900
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Produkt 020201 - Aligemeine Gewerbeangelegenheiten, Verkehrserziehung Produktverantwortliche/r:
Herr Wissing
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000 1,210/ 0,000
Beamte/innen 7,700 8,100 8,100 8,100 8,100 8,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 4,200 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,090/ 0,000 1,090 /0,000 1,090/ 0,000 1,090 /0,000 1,090 / 0,000 1,090 /0,000
EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,910 | 9,310 | 9,310 | 9,310 | 9,310 | 9,310
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020205 - Lebensmittel-u. Bedarfsgegenstiandeiiberwachung Produktverantwortliche/r:

Frau Wohlan

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,640/ 0,000 1,040/ 0,000 1,040/ 0,000 1,040/ 0,000 1,040/ 0,000 1,040/ 0,000
Beamte/innen 2,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000
gehobener Dienst 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100
héherer Dienst 0,900 0,900 0,900 0,900 0,900 0,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000

EG 9B-12 5,600 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,540 0,540 0,540 0,540 0,540 0,540
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,640 | 9,040 | 9,040 | 9,040 | 9,040 | 9,040

146 von ffge 5 ﬁgér%menstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0202 - Gewerbe-und Veterindrwesen, Lebensmittelschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020206 - Tiergesundheit/Tierschutz Produktverantwortliche/r:

N.N.

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000 1,590/ 0,000
Beamte/innen 1,300 1,300 1,500 1,500 1,500 1,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,200 0,200 0,400 0,400 0,400 0,400
héherer Dienst 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050 /0,000 0,050 /0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000

EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,540 1,540 1,540 1,540 1,540 1,540
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 2,890 | 2,890 | 3,090 | 3,090 | 3,090 | 3,090
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0204 - Kirmes

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020401 - Kirmes Produktverantwortliche/r:

Frau Malich

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 0,200 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,200 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000

EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,300 | 1,100 | 1,100 | 1,100 | 1,100 | 1,100
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0205 - Méarkte

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produkt 020501 - Markte Produktverantwortliche/r:

Herr Wissing

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000 0,020/ 0,000 0,020 /0,000

EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000
EG 13-15 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300 | 1,300
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0207 - KFZ- und StraBenverkehrsangelegenheiten

Produkt 020704 - Fahr- und Beférderungserlaubnisse

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Bleckmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,600/ 0,000 3,620/ 0,000 3,620/ 0,000 3,620/ 0,000 3,620/ 0,000 3,620/ 0,000
Beamte/innen 4,100 4,100 4,100 4,100 4,100 4,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,560 / 0,000 3,560 /0,000 3,560 / 0,000 3,560 /0,000 3,560/ 0,000 3,560 /0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,040 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,700 | 7,720 | 7,720 | 7,720 | 7,720 | 7,720
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0207 - KFZ- und StraBenverkehrsangelegenheiten

Produkt 020705 - KFZ-Zulassung und Halterhaftung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Bleckmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

11,160/ 0,000

11,180/ 0,000

11,180/ 0,000

11,180/ 0,000

11,180/ 0,000

11,180/ 0,000

Beamte/innen 4,400 4,400 4,400 4,400 4,400 4,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
gehobener Dienst 0,400 0,400 0,400 0,400 0,400 0,400
hoherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000 11,060/ 0,000
EG 9B-12 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060/ 0,000 0,060 /0,000
EG 13-15 0,040 0,060 0,060 0,060 0,060 0,060
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,560 | 15,580 | 15,580 | 15,580 15,580 15,580
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0210 - Personenstandswesen und Einwohnerangelegenheiten

Produkt 021001 - Personenstandswesen, Melde- und Ausweisangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:
Frau Wilken, Herren Dostatni, Greinke, Hinkemeyer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 26,540/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580/ 0,000 26,580 / 0,000 26,580 / 0,000
Beamte/innen 25,100 25,100 25,100 25,100 25,100 25,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
gehobener Dienst 12,600 12,600 11,600 11,600 11,600 11,600
héherer Dienst 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/ 0,000 23,110/0,000 23,110/ 0,000
EG 9B-12 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/ 0,000 3,360/0,000
EG 13-15 0,070 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 51,640 | 51,680 | 51,680 | 51,680 51,680 51,680
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025
Produktgruppe 0212 - Auslander-/Staatsangehérigkeitsangelegenh. u. Aufenthaltsregel.

Produkt 021201 - Auslénder-/Staatsangehérigkeitsangelegenheiten u. Aufenthaltsregelungen

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Heisterkamp, Herr Konrads, Frau Huxhorn

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,860/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000 5,360/ 0,000
Beamte/innen 23,500 27,500 27,500 27,500 27,500 27,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 16,500 20,500 20,500 20,500 20,500 20,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000 1,150 /0,000
EG 9B-12 6,560 / 0,000 4,060/ 0,000 4,060/ 0,000 4,060/ 0,000 4,060 /0,000 4,060/ 0,000
EG 13-15 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150 0,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 31,360 | 32,860 | 32,860 | 32,860 32,860 32,860
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0213 - Statistik

Produkt 021301 - Statistik

zustandige(r) Dezernent(en):

NN

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Dr. Florack, Herr Meister
Produktverantwortliche/r:

Herr Meister

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,000 /0,000 4,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 3,000 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 3,000 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,500/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 9B-12 4,000/ 0,000 3,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
EG 13-15 1,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 10,000 | 8,500 | 9,500 | 9,500 | 9,500 | 9,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0214 - Wahlen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Schulz

Produkt 021401 - Wahlen Produktverantwortliche/r:

Frau Schulz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
Beamte/innen 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
hoherer Dienst 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000

EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200 | 5,200
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0215 - Gefahrenabwehr / Gefahrenvorbeugung

Produkt 021501 - Gefahrenabwehr

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Brandenburg

Produktverantwortliche/r:

Frau Kenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,950/ 0,000 4,950/ 0,000 5,450/ 0,000 5,450/ 0,000 5,450/ 0,000 5,450/ 0,000
Beamte/innen 181,985 182,360 184,360 184,360 184,360 184,360
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 140,260 132,860 132,860 132,860 132,860 132,860
gehobener Dienst 38,100 45,200 47,200 47,200 47,200 47,200
hdherer Dienst 3,625 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,450/ 0,000 3,450/ 0,000 3,950/ 0,000 3,950 /0,000 3,950/ 0,000 3,950/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000 1,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 186,935 | 187,310 | 189,810 | 189,810 | 189,810 | 189,810
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0215 - Gefahrenabwehr / Gefahrenvorbeugung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Jehn
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Brandenburg

Produkt 021502 - Abwehr von GroBschadensereignissen und Bevélkerungsschutz

Produktverantwortliche/r:

Frau Kenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,000/ 0,000 0,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
Beamte/innen 16,725 17,800 17,800 17,800 17,800 17,800
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 12,950 12,650 12,650 12,650 12,650 12,650
gehobener Dienst 3,050 3,350 3,350 3,350 3,350 3,350
héherer Dienst 0,725 1,800 1,800 1,800 1,800 1,800
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 17,725 | 17,800 | 18,800 | 18,800 18,800 18,800

157 von ffg%rgazﬁgér%esmenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produktgruppe 0216 - Rettungsdienst

Produkt 021601 - Rettungsdienst

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Brandenburg

Produktverantwortliche/r:

Frau Kenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 7,050 /0,000 8,050/ 0,000 8,550/ 0,000 8,550/ 0,000 8,550/ 0,000 8,550/ 0,000
Beamte/innen 136,790 145,340 145,340 145,340 145,340 145,340
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 119,290 122,990 122,990 122,990 122,990 122,990
gehobener Dienst 14,850 17,450 17,450 17,450 17,450 17,450
hdherer Dienst 2,650 4,900 4,900 4,900 4,900 4,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 6,550 / 0,000 7,550 /0,000 8,050 / 0,000 8,050 /0,000 8,050/ 0,000 8,050 /0,000
EG 9B-12 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500 /0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 143,840 | 153,390 | 153,890 | 153,890 | 153,890 | 153,890
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0218 - Biirgerservice/Bez.-Verw.-Stellen

Produktbereich 02 - Sicherheit und Ordnung

Produkt 021801 - Biirgerservice / Bezirksverwaltungsstelle

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz

Produktverantwortliche/r:

Herr Hinkemeyer, Herr Greinke, Herr Dostatni

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000 1,270/ 0,000
Beamte/innen 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,200 / 0,000 0,200 /0,000 0,200 / 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,910 /0,000 0,910/ 0,000 0,910 /0,000 0,910/0,000 0,910/ 0,000 0,910/ 0,000
EG 13-15 0,160 0,160 0,160 0,160 0,160 0,160
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670 | 3,670
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030101 - Grundschulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produktverantwortliche/r:
Frau Barzel, Herr Schuster

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000 16,995/ 0,000
Beamte/innen 6,970 7,070 7,070 7,070 7,070 7,070
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,040 3,040 3,040 3,040 3,040 3,040
gehobener Dienst 3,830 3,620 3,620 3,620 3,620 3,620
héherer Dienst 0,100 0,410 0,410 0,410 0,410 0,410
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 15,895/ 0,000 15,895/ 0,000 15,895/ 0,000 15,895/ 0,000 15,895/ 0,000 15,895/ 0,000
EG 9B-12 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000 1,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 24,965 | 25,065 | 25,065 | 25,065 25,065 25,065
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030103 - Realschulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produktverantwortliche/r:
Frau Barzel, Herr Schuster

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,980/ 0,000 3,980/ 0,000 4,480/ 0,000 4,480/ 0,000 4,480/ 0,000 4,480/ 0,000
Beamte/innen 1,315 1,415 1,415 1,415 1,415 1,415
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,245 0,245 0,245 0,245 0,245 0,245
gehobener Dienst 0,970 0,880 0,880 0,880 0,880 0,880
héherer Dienst 0,100 0,290 0,290 0,290 0,290 0,290
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,880/ 0,000 3,880 /0,000 4,380/ 0,000 4,380 /0,000 4,380 /0,000 4,380/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,295 | 5,395 | 5,895 | 5,895 | 5,895 | 5,895
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030104 - Gymnasien

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produktverantwortliche/r:
Frau Barzel, Herr Schuster

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,480/ 0,000 10,480/ 0,000 10,480/ 0,000 10,480/ 0,000 10,480/ 0,000 10,480/ 0,000
Beamte/innen 1,345 1,445 1,445 1,445 1,445 1,445
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,265 0,265 0,265 0,265 0,265 0,265
gehobener Dienst 0,980 0,860 0,860 0,860 0,860 0,860
héherer Dienst 0,100 0,320 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,380/ 0,000 10,380/ 0,000 10,380/ 0,000 10,380/ 0,000 10,380 /0,000 10,380/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,825 | 11,925 | 11,925 | 11,925 11,925 11,925
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produkt 030105 - Férderschulen Produktverantwortliche/r:

Frau Barzel

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,980/ 0,000 2,980/ 0,000 3,980/ 0,000 3,980/ 0,000 3,980/ 0,000 3,980/ 0,000
Beamte/innen 2,345 1,445 1,445 1,445 1,445 1,445
Angestellte SUE 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,265 0,265 0,265 0,265 0,265 0,265
gehobener Dienst 1,980 0,860 0,860 0,860 0,860 0,860
hoherer Dienst 0,100 0,320 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 2,880/ 0,000 2,880 /0,000 3,880/ 0,000 3,880 /0,000 3,880 /0,000 3,880 /0,000

EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Gesamtsumme | 6,325 | 5,425 | 6,425 | 6,425 | 6,425 | 6,425
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030106 - Gesamtschulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produktverantwortliche/r:
Frau Barzel, Herr Schuster

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 11,980/ 0,000 12,980/ 0,000 13,980/ 0,000 13,980/ 0,000 13,980/ 0,000 13,980/ 0,000
Beamte/innen 1,825 1,925 1,925 1,925 1,925 1,925
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,395 0,395 0,395 0,395 0,395 0,395
gehobener Dienst 1,330 1,210 1,210 1,210 1,210 1,210
héherer Dienst 0,100 0,320 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,880/ 0,000 12,880/ 0,000 13,880/ 0,000 13,880/ 0,000 13,880/ 0,000 13,880/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 13,805 | 14,905 | 15,905 | 15,905 15,905 15,905
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030107 - Berufskollegs

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produktverantwortliche/r:
Frau Barzel, Herr Schuster

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

11,980/ 0,000

10,980 /0,000

11,980/ 0,000

11,980/ 0,000

11,980/ 0,000

11,980 /0,000

Beamte/innen 1,555 2,655 2,655 2,655 2,655 2,655
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,245 0,245 0,245 0,245 0,245 0,245
gehobener Dienst 1,210 2,090 2,090 2,090 2,090 2,090
hoherer Dienst 0,100 0,320 0,320 0,320 0,320 0,320
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 11,880/ 0,000 10,880/ 0,000 11,880/ 0,000 11,880/ 0,000 11,880/ 0,000 11,880/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 13,535 | 13,635 | 14,635 | 14,635 14,635 14,635
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030108 - Auswirtige Schulen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produktverantwortliche/r:
Frau Barzel, Herr Schuster

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
Beamte/innen 0,320 0,420 0,420 0,420 0,420 0,420
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,320 0,320 0,320 0,320 0,320 0,320
hdherer Dienst 0,000 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,420 | 0,520 | 0,520 | 0,520 | 0,520 | 0,520
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 03 - Schultrageraufgaben

Produktgruppe 0301 - Bereitstellung schulischer Einrichtungen

Produkt 030109 - Aligemeine Schulangelegenheiten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Barzel

Produktverantwortliche/r:
Frau Barzel, Herr Schuster

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 11,005/ 0,000 9,005 /0,000 9,005 /0,000 9,005 /0,000 9,005 /0,000 9,005 /0,000
Beamte/innen 4,075 5,375 5,375 5,375 5,375 5,375
Angestellte SUE 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,295 0,295 0,295 0,295 0,295 0,295
gehobener Dienst 1,380 2,160 2,160 2,160 2,160 2,160
hdherer Dienst 2,400 2,920 2,920 2,920 2,920 2,920
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,705/ 0,000 2,705 /0,000 2,705 /0,000 2,705 /0,000 2,705 /0,000 2,705 /0,000
EG 9B-12 5,800 / 0,000 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000 4,800/ 0,000
EG 13-15 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 15,580 | 14,880 | 14,880 | 14,880 14,880 14,880
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0403 - Kunst-, Geschichts- und Demokratievermittlung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 040301 - Kunstmuseum, Kunstverleih, Gedenkstatten, Malschule

Frau Dr. Vogt

Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Vogt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 17,450/ 0,000 17,410/ 0,000 18,430/ 0,000 18,430/ 0,000 18,430/ 0,000 18,430/ 0,000
Beamte/innen 2,990 2,980 2,950 2,950 2,950 2,950
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
gehobener Dienst 1,490 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
héherer Dienst 0,000 0,980 0,950 0,950 0,950 0,950
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000 7,500/ 0,000
EG 9B-12 4,000/ 0,000 4,490/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
EG 13-15 5,950 5,420 5,930 5,930 5,930 5,930
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 20,440 | 20,390 | 21,380 | 21,380 21,380 21,380
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0403 - Kunst-, Geschichts- und Demokratievermittlung

Produkt 040304 - Stadtgeschichte, Archivierung, Schriftgutverwaltung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Dr. Vogt

Produktverantwortliche/r:

Herr Dr. Dellwig

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,550/ 0,000 5,590/ 0,000 5,570/ 0,000 5,570/ 0,000 5,570/ 0,000 5,570/ 0,000
Beamte/innen 2,510 2,520 2,550 2,550 2,550 2,550
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 1,010 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hdherer Dienst 1,000 1,020 1,050 1,050 1,050 1,050
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 3,500/ 0,000 3,500 /0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 1,010/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 1,050 1,080 1,070 1,070 1,070 1,070
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 9,060 | 8,110 | 8,120 | 8,120 | 8,120 | 8,120
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025
Produktgruppe 0404 - Bildungsangebote der Volkshochschule, Medien in 6ffentlichen Bibliotheken

Produkt 040401 - Bildungsangebote der Volkshochschule

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Dr. Reisz, Frau Bengel
Produktverantwortliche/r:

Frau Dr. Reisz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr

Vorjahr

Haushaltsjahr

Planung

Planung

Planung

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

24,185/0,000

21,750/0,000

21,250/0,000

21,250/ 0,000

21,250/ 0,000

21,250/0,000

Beamte/innen 2,500 2,950 2,950 2,950 2,950 2,950
Angestellte SUE 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
hoherer Dienst 0,000 0,450 0,450 0,450 0,450 0,450
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 7,495 /0,000 5,550 /0,000 5,050/ 0,000 5,050/ 0,000 5,050/ 0,000 5,050/ 0,000
EG 9B-12 9,240/ 0,000 9,200/ 0,000 9,200/ 0,000 9,200/ 0,000 9,200/ 0,000 9,200/ 0,000
EG 13-15 7,450 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
Gesamtsumme | 27,185 | 25,200 | 24,700 | 24,700 24,700 24,700

von 156

170 von §_e[i§ |1n1 usammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025
Produktgruppe 0404 - Bildungsangebote der Volkshochschule, Medien in 6ffentlichen Bibliotheken

Produkt 040402 - Medien in 6ffentlichen Bibliotheken

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Dr. Reisz, Frau Bengel
Produktverantwortliche/r:

Frau Bengel
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.)

36,815/0,000

38,250/ 0,000

38,750 /0,000

38,750/ 0,000

38,750/ 0,000

38,750 /0,000

Beamte/innen 1,500 2,050 2,050 2,050 2,050 2,050
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
hoherer Dienst 0,000 0,550 0,550 0,550 0,550 0,550
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 25,005/ 0,000 26,950/ 0,000 26,950/ 0,000 26,950/ 0,000 26,950/ 0,000 26,950/ 0,000
EG 9B-12 10,260/ 0,000 10,300/ 0,000 10,800/ 0,000 10,800/ 0,000 10,800/ 0,000 10,800/ 0,000
EG 13-15 1,550 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 38,315 | 40,300 | 40,800 | 40,800 40,800 40,800

von 156

171 von §_e[i§ |1n1 usammenstellung




Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0407 - Musische Bildung

Produkt 040701 - Musische Bildung, Sinfoniekonzerte, JeKits

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:

Produktverantwortliche/r:

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 19,050/ 0,000 15,050/ 0,000 15,000/ 0,000 15,000/ 0,000 15,000/ 0,000 15,000/ 0,000
Beamte/innen 0,950 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,950 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 9B-12 16,500/ 0,000 12,500/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000 12,000/ 0,000
EG 13-15 0,550 0,550 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 20,000 | 17,050 | 17,000 | 17,000 17,000 17,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 04 - Kultur und Wissenschaft

Produktgruppe 0408 - Kulturarbeit

Produkt 040801 - Kulturarbeit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Tsalastras

Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Prof. Dr. Domkowsky
Produktverantwortliche/r:

Frau Prof. Dr. Domkowsky

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,000 /0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 3,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0501 - Leistungsbeteiligung bei der Grundsicherung

Produkt 050101 - Leistungsbeteiligung bei der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Pahnke-Vogel

Produktverantwortliche/r:

Frau Pahnke-Vogel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 18,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000 17,000/ 0,000
Beamte/innen 61,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000
gehobener Dienst 45,500 46,500 46,500 46,500 46,500 46,500
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 9B-12 9,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 79,500 | 79,500 | 79,500 | 79,500 79,500 79,500
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050201 - Hilfe zum Lebensunterhalt

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,830/ 0,000 2,830/ 0,000 3,430/ 0,000 3,430/ 0,000 3,430/ 0,000 3,430/ 0,000
Beamte/innen 18,845 18,995 20,070 20,070 20,070 20,070
Angestellte SuUE 0,450 0,450 0,450 0,450 0,450 0,450
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,450 2,450 2,450 2,450 2,450 2,450
gehobener Dienst 15,175 14,925 16,000 16,000 16,000 16,000
hoherer Dienst 1,220 1,620 1,620 1,620 1,620 1,620
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,680/ 0,000 1,680/ 0,000 2,280/ 0,000 2,280 /0,000 2,280/ 0,000 2,280 /0,000
EG 9B-12 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000 1,150/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,450 0,450 0,450 0,450 0,450 0,450
Gesamtsumme | 22,125 | 22,275 | 23,950 | 23,950 23,950 23,950
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produkt 050202 - Hilfe zur Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,935/ 0,000 2,935/ 0,000 3,035/ 0,000 3,035 /0,000 3,035 /0,000 3,035/0,000
Beamte/innen 20,175 20,975 23,905 23,905 23,905 23,905
Angestellte SUE 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 19,875 20,075 23,005 23,005 23,005 23,005
héherer Dienst 0,300 0,900 0,900 0,900 0,900 0,900
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,160/ 0,000 0,160 /0,000 0,160/0,000
EG 9B-12 2,775/ 0,000 2,775/ 0,000 2,875/ 0,000 2,875/ 0,000 2,875/ 0,000 2,875/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050
Gesamtsumme | 24,160 | 24,960 | 27,990 | 27,990 27,990 27,990
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050203 - Hilfe zur Gesundheit

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Kruck, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,165 /0,000 0,165 /0,000 0,065 /0,000 0,065 /0,000 0,065/ 0,000 0,065/ 0,000
Beamte/innen 1,170 1,220 0,315 0,315 0,315 0,315
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,150 1,150 0,245 0,245 0,245 0,245
hdherer Dienst 0,020 0,070 0,070 0,070 0,070 0,070
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,040 /0,000 0,040 /0,000 0,040 /0,000 0,040 /0,000 0,040/ 0,000 0,040/ 0,000
EG 9B-12 0,125 /0,000 0,125/0,000 0,025 /0,000 0,025 /0,000 0,025 /0,000 0,025 /0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,335 | 1,385 | 0,380 | 0,380 | 0,380 | 0,380
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050205 - Sonstige Hilfen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Jaschke, Herr Tersteegen, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,670/ 0,000 1,670/ 0,000 1,770/ 0,000 1,770 /0,000 1,770 /0,000 1,770 /0,000
Beamte/innen 4,850 4,850 4,950 4,950 4,950 4,950
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
gehobener Dienst 2,800 2,600 2,700 2,700 2,700 2,700
héherer Dienst 0,050 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,270/ 0,000 0,270/0,000 0,370/ 0,000 0,370/0,000 0,370/ 0,000 0,370/0,000
EG 9B-12 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 6,520 | 6,520 | 6,720 | 6,720 | 6,720 | 6,720
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050206 - Hilfen fiir Obdachlose oder Wohnungslose

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull
Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Frau Peters, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,820/ 0,000 0,820 /0,000 0,120/ 0,000 0,120/ 0,000 0,120/ 0,000 0,120/ 0,000
Beamte/innen 0,960 0,960 0,260 0,260 0,260 0,260
Angestellte SUE 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,950 0,800 0,100 0,100 0,100 0,100
hdherer Dienst 0,010 0,160 0,160 0,160 0,160 0,160
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,820 /0,000 0,820 /0,000 0,120 /0,000 0,120 /0,000 0,120/ 0,000 0,120/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
Gesamtsumme | 3,280 | 3,280 | 1,880 | 1,880 | 1,880 | 1,880
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produktgruppe 0502 - Existenzsichernde Leistungen

Produkt 050207 - Hilfen fiir Asylbewerber/innen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Herr Tersteegen, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000
Beamte/innen 10,800 10,800 10,800 10,800 10,800 10,800
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,350 2,350 2,350 2,350 2,350 2,350
gehobener Dienst 8,100 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
héherer Dienst 0,350 0,950 0,950 0,950 0,950 0,950
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400/ 0,000 1,400 /0,000 1,400/ 0,000 1,400 /0,000
EG 9B-12 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000 0,400/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 12,600 | 12,600 | 12,600 | 12,600 12,600 12,600
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025 )
Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

Produkt 050401 - Hilfen fiir pflegebebediirftige Menschen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Bohnes
Produktverantwortliche/r:

Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000 5,930/ 0,000
Beamte/innen 6,400 6,400 6,400 6,400 6,400 6,400
Angestellte SUE 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,400 0,400 0,400 0,400 0,400 0,400
gehobener Dienst 5,450 5,450 5,450 5,450 5,450 5,450
héherer Dienst 0,550 0,550 0,550 0,550 0,550 0,550
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000 4,180/ 0,000
EG 9B-12 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750 /0,000 1,750 /0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770 0,770
Gesamtsumme | 13,100 | 13,100 | 13,100 | 13,100 13,100 13,100
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025 )
Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produkt 050402 - Eingliederungshilfe, Hilfen im Arbeitsleben

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,360 / 0,000 1,360 / 0,000 1,360 / 0,000 1,360 / 0,000 1,360 / 0,000 1,360/ 0,000
Beamte/innen 7,190 7,460 6,460 6,460 6,460 6,460
Angestellte SUE 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 5,930 6,200 6,200 6,200 6,200 6,200
héherer Dienst 0,260 0,260 0,260 0,260 0,260 0,260
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,560/ 0,000 0,560 /0,000 0,560/ 0,000 0,560 /0,000 0,560/ 0,000 0,560 /0,000
EG 9B-12 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000 0,800/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500
Gesamtsumme | 12,050 | 12,320 | 11,320 | 11,320 11,320 11,320
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025 )
Produktgruppe 0504 - Altere Menschen, pflegebediirftige u. behinderte Menschen

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen

Produkt 050403 - Altenhilfe/ Blindenhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Bohnes

Produktverantwortliche/r:
Herr Jaschke, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,570/ 0,000 0,570/ 0,000 1,570/ 0,000 1,570 /0,000 1,570 /0,000 1,570 /0,000
Beamte/innen 2,240 2,740 3,740 3,740 3,740 3,740
Angestellte SUE 5,000 7,000 6,000 6,000 6,000 6,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,600 0,600 1,600 1,600 1,600 1,600
gehobener Dienst 1,500 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
hdherer Dienst 0,140 0,140 0,140 0,140 0,140 0,140
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,570/ 0,000 0,570/0,000 0,570/ 0,000 0,570/0,000 0,570/0,000 0,570/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 5,000 7,000 6,000 6,000 6,000 6,000
Gesamtsumme | 7,810 | 10,310 | 11,310 | 11,310 11,310 11,310
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen
Produktgruppe 0505 - Kommunales Integrationszentrum (KI)

Produkt 050501 - Kommunales Integrationszentrum (KI)

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Arslanbenzer
Produktverantwortliche/r:

Frau Arslanbenzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 8,000/ 0,000 11,500/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000 11,000/ 0,000
Beamte/innen 1,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Angestellte SUE 23,000 18,500 18,500 18,500 18,500 18,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,000/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500 /0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 5,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,500 4,500 4,500 4,500
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 23,000 18,500 18,500 18,500 18,500 18,500
Gesamtsumme | 32,000 | 33,000 | 32,500 | 32,500 32,500 32,500
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 05 - Soziale Leistungen
Produktgruppe 0507 - Grundsatzangelegenheiten, Planung

Produkt 050701 - Grundsatzangelegenheiten, Planung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Motschull
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Bohnes
Produktverantwortliche/r:

Frau Kruck, Herr Kutsch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000 3,420/ 0,000
Beamte/innen 10,600 10,600 11,100 11,100 11,100 11,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200
gehobener Dienst 6,300 6,300 6,800 6,800 6,800 6,800
héherer Dienst 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,320 / 0,000 0,320 /0,000 0,320 /0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000 0,320/ 0,000
EG 9B-12 3,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000
EG 13-15 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 14,020 | 14,020 | 14,520 | 14,520 14,520 14,520
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0601 - Férderung, Erziehung und Bildungsangebote fiir Kinder

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Roth

Produkt 060101 - Kinderbetreuung Produktverantwortliche/r:

Frau Scholz

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 13,350/ 0,000 13,350/ 0,000 14,350/ 0,000 14,350/ 0,000 14,350/ 0,000 14,350/ 0,000
Beamte/innen 21,850 22,425 23,100 23,100 23,100 23,100
Angestellte SUE 309,700 308,050 311,200 311,200 311,200 311,200
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 12,450 13,150 13,450 13,450 13,450 13,450
gehobener Dienst 9,000 8,875 9,250 9,250 9,250 9,250
héherer Dienst 0,400 0,400 0,400 0,400 0,400 0,400
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000 11,350/ 0,000

EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 257,000 253,500 255,500 255,500 255,500 255,500
S9-S18 52,700 54,550 55,700 55,700 55,700 55,700
Gesamtsumme | 344,900 | 343,825 | 348,650 | 348,650 | 348,650 | 348,650
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktgruppe 0601 - Férderung, Erziehung und Bildungsangebote fiir Kinder

Produkt 060102 - Spielraume fiir Kinder

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Roth

Produktverantwortliche/r:

Herr Ladeur

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,525/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525/ 0,000 0,525 /0,000
Beamte/innen 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600
Angestellte SUE 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100
gehobener Dienst 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200
héherer Dienst 0,300 0,300 0,300 0,300 0,300 0,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,525/ 0,000 0,525/0,000 0,525/ 0,000 0,525 /0,000 0,525 /0,000 0,525 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
S9-S18 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800
Gesamtsumme | 3,925 | 3,925 | 3,925 | 3,925 | 3,925 | 3,925
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Roth
Produkt 060501 - Beratungsleistungen Produktverantwortliche/r:
Herr Post
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,125 /0,000 5,125/ 0,000 5,125/ 0,000 5,125/0,000 5,125/0,000 5,125/ 0,000
Beamte/innen 6,675 6,635 6,675 6,675 6,675 6,675
Angestellte SUE 5,500 5,500 11,000 11,000 11,000 11,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600 1,600
gehobener Dienst 3,775 3,775 3,775 3,775 3,775 3,775
héherer Dienst 1,300 1,260 1,300 1,300 1,300 1,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,125/0,000 0,125/0,000 0,125 /0,000 0,125/0,000 0,125/0,000 0,125/0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 5,500 5,500 11,000 11,000 11,000 11,000
Gesamtsumme | 17,300 | 17,260 | 22,800 | 22,800 22,800 22,800
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Kosten- und Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):

Leistungsrechnung 2025 Herr Schmidt

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Roth

Produkt 060502 - Amtsvormundschaft, -pflegschaft, -beistandschaft Produktverantwortliche/r:

Herr Nebel

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000 6,250/ 0,000
Beamte/innen 22,275 22,775 22,275 22,275 22,275 22,275
Angestellte SUE 9,000 8,000 9,000 9,000 9,000 9,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600
gehobener Dienst 21,375 21,875 21,375 21,375 21,375 21,375
héherer Dienst 0,300 0,300 0,300 0,300 0,300 0,300
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250/ 0,000 1,250 /0,000 1,250 /0,000

EG 9B-12 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 9,000 8,000 9,000 9,000 9,000 9,000
Gesamtsumme | 37,525 | 37,025 | 37,525 | 37,525 37,525 37,525
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 060503 - Jugendarbeit/Jugendschutz

Herr Roth

Produktverantwortliche/r:

Herr Ladeur

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000 3,250/ 0,000
Beamte/innen 8,825 9,825 9,575 9,575 9,575 9,575
Angestellte SUE 15,500 14,500 13,500 13,500 13,500 13,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700
gehobener Dienst 4,925 5,925 5,675 5,675 5,675 5,675
héherer Dienst 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250 /0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 15,500 14,500 13,500 13,500 13,500 13,500
Gesamtsumme | 27,575 | 27,575 | 26,325 | 26,325 26,325 26,325
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Kosten- und

Produktbereich 06 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0605 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Produkt 060506 - Erzieherische Hilfen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Roth

Produktverantwortliche/r:

Herr Pitz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000 18,000/ 0,000
Beamte/innen 32,525 33,490 34,025 34,025 34,025 34,025
Angestellte SUE 75,500 78,150 75,500 75,500 75,500 75,500
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,800 1,100 0,800 0,800 0,800 0,800
gehobener Dienst 30,225 30,850 31,725 31,725 31,725 31,725
héherer Dienst 1,500 1,540 1,500 1,500 1,500 1,500
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000 9,500/ 0,000
EG 9B-12 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000 8,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 75,500 78,150 75,500 75,500 75,500 75,500
Gesamtsumme | 126,025 | 129,640 | 127,525 | 127,525 | 127,525 | 127,525
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025
Produktgruppe 0701 - Gesundheitsschutz,-férderung,-hilfen, Gutachten und Stellungnahmen

Produktbereich 07 - Gesundheitsdienste

Produkt 070101 - Gesundheitsschutz,-férderung,-hilfen, Gutachten und Stellungnahmen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dr. Wiggerich

Produktverantwortliche/r:

Frau Lupzik

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 42,000/ 0,000 36,500/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000/ 0,000 34,000 /0,000 34,000/ 0,000
Beamte/innen 28,000 34,000 34,500 34,500 34,500 34,500
Angestellte SUE 11,500 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 5,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
gehobener Dienst 10,500 13,500 14,000 14,000 14,000 14,000
héherer Dienst 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
Wahlbeamte 0,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 31,500/ 0,000 29,500/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000 28,000/ 0,000
EG 9B-12 7,500/ 0,000 5,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000
EG 13-15 3,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 11,500 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000
Gesamtsumme | 81,500 | 82,500 | 80,500 | 80,500 80,500 | 80,500
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produkt 080101 - Férderung des Schul- und Vereinssports

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen

Produktverantwortliche/r:

Herr Nahrstedt

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,800/ 0,000 2,800/ 0,000 2,800/ 0,000 2,800/ 0,000
Beamte/innen 2,320 2,320 2,320 2,320 2,320 2,320
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
gehobener Dienst 1,300 1,630 1,630 1,630 1,630 1,630
héherer Dienst 0,770 0,440 0,440 0,440 0,440 0,440
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000
EG 9B-12 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,070 | 5,070 | 5,120 | 5,120 | 5,120 | 5,120
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 08 - Sportférderung
Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produkt 080102 - Sporthallen und Turnhallen an/ auf Sportplatzen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen
Produktverantwortliche/r:

Herr Hinz, Herr Schweigert, Herr Keuschen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,360/ 0,000 0,360/ 0,000 0,410/ 0,000 0,410/ 0,000 0,410/ 0,000 0,410/ 0,000
Beamte/innen 1,340 1,340 1,390 1,390 1,390 1,390
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350
gehobener Dienst 0,760 0,880 0,930 0,930 0,930 0,930
héherer Dienst 0,230 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,360/ 0,000 0,360 /0,000 0,410/ 0,000 0,410/0,000 0,410/0,000 0,410/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,700 | 1,700 | 1,800 | 1,800 | 1,800 | 1,800
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 08 - Sportférderung
Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produkt 080103 - Sportplitze und Freizeitsportanlagen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen
Produktverantwortliche/r:

Herr Keuschen, Herr Schweigert, Herr Hinz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000
Beamte/innen 1,670 1,670 1,770 1,770 1,770 1,770
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350 0,350
gehobener Dienst 0,740 1,080 1,130 1,130 1,130 1,130
héherer Dienst 0,580 0,240 0,290 0,290 0,290 0,290
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,430/ 0,000 0,430/0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000 0,430/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 2,100 | 2,100 | 2,200 | 2,200 | 2,200 | 2,200
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produkt 080104 - Sportplatzgebiude

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schmidt

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Beulshausen

Produktverantwortliche/r:
Herr Keuschen, Herr Schweigert, Herr Hinz

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/ 0,000 0,310/0,000
Beamte/innen 0,630 0,630 0,630 0,630 0,630 0,630
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,400 0,520 0,520 0,520 0,520 0,520
héherer Dienst 0,230 0,110 0,110 0,110 0,110 0,110
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,310/ 0,000 0,310/0,000 0,310/ 0,000 0,310/0,000 0,310/ 0,000 0,310/0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,940 | 0,940 | 0,940 | 0,940 | 0,940 | 0,940
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 0801 - Aligemeine Sportférderung

Produktbereich 08 - Sportférderung

Produkt 080106 - Veranstaltungsmanagement

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Schmidt
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Beulshausen

Produktverantwortliche/r:

Herr Griesbeck

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000
Beamte/innen 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890 1,890
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050
gehobener Dienst 1,750 1,790 1,790 1,790 1,790 1,790
héherer Dienst 0,090 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050/ 0,000 0,050 /0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 1,940 | 1,940 | 1,940 | 1,940 | 1,940 | 1,940
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0901 - Raumliche Planung und Entwicklung, Geoinformationen

Produkt 090101 - Raumliche Planung, Stadtplanung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dr. Florack, Herr Effgen, Herr Hulsebusch

Produktverantwortliche/r:
Herr Perian, Herr Effgen

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 26,295/ 0,000 22,295/ 0,000 17,795/ 0,000 17,795/ 0,000 17,795/ 0,000 17,795 /0,000
Beamte/innen 7,125 9,625 13,625 13,625 13,625 13,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 5,000 8,500 11,500 11,500 11,500 11,500
héherer Dienst 1,625 0,625 1,625 1,625 1,625 1,625
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 10,625 / 0,000 10,125/ 0,000 8,625 /0,000 8,625 /0,000 8,625 /0,000 8,625 /0,000
EG 9B-12 11,500/ 0,000 9,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000/ 0,000 6,000/ 0,000
EG 13-15 4,170 3,170 3,170 3,170 3,170 3,170
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 33,420 | 31,920 | 31,420 | 31,420 31,420 31,420

von 156
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0902 - Stadtebauliche Sanierung und Entwicklung

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:

Produkt 090201 - Stidtebaul.Sanierung u. Entwicklung/Sonderprogramme

Herr Heck, Herr Hilsebusch
Produktverantwortliche/r:

Herr Romanos

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,800/ 0,000 5,750/ 0,000 1,750/ 0,000 1,750 /0,000 1,750 / 0,000 1,750/ 0,000
Beamte/innen 7,300 7,250 11,250 11,250 11,250 11,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 5,000 5,000 10,000 10,000 10,000 10,000
héherer Dienst 2,300 2,250 1,250 1,250 1,250 1,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,800/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/0,000
EG 9B-12 4,000/ 0,000 4,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000 /0,000 1,000/0,000
EG 13-15 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 13,100 | 13,000 | 13,000 | 13,000 13,000 13,000

von 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.

Produktgruppe 0902 - Stadtebauliche Sanierung und Entwicklung

Produkt 090203 - Technische Bearbeitung und Priifung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Heck, Herr Hilsebusch
Produktverantwortliche/r:

Herr Heck
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,150/ 0,000 0,650/ 0,000 0,650/ 0,000 0,650/ 0,000 0,650/ 0,000 0,650/ 0,000
Beamte/innen 1,150 3,650 3,650 3,650 3,650 3,650
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
hdherer Dienst 1,150 1,150 1,150 1,150 1,150 1,150
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000 0,150/ 0,000
EG 9B-12 3,000/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,300 | 4,300 | 4,300 | 4,300 | 4,300 | 4,300

von 156
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 09 - Rauml. Planung u. Entwickl., Geoinfo.
Produktgruppe 0903 - Geodaten, Vermessung und Kataster

Produkt 090301 - Geodaten, Vermessung und Kataster

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Kiippers
Produktverantwortliche/r:

Herr Kippers

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 24,500/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000 25,000/ 0,000
Beamte/innen 23,000 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 19,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 20,000/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000 20,500/ 0,000
EG 9B-12 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/ 0,000 4,500/0,000 4,500/0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 47,500 | 49,000 | 49,000 | 49,000 49,000 49,000

von 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1001 - MaBnahmen der Bauaufsicht

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Schims

Produkt 100101 - Bauaufsichtliche Verfahren Produktverantwortliche/r:

Herr Schims

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 15,500 / 0,000 14,500 / 0,000 14,500 / 0,000 14,500 / 0,000 14,500 / 0,000 14,500/ 0,000
Beamte/innen 22,500 23,500 23,500 23,500 23,500 23,500
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 18,500 19,500 19,500 19,500 19,500 19,500
hoherer Dienst 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000 6,500/ 0,000

EG 9B-12 9,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000 8,000/ 0,000
EG 13-15 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 38,000 38,000 | 38,000 | 38,000 38,000 38,000

von 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 1003 - Denkmalschutz und Denkmalpflege

Produkt 100301 - Denkmalschutz und Denkmalpflege

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Hllsebusch

Produktverantwortliche/r:

Herr Perian
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,455 /0,000 2,955 /0,000 2,955 /0,000 2,955/0,000 2,955/0,000 2,955/ 0,000
Beamte/innen 1,125 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 0,125 0,125 0,125 0,125 0,125 0,125
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,625/ 0,000 0,125/ 0,000 0,125 /0,000 0,125/0,000 0,125/ 0,000 0,125/0,000
EG 9B-12 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
EG 13-15 1,830 1,830 1,830 1,830 1,830 1,830
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580 | 4,580

ite 14 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1004 - Wohnungsbauférderung

Produkt 100401 - Wohnungsbauférderung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dittberner

Produktverantwortliche/r:

Frau Stelzer

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,970/ 0,000 4,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000 5,000/ 0,000
Beamte/innen 4,220 4,250 3,250 3,250 3,250 3,250
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 4,000 4,000 3,000 3,000 3,000 3,000
héherer Dienst 0,220 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,220/ 0,000 1,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000 2,250/ 0,000
EG 9B-12 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000 2,000/ 0,000
EG 13-15 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 8,190 | 8,250 | 8,250 | 8,250 | 8,250 | 8,250

von 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 10 - Bauen und Wohnen

Produktgruppe 1005 - Wohnraumsicherung

Produkt 100501 - Wohnraumsicherung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Motschull

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Dobbelstein

Produktverantwortliche/r:

Herr Dobbelstein

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,330/ 0,000 2,350/ 0,000 8,850/ 0,000 8,850/ 0,000 8,850/ 0,000 8,850/ 0,000
Beamte/innen 12,580 12,600 6,100 6,100 6,100 6,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 10,000 10,000 3,500 3,500 3,500 3,500
gehobener Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
héherer Dienst 0,580 0,600 0,600 0,600 0,600 0,600
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,080 /0,000 2,100/ 0,000 8,600/ 0,000 8,600 /0,000 8,600 /0,000 8,600/ 0,000
EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 14,910 | 14,950 | 14,950 | 14,950 14,950 14,950

von 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 11 - Ver- und Entsorgung

Produktgruppe 1102 - Entsorgungswirtschaft

Produkt 110201 - Abfallwirtschaft

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Tsalastras, Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Franke, Herr Werntgen-Orman
Produktverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman, Frau Mareck

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 5,320/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000 6,125/ 0,000
Beamte/innen 6,160 7,200 6,700 6,700 6,700 6,700
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
gehobener Dienst 5,160 6,200 5,700 5,700 5,700 5,700
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 2,810/0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325/ 0,000 5,325 /0,000
EG 9B-12 1,600/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,910 0,700 0,700 0,700 0,700 0,700
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 11,480 | 13,325 | 12,825 | 12,825 12,825 12,825

von 156
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV

Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflachen

Produkt 120101 - Planung,Betreuung u.Unterhaltung v.éffentl.Verkehrsanl. und -flichen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Produktverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 33,340/ 0,000 23,490/ 0,000 23,490/ 0,000 23,490/ 0,000 23,490 /0,000 23,490/ 0,000
Beamte/innen 22,550 33,400 33,400 33,400 33,400 33,400
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 2,575 2,575 2,575 2,575 2,575 2,575
gehobener Dienst 17,975 28,825 28,825 28,825 28,825 28,825
héherer Dienst 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 8,700/ 0,000 8,700 /0,000 7,700/ 0,000 7,700/ 0,000 7,700/ 0,000 7,700/0,000
EG 9B-12 20,250/ 0,000 11,400/ 0,000 10,750/ 0,000 10,750/ 0,000 10,750 /0,000 10,750 /0,000
EG 13-15 4,390 3,390 5,040 5,040 5,040 5,040
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 55,890 | 56,890 | 56,890 | 56,890 56,890 56,890

von 156
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Kosten- und Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV
Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflachen

Produkt 120105 - Parkplatze, Parkleitsystem und Erlaubnisse

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:

Frau Mauksch

Produktverantwortliche/r:
Frau Mauksch, Herr Kemper

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 3,300/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000 2,750/ 0,000
Beamte/innen 1,925 2,475 2,475 2,475 2,475 2,475
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,825 0,825 0,825 0,825 0,825 0,825
gehobener Dienst 1,100 1,650 1,650 1,650 1,650 1,650
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800/ 0,000 1,800 /0,000 1,800/ 0,000 1,800 /0,000
EG 9B-12 1,250/ 0,000 0,700/0,000 0,550/ 0,000 0,550/ 0,000 0,550/ 0,000 0,550/ 0,000
EG 13-15 0,250 0,250 0,400 0,400 0,400 0,400
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,225 | 5,225 | 5,225 | 5,225 | 5,225 | 5,225

von 156
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Kosten- und
Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 12 - Verkehrsflachen u. -anlagen,OPNV
Produktgruppe 1201 - Offentliche Verkehrsflachen

Produkt 120106 - OPNV (Neubau und Unterhaltung)

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Frau Mauksch
Produktverantwortliche/r:

Frau Mauksch; Herr Sender

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,700/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/ 0,000 2,100/0,000 2,100/ 0,000
Beamte/innen 0,500 1,100 1,100 1,100 1,100 1,100
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100
gehobener Dienst 0,400 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,450 /0,000 0,450 /0,000 0,450 /0,000 0,450 /0,000 0,450/ 0,000 0,450/ 0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 0,900/ 0,000 0,700 /0,000 0,700/ 0,000 0,700/ 0,000 0,700/ 0,000
EG 13-15 0,750 0,750 0,950 0,950 0,950 0,950
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 3,200 | 3,200 | 3,200 | 3,200 | 3,200 | 3,200
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1302 - Natur und Landschaft

Produkt 130201 - Landschaftsentwicklung,Arten- u.Baumschutz

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Werntgen-Orman

Produktverantwortliche/r:

Herr Wittpahl
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 1,690/ 0,000 1,050/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000 1,000/ 0,000
Beamte/innen 4,195 3,925 4,000 4,000 4,000 4,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,075 0,075 0,150 0,150 0,150 0,150
gehobener Dienst 2,370 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100
héherer Dienst 1,750 1,750 1,750 1,750 1,750 1,750
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,870 /0,000 0,200/ 0,000 0,200 /0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200 / 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 13-15 0,620 0,650 0,600 0,600 0,600 0,600
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 5,885 | 4,975 | 5,000 | 5,000 | 5,000 | 5,000
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1304 - Wasser und Wasserbau

Produkt 130401 - Gewéasserschutz und -bewirtschaftung

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, N.N. (Bereich 2-2)
Produktverantwortliche/r:

N.N.
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,440/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 4,720 4,750 4,875 4,875 4,875 4,875
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,125 0,125 0,250 0,250 0,250 0,250
gehobener Dienst 4,595 4,625 4,625 4,625 4,625 4,625
hdherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,720 /0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000 0,750/ 0,000
EG 9B-12 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000 0,600/ 0,000
EG 13-15 1,120 1,150 1,150 1,150 1,150 1,150
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,160 | 7,250 | 7,375 | 7,375 | 7,375 | 7,375
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 13 - Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe 1306 - Friedhofe

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Jehn

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Ohletz
Produkt 130601 - Friedhéfe Produktverantwortliche/r:
Herr Ohletz
Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,060/ 0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060 /0,000 0,060/ 0,000
Beamte/innen 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
héherer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000 /0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 9B-12 0,030 /0,000 0,030/ 0,000 0,030 /0,000 0,030/ 0,000 0,030/ 0,000 0,030/ 0,000
EG 13-15 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060 | 0,060
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Kosten- und Produktbereich 14 - Umweltschutz
Leistungsrechnung 2025

Produktgruppe 1401 - Umweltinformation und -koordination

zustandige(r) Dezernent(en):
Herr Dr. Palotz
Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman

Produkt 140101 - Umweltmanagement und Immissionsschutz

Produktverantwortliche/r:
Herr Wittpahl, Herr Ballmann

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)

Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 4,470/ 0,000 4,130/ 0,000 6,330/ 0,000 6,330/ 0,000 6,330/ 0,000 6,330 /0,000
Beamte/innen 11,070 13,100 13,350 13,350 13,350 13,350
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,250 0,250 0,500 0,500 0,500 0,500
gehobener Dienst 10,570 12,600 12,600 12,600 12,600 12,600
héherer Dienst 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250 0,250
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschiftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 1,320/ 0,000 1,200/ 0,000 1,200/ 0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000 1,200 /0,000
EG 9B-12 1,500/ 0,000 1,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000 3,000/ 0,000
EG 13-15 1,650 1,930 2,130 2,130 2,130 2,130
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 15,540 | 17,230 | 19,680 | 19,680 19,680 19,680
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 14 - Umweltschutz
Produktgruppe 1405 - Bodenschutz/Altlasten

Produkt 140501 - Bodenschutz/Altlasten

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Dr. Palotz

Produktgruppenverantwortliche/r:
Herr Werntgen-Orman, N.N. (Bereich 2-2)
Produktverantwortliche/r:

N.N.

Stelleniubersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Tariflich Beschaftigte (ehem. Ang./Arb.) 0,770/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000 0,830/ 0,000
Beamte/innen 3,520 3,550 3,600 3,600 3,600 3,600
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,050 0,050 0,100 0,100 0,100 0,100
gehobener Dienst 0,470 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500
héherer Dienst 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
EG 1-9A 0,170/0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000 0,200/ 0,000
EG 9B-12 0,100/ 0,000 0,100/0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000 0,100/ 0,000
EG 13-15 0,500 0,530 0,530 0,530 0,530 0,530
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 4,290 | 4,380 | 4,430 | 4,430 | 4,430 | 4,430
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Kosten- und

Leistungsrechnung 2025

Produktbereich 15 - Wirtschaft und Tourismus

Produktgruppe 1504 - Anteile an Unternehmen

zustandige(r) Dezernent(en):

Herr Schranz

Produktgruppenverantwortliche/r:

Herr Willecke

Produkt 150401 - Beteiligungen Produktverantwortliche/r:

Herr Willecke

Stelleniibersicht (inkl. Zeitstellen)
Vorvorjahr Vorjahr Haushaltsjahr Planung Planung Planung
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Taritlich Beschéftigte (ehem. Ang./Arb.) 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000 2,500/ 0,000
Beamte/innen 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
Angestellte SUE 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Beamte/innen Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
mittlerer Dienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
gehobener Dienst 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
héherer Dienst 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000
Wahlbeamte 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Tariflich Beschftigte (ehem. Ang./Arb.) Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl

EG 1-9A 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000 0,500/ 0,000

EG 9B-12 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000
EG 13-15 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Angestellte SUE Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
S3-S8 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
S9-S18 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Gesamtsumme | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500 | 7,500
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