Stadt Oberhausen

Vorlagenummer: A/17/5111-01
Vorlageart: Antragsvorlage
Offentlichkeitsstatus: offentlich
Betreff: «VOBETR»

Beschlussblatt

Ubersicht der Beratungen

Gremium Sitzungsdatum Beschlussart

Sozialausschuss (Vorberatung) 30.04.2024

Haupt- und Finanzausschuss (Vorberatung) 06.05.2024 ungeandert
vorberaten

Rat der Stadt (Beschlussfassung) 13.05.2024

Ausfuhrlicher Beratungsverlauf

30.04.2024 24. Sitzung des Sozialausschusses

Beschluss

Der Sozialausschuss berat die Drucksache A/17/5111-01 ohne Votum vor.

Die Verwaltung wird gebeten, eine Bedarfsanalyse bei allen ihren Beschaftigten rund um
alle relevanten die Zusammenarbeit betreffenden gesundheitlichen Themen, wie z.B.
~Wechseljahre* durchzuflihren, sofern dies noch nicht geschehen ist.

Die erhobenen Daten dienen als Grundlage, um Handlungsempfehlungen und MaRnahmen
abzuleiten.

Die Ausarbeitung und Ausformung dieser Grundlage und des daraus resultierenden
MaBnahmenkatalogs mdge die Verwaltung den zustandigen politischen Gremien
anschlieltend zur Kenntnis geben.

Abstimmung

06.05.2024 28. Sitzung des Haupt- und Finanzausschusses

Beschluss

Der Haupt- und Finanzausschuss - berat die Drucksache ohne Votum/ einstimmig
zustimmend vor.

Die Verwaltung wird gebeten beauftragt, eine Bedarfsanalyse bei allen ihren Mitarbeitenden
Beschiftigten rund um alle relevanten die Zusammenarbeit betreffenden
gesundheitlichen Themen, wie z.B. das-Thema ,Wechseljahre® durchzufihren.

Die erhobenen Daten dienen als Grundlage, um Handlungsempfehlungen und MaRnahmen
abzuleiten.
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Die Ausarbeitung und Ausformung dieser Grundlage und des daraus resultierenden
MaBnahmenkatalogs werden wird abschlieRend den zustandigen politischen Gremien
noch in 2024 als Beschlussvorlage prasentiert.

Abstimmung

13.05.2024 22. Sitzung des Rates der Stadt

Beschluss

Der Rat der Stadt — mit/ohne Beteiligung des Oberbirgermeisters — fasst mit groRer
Mehrheit/ mit Mehrheit/ einstimmig — gegen die Stimmen der Fraktion — folgenden
Beschluss:

Die Verwaltung wird gebeten beauftragt, eine Bedarfsanalyse bei allen ihren Mitarbeitenden
Beschiftigten rund um alle relevanten die Zusammenarbeit betreffenden
gesundheitlichen Themen, wie z.B. das-Thema ,Wechseljahre® durchzufiihren.

Die erhobenen Daten dienen als Grundlage, um Handlungsempfehlungen und MaRnahmen
abzuleiten.

Die Ausarbeitung und Ausformung dieser Grundlage und des daraus resultierenden
MaBRnahmenkatalogs werden wird abschlieRend den zustéandigen politischen Gremien
noch in 2024 als Beschlussvorlage prasentiert.

Abstimmung
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