
Antragsvorlage Drucksache A/17/5111-01 
 Status öffentlich 
 Freigabedatum 23.04.2024 

Antragsteller/-in:  FDP im Rat; Marc Hoff 

Änderungsantrag der FDP im Rat gem. §4 der Geschäftsordnung für den 
Rat der Stadt zum Antrag A/17/5111: Bedarfsanalyse bei Mitarbeitenden 
der Stadt Oberhausen zum Thema „Wechseljahre“ 

Beratungsfolge 
30.04.2024 Sozialausschuss Vorberatung 
06.05.2024 Haupt- und Finanzausschuss Vorberatung 
13.05.2024 Rat der Stadt Beschlussfassung 
 

Beschlussvorschlag 
Die Verwaltung wird gebeten, eine Bedarfsanalyse bei allen ihren Beschäftigten rund um 
alle relevanten die Zusammenarbeit betreffenden gesundheitlichen Themen, wie z.B. 
„Wechseljahre“ durchzuführen, sofern dies noch nicht geschehen ist.   
 
Die erhobenen Daten dienen als Grundlage, um Handlungsempfehlungen und Maßnahmen 
abzuleiten.  
 
Die Ausarbeitung und Ausformung dieser Grundlage und des daraus resultierenden 
Maßnahmenkatalogs möge die Verwaltung den zuständigen politischen Gremien 
anschließend zur Kenntnis geben.  
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Bezug 
 
 
 
Sachverhalt 

1 Das im Ursprungsantrag genannte Thema "Wechseljahre" ist ein wichtiges, nicht aber das 
2 einzige Thema, das besondere Relevanz im Rahmen der Zusammenarbeit innerhalb einer 
3 Verwaltung hat. Auch z.B. Depression, Herz-/ Kreislauferkrankungen, Überarbeitung, etc. 
4 spielen eine wichtige Rolle. Da die Erstellung einer hier geforderten Bedarfsanalyse ein 
5 relativ großer Aufwand ist, sollten auch andere Themen als das Thema "Wechseljahre" mit 
6 berücksichtigt werden. 

 
Anlage/n 
Keine 
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